
В 2020 году мы запустили в ра-
боту первую очередь уникального для 
нашей страны дробильно-конвейер-
ного комплекса – передовую конвей-
ерную технологию транспортировки 
руды из карьера. Он осуществляет 
дробление неокисленных железистых 
кварцитов на нижних горизонтах и 
транспортирование их на борт ка-
рьера. Годовая производительность 
первой очереди комплекса – 15 млн 
тонн руды. Сейчас мы работаем над 
реализацией второго этапа проекта. 
Это строительство пологого конвей-
ера в центральном карьере произ-
водительностью 35 млн тонн. Запуск 
дробильно-конвейерного комплекса 
позволяет оптимизировать горно-
транспортную схему, более полноцен-
но использовать запасы месторож-
дения и обеспечивает производство 
магнетитового концентрата в объеме 
не менее 17 млн тонн в год. 

– Как меняется парк карьерной 
техники, ремонтного оборудования? 

– Металлоинвест постоянно 
приобретает для комбината новую 
высокопроизводительную технику – 
большегрузные самосвалы, тяговые 
агрегаты, буровые станки. Помимо 
увеличения объемов производства, 
современное оснащение обеспе-
чивает безопасные и комфортные 
условия труда. 

В карьере работает экскаватор с 
объемом ковша 25 кубометров. В пе-
ревозке горной массы задействованы 
десять самосвалов грузоподъемно-
стью 240 тонн каждый. Обновляется и 
парк железнодорожного транспорта: 
тепловозы, электровозы, думпкары. 
В списке поступившей новой техники 

– погрузчики и бульдозеры. 
Не меньше внимания уделяется 

развитию ремонтной базы. Назову 
лишь несколько последних приоб-
ретений. В карьере работают две 

новые передвижные мастерские для 
проведения оперативных ремонтов. 
Использование станка плазменной 
резки «Гефест» значительно повысило 
качество и объемы производства 
деталей сложной криволинейной 
формы и безопасность труда. Для 
ремонта колесных пар применяем 
установку по наплавке колесных пар 
электровозов, аналогов которой нет 
в России. Это оборудование изгото-
вили по спецзаказу МГОКа.

– Наряду с реализацией мас-
штабных инвестиционных проектов, 
которые определяют деятельность 
предприятия на десятилетия, есть 
многомиллионные вложения в улуч-
шение бытовых условий труда. Что 
было сделано в прошлом году?

– Успешное решение произ-
водственных задач определяется 
многими факторами. Конечно, 
современные технологии и оборудо-
вание – важные слагаемые успеха. 
Но на рабочем месте также должно 
быть комфортно и безопасно. В про-
шлом году на капитальные ремонты 
помещений непроизводственного 
назначения, дорожные работы, со-
циальные объекты направили около 

330 млн рублей и преобразили 148 
помещений: гардеробные, санузлы, 
душевые. 

Новый облик теперь у адми-
нистративно-бытового корпуса 
обогатительной фабрики и управ-
ления комбината. Этот год начали с 
открытия новой столовой в главном 
офисном здании. Отмечу, что ранее 
были капитально отремонтированы 
в течение нескольких лет столовые 
на промплощадках. Восстановлены 
15 тыс. кв. м дорог МГОКа.

Инвестиционная работа комби-
ната многогранна.

– Антон Григорьевич, в рамках 
своей деятельности, в частности по 
созданию особой экономической 
зоны, комбинат взаимодействует с 
Корпорацией развития Курской обла-
сти. В этом году она отмечает 10-летие. 
Ваши пожеланию юбиляру...

– За годы своего существова-
ния Корпорация развития внесла 
существенный вклад в расширение 
торгово-экономических связей, про-
мышленных производств, сферы услуг 
Курской области. Повышая инвести-
ционную привлекательность региона, 
Корпорация во многом формирует 
позиции и рейтинги нашего края на 

общероссийском уровне, инте-
рес к нему не только бизнеса, 
но и приезжающих гостей. Это 
большая команда профессиона-
лов, которые успешно выпол-

няют свою миссию. 
От всей души желаю 
коллективу новых 
достижений, с уверен-
ностью смотреть в 
завтрашний день, успе-
хов и процветания! 

юрий ТюРИН
Железногорский район
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На МГОКе работают 240-тонные «БелАЗы»


