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школа лидеров

работал заместителем губернатора, 
Л.Г. Девянина – курская педагогиче-
ская легенда. Перечислять можно 
долго. Больше десяти лет посвятили 
«Комсоргу» Н. Нащекина, И. Мазае-
ва, Н. Никулин, О. Гуйда-Дудина,  Л. Ло-
бода, Л. Сурина, Е. Демидов, П. Гасни-
ков и другие.  Практически за каждым 
шефом-инструктором успешная био-
графия. Благодаря им «Комсорг» на 
шаг опережает время. 

– Как вы определяете, какой шаг 
будет актуален не только сегод-
ня, но и завтра?  

–  У нас сложились многолетние 
традиции. Главное – должно быть ин-
тересно и полезно. Поэтому вместе с 
детьми определяем, какие проекты 
востребованы. «Комсорг» –  один из 
первых профильных лагерей России. 
Методики, которые здесь создава-
лись и используются, эффективно 
работают во многих отраслях и на 
предприятиях, где хотят добиться 

успехов. В 1990-х годах по-
явилась традиция работать на общес
твенных началах по нескольку лет.

– Трудно попасть на профильную 
смену?

– Самый простой путь – получе-
ние поощрительной путевки за актив-
ное участие в областном проекте для 
старшеклассников «Play-town», мо-

лодежных проектах, творческих 
конкурсах, спортивных со-
ревнованиях. Можно пройти 
регистрацию в группе ОШМЛ 
«Комсорг» во «ВКонтакте», ку-
пить путевку. Старые комсор-
говцы приводят своих детей и 
внуков. Если же они заявляют 
о желании стать шефами-
инструкторами, то участвуют 
в конкурсе – от четырех до 
семи человек на место. Так 
мы формируем педагогиче-
ский коллектив.

– Легко ли контактиро-
вать с современной молоде-
жью? Она не такая, какими 

были мы и наши дети.  
– Молодежь  14–18 лет во все 

времена проблемная. Не бывает 
идеальных ребят в этом возрасте, по-

тому что они формируют себя. Не у 
всех получается. Но общаться с ними 

– большое удовольствие. Мало 
таких организаций, где собираются 
до трехсот молодых людей и всё про-
ходит без конфликтов, а 97% участни-
ков  положительно оценивают свою 
работу. 

Средний возраст органи-
заторов молодежного проекта, 
которые разрабатывают для по-
допечных программу самореали-
зации, – 20 лет. Это удивительно 
целеустремленные люди, умеющие 
создать ситуацию успеха и социаль-
ного продвижения ребятам, которые 
лишь немного моложе них самих. 

– Что бы вы хотели изменить 
в «Комсорге»? Все ли там идеально?  

– Мы относимся к сообществу, ко-
торое не мнит себя идеальным. По-
стоянно работаем над подтверждени-
ем, что мы – первые среди равных. 
Это достаточно сложно, но и увлека-
тельно.  

Записала 
Галина Чемодурова 
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1992 г. Встреча шефов-инструкторов  
и комсоргов на Фагоре (Суджанский район, 
м. Горналь), работавших в разное время.  
Третья слева – С. Маркова

2021 г. Фестиваль танца «Большой вальс». 
Настроение задают методисты и шефы

Праздник продолжается. Еще немного,  
и жюри назовет победителей конкурса

Юношеским задором комсорговцы легко заражают любого.   
Губернатор Р. Старовойт (в центре) – не исключение


