
№ 2 (126), 2021 кузница кадров

специфики деятельности. Традиция 
возникла в учреждении в первые 
годы работы и не прерывается деся-
тилетиями. Преподаватели выезжают 
в командировки непосредственно 
на предприятия, чтобы без отрыва от 
производства повышать квалифика-
цию сотрудников. График обучения 
составляют, исходя из производствен-
ного процесса. Это преимущество 
ценят практически все работодатели, 
особенно аграрии и переработчики. 
Форма обучения гибкая – как очная, 
так и дистанционная. 

Слушатели сдают экзамены 
квалификационной комиссии Центра 
или Ростехнадзора – в зависимости 
от специальности, которой обучаются. 
Получают соответствующий разряд. 
А также, если предусмотрено про-
граммой, им вручают допуск к работе 
и пакет документов – образцы норма-
тивных актов с учетом самых послед-
них требований законодательства. 
Трудоустраиваются до 80% выпуск-
ников, то есть каждый, кто действи-
тельно хочет найти работу. На доске 
объявлений в Центре постоянно об-
новляются вакансии – далеко не надо 
ходить. В шорт-листе – трактористы, 
машинисты кранов, операторы ко-

тельных, операторы химводоочистки, 
слесари. Средняя зарплата последних 
в Курской области – 28 тысяч рублей, 
оператор котельной за треть месяца 
получает около 13–17 тысяч рублей. 
Как правило, специалисты могут 
найти себе работу уже во время 
практики и к окончанию курса будут 
трудоустроены в регионе.

Так, специалисты по охране 
труда в большинстве своем имеют 
гуманитарное образование. Но в 
соответствии с принятыми в России 
профессиональными стандартами 
они также должны владеть инже-
нерными знаниями – понимать и 

контролировать тех-
нические процессы. 
Преподаватели 
Центра помогают 
бывшим юристам 
и экономистам 
стать экспертами 
по вопросам техни-
ческой безопасно-
сти: без владения 
узкими знаниями, 
не имея диплома о 
переподготовке и 
не получив допуска 
к работе, отвечать 
за безопасность 
запрещено. А про-
фессионалы в 
этой сфере очень 
востребованы. 
Например, во 
многих лечебных 

учреждениях в связи с пандемией 
коронавируса установили сложные 
кислородные газификаторы – край-
не опасные производственные 
объекты, эксплуатировать которые, 
как правило, в больницах никто не 
обучен. В связи с этим резко вырос 
спрос на специалистов по промыш-
ленной безопасности и охране труда. 

Работодатели хорошо оплачивают их 
работу – зарплата может составлять 
до 60 тысяч рублей в месяц.

Все агропредприятия и фермер-
ские хозяйства тоже можно отнести 
к опасным производствам с высоким 
уровнем травматизма из-за слож-
ного нового оборудования. Напри-
мер, контролировать работу газовых 
зерносушилок должен профессионал 
по промышленной безопасности. 
Ее основам обучают в Центре.

Сегодня востребованы также 
специалисты по экологической безо
пасности: общество и власть стали 
больше внимания уделять проблеме 
сбора и утилизации отходов. 

Новым направлением в работе 
Центра стало обучение специалистов 
по работе с тахографами. Эти при-
боры фиксируют время работы во-
дителей общественного и грузового 
транспорта и должны быть установле-
ны на всех средствах передвижения. 
Преподаватели обучают и диспетче-
ров, и перевозчиков обращению с 
приборами, ведению документации.

Меняется общество, его тре-
бования к профессионалам, в том 
числе и в сфере ЖКХ. Благодаря 
областному Центру подготовки и 
переподготовки кадров жилищно-
коммунального хозяйства в отрасль 
приходят новые грамотные специа
листы, которые обеспечивают 
высокое качество услуг. И это можно 
только приветствовать. 

Екатерина Горностаева
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Слесарь по контрольно-измерительным приборам – востребованная профессия

Cлушатели на занятиях в группе «Требования 
промышленной безопасности к объектам 
газораспределения и газопотребления»


