
новаторы

В преддверии Дня работников сельского хозяйства мы говорили 
с врио ректора Курской государственной сельхозакадемии, 
профессором Екатериной Харченко, возглавившей вуз 
в марте этого года, о роли аграриев в экономике региона, 
новых образовательных стандартах, важности  индивидуального 
подхода к каждому студенту. 

Новый руководитель и ее 
команда сделали ставку на 
практико-ориентирован-
ное образование, раннюю 

профориентацию школьников, вы-
страивание индивидуальных образо-
вательных и карьерных траекторий 
студентов. Сама Екатерина Владими-
ровна тоже постоянно учится. В этом 
году вошла в рабочую группу рынка 
«Фуднет» форсайта НТИ 2.0. Ее участ-
ники анализируют тренды и опреде-
ляют стратегию развития отечествен-
ного АПК на 10-20 лет вперед. 

Курская сельхозакадемия как 
вуз с богатой историей и традици-
ями способствует формированию 
современного взгляда на агрообра-
зование. Это можно оценить уже по 
уровню востребованности ее вы-
пускников. 98,6% из них обеспечены 
предложениями по трудоустройству. 
Студенты получают здесь актуальные 
теоретические знания и хорошую 
практическую подготовку. 

Практико-ориентированное обу
чение позволяет готовить выпускни-
ков с компетенциями, востребован-
ными в современном агробизнесе. 
Этим целям отвечает единственный 
в Черноземье пилотный проект элит-
ного бакалавриата, созданный со-
вместно с представителями холдинга 
«ЭкоНива». Теоретический базис 
студентам вторых–третьих курсов 
всех факультетов дадут преподавате-
ли академии, а практику, на основе 
которой студенты смогут защитить 
курсовые и дипломные работы, они 
получат на производственных пло-
щадках «ЭкоНивы». 

Также в академии созданы 
четыре новые базовые кафедры 
совместно с партнерами из реаль-
ного сектора экономики. Кафедра 
интенсивного садоводства – на базе 
ООО «Зоринский сад», кафедра 
прикладной селекции и семено-
водства полевых культур – на базе 
ООО «Защитное» (входит в холдинг 
«ЭкоНива»), кафедра технологий 

высокопродуктивного рационального 
землепользования, а также кафедра 
переработки растительного сырья – 
на базе ФГБНУ «Курский ФАНЦ». 

Достигнуты договоренности о со-
трудничестве с АПХ «Мираторг», кото-
рый также заинтересован в выпуск-
никах сельхозакадемии, в первую 
очередь ветеринарного факультета. 

Как отмечает врио ректора, боль-
шинство студентов Курской ГСХА полу-
чают высшее образование бесплатно. 
В 2020 году около восьмисот аби-
туриентов поступили на бюджетные 
отделения. Предприятиям, которые 
готовы оплатить обучение будущих или 
действующих сотрудников, государство 
в этом году субсидирует 60 процентов 
затрат, а в следующем – до 90%.

В мае ученый совет академии 
учредил Ассоциацию выпускников. 

На ее базе появит-
ся центр компе-
тенций по апроба-
ции и адаптации 
учебных планов 
вуза к реальным 
требованиям 

работодателей. Агросоюз Курской 
области, в который вошла и сельхоз
академия, также помогает наладить 
взаимодействие с органами власти, 
работодателями и образовательными 
организациями. 

Харченко убеждена, что Курской 
ГСХА необходима преемственность 
образования. Поэтому в вузе по-
явился проект «Аграриум» для до-
школьников и школьников. Детские 
сады и школы отметили пользу этой 
новации. 

«Агродинастия» – еще один 
из значимых проектов вуза. В ок-
тябре здесь стартует творческий 
конкурс для первокурсников. Они 
расскажут о своих родных, которые 
учились в академии и сегодня трудят-
ся в секторе АПК. 

– Профессиональные династии и 
преемственность поколений – одна 
из особенностей аграрной сферы. 
Гармоничное сочетание традиций и 
инноваций, опыта старших поко-
лений и современных профессио-
нальных трендов – это сегодняшняя 
философия Курской ГСХА. И мы рады 
пригласить к нам тех, кто в этом году 
делает выбор в пользу устойчивой и 
динамично развивающейся отрасли, 
– отметила Екатерина Харченко.

Ольга Болдырева
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Екатерина Харченко:

Агрообразованию 
нужны инновации!


