
щих. Развернутое производство ин-
фузионных и инъекционных лекарств 
различных фармакологических групп 
для медицины позволяет нам обеспе-
чивать отечественный фармацевти-
ческий рынок качественными лекар-
ственными средствами. Помимо того, 
что наша продукция решает вопросы 
импортозамещения внутри России, 
она еще экспортируется в Казахстан, 
Киргизию, Азербайджан, Беларусь, 
Армению, Грузию, Молдову. Наши био-
препараты применяют в странах Ла-
тинской Америки и Ближнего Востока. 
А концентраты для пищевой промыш-
ленности экспортируем в США, Литву 
и Армению. 

– В свое время руководство биофа-
брики сделало очень верный шаг, на-
чав диверсификацию производства…

– Взятый нами еще в 90-х годах 
прошлого века курс на диверсифика-
цию предусматривал развитие двух 
новых направлений: производства 
медицинской химико-фармацевтиче-
ской продукции и пищевой на основе 
натурального растительного сырья. 
Сегодня они достаточно хорошо раз-
виваются. Это позволило нам более 
рационально подойти к использова-

нию кадровых, технологических и ин-
новационных ресурсов, увеличить но-
менклатуру, повысить эффективность 
производства.

В современном мире проблемы 
рационального и здорового питания 
становятся жизненно важными для 
миллионов людей. В России, как и за 
рубежом, появился устойчивый спрос 
на натуральную продукцию из эколо-
гически чистого сырья. Эта деятель-
ность относится к биотехнологии и 
направлена на получение продукции, 
содержащей широкий спектр биоло-
гически активных природных веществ, 
таких как эфирные масла, гликозиды, 
дубильные вещества, кумарины, вита-
мины, аминокислоты.

Реагируя на запрос, биофабрика 
производит 18 спиртосодержащих и 
30 безалкогольных полуфабрикатов 
для пищевой промышленности, а так-
же 13 газированных напитков. Совре-
менное технологическое оснащение 
дает возможность проводить экстрак-
цию биологически активных веществ в 
мягком температурном режиме, сохра-
нять витамины, аминокислоты, макро- 
и микроэлементы в готовом продукте. 
Благодаря этому наша продукция име-
ет высокий спрос не только в России, 
но и за рубежом, в том числе в США. 

– Одна из стратегических целей ва-
шего предприятия – повышение науко-
емкости продукции, развитие научно-
технического потенциала. На фабрике 
успешно действует свой научно-произ-
водственный центр. Какова его роль в 
технологическом процессе? 

– В данном центре собрана ин-
теллектуальная элита предприятия 

– более сорока сотрудников, в том 
числе два доктора наук и восемь спе-
циалистов с кандидатской степенью. 
Их основная задача – обеспечивать 
повышение наукоёмкости выпускае-
мой продукции, разработка и внедре-
ние инновационных технологий как 

главных факторов эффективного и 
динамичного развития производства, 
гарантирующих высокое качество 
биопрепаратов. В течение последних 
двадцати лет непрерывно ведутся ра-
боты по реконструкции и техническо-
му перевооружению биофабрики, в 
планировании и проведении которых 
используются научные работы, прово-
димые в лабораториях центра и цехах. 
Только на реконструкции производств 
освоено около 1,5 миллиарда рублей.

Исследования центра дают воз-
можность включать в технологические 
циклы новые биологические проду-
центы, полученные на основе клеточ-
ной инженерии, осуществлять работы 
по стандартизации биопрепаратов 

в соответствии с международными 
требованиями, успешно осваивать 
современные технологические опе-
рации. Благодаря разработкам специ-
алистов НПЦ разработано и внедрено 
в производство почти сто видов слож-
ной наукоемкой продукции. Это – се-
рьёзный задел на будущее.

– Ваше предприятие отличает ста-
бильность, что помогает сохранять хо-
роший кадровый потенциал?

– Я и сегодня убежден, что успех 
любого предприятия определяют люди. 
Поэтому обучению, подготовке и пере-
подготовке персонала уделяем при-
стальное внимание. У нас налажено 
тесное сотрудничество с кафедрой ве-
теринарно-санитарной экспертизы и 
биотехнологии Курской государствен-
ной сельскохозяйственной академии 
и биотехнологическим факультетом 
Курского государственного медицин-
ского университета. Мы способствуем 
тому, чтобы выпускники вузов при-
ходили работать к нам, быстро адап-
тировались и могли в дальнейшем 
раскрыть свой потенциал, двигаясь по 
карьерной лестнице.

На предприятии успешно функ-
ционирует многоуровневая система 

обучения персонала. Из 500 
высококвалифицированных 
сотрудников более половины 
имеют высшее образование. 
Наш коллективный трудовой 
договор признан лучшим 
в российском отраслевом 
смотре-конкурсе, мы не раз 
побеждали в областных кон-
курсах промышленных пред-
приятий в номинациях «С за-
ботой о людях. Социальная 
поддержка работников» и 
«На лучшее состояние охра-

ны труда и условий труда».
ФКП «Курская биофабрика» – пре-

жде всего, коллектив единомышлен-
ников, дух которого поддерживают 
ветераны; треть всех сотрудников про-
работали на предприятии более четвер-
ти века. Они пишут славную историю 
биофабрики, неразрывно связаны с 
ней собственной судьбой. Благодаря 
нашему коллективу в трудные времена 
мы отстояли и укрепили свои позиции 
как на внутреннем, так и на внешнем 
рынках. История Курской биофабрики 
подтверждает, что упорным трудом и 
преданностью общему делу можно ре-
шать самые сложные задачи и не оста-
навливаться на достигнутом.

Ольга Афанасьева
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Специалисты предприятия в совершенстве 
владеют методами работы с культурами клеток

На биофабрике трудится обученный 
высококвалифицированный персонал


