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поликлиник на Магистральном про-
езде. Взрослая поликлиника и фили-
ал обслуживают население из рас-
чета 750 и 200 посещений в смену 
соответственно. Детские поликлини-
ки – примерно 350 и 200 посеще-
ний в день. 

Благодаря инициативе главврача 
больница №3 одной из первых при-
ступила к реализации национального 
проекта по охране здоровья граж-
дан. В 2009 году открылся Центр здо-
ровья,  функционирующий по графи-
ку поликлиники и осуществляющий 
прием 30 человек в день. А в 2010 
году начал работать Центр здоровья 
для детей, цель которого – форми-
рование здорового образа жизни 
детского населения, своевременно-
го выявления и лечения у детей до-
нозологических форм. (Донозологи-
ческая диагностика — обследование 
практически здоровых лиц с целью 
выявления факторов риска, латент-
ных и нераспознанных случаев забо-
леваний).

Молодым везде  
у нас дорога

Следуя этому принципу, Николай 
Толмачев смело открывает путь для 
нового поколения, поддерживает 
и способствует его становлению и 
развитию. За годы работы опытный 
руководитель научился безошибоч-
но определять потенциал молодых 
специалистов. Он доверяет иници-
ативным и грамотным, дает им воз-

можность реализовывать 
свои способности, в том 
числе и на административ-
ных должностях. Молодые 
люди мыслят нестандартно, 
оценивают ситуацию под 
другим углом, с легкостью 
овладевают новейшими 
технологиями и методами 
работы, создают основу для 
инноваций. Все это, по мне-
нию главврача, помогает 
идти в ногу со временем и 
менять привычные подходы 
к работе.

Шутка ли сказать, за 
спиной Николая Егоровича 
огромный коллектив – 650 
человек! Более половины 
работников лечебного уч-
реждения имеют высшую и 
первую квалификационные 
категории. Здесь трудятся 
четыре кандидата меди-
цинских наук, заслуженный 
врач России, многие сотруд-
ники награждены ведом-
ственными знаками отличия.

 Все годы, что возглавляет больни-
цу, он заботится о поддержании ком-
фортного микроклимата в своей орга-
низации, считает, что сплоченность и 
единение сотрудников крайне важны 
и необходимы. Здесь постоянно про-
водятся мероприятия различного ха-
рактера, на все значимые праздники 
приглашаются творческие коллекти-
вы области для поздравления коллег. 
В коллективе существует замечатель-
ная традиция посвящения молодых 

специалистов в профес-
сию, выбор наставников 
из числа опытных и гра-
мотных сотрудников. 

Наряду с этим в ле-
чебном учреждении вне-
дряются самые передо-
вые методы диагностики, 
все исследования прово-
дятся в соответствии с тре-
бованиями современных 
стандартов. Клинико-диа-
гностическая лаборато-
рия оснащается   новей-
шим оборудованием, что 
позволяет добиваться ста-
бильно высоких показате-
лей деятельности. Особое 
значение уделяется про-
филактике заболеваний и 
реабилитации. 

На вопрос, о чем мечтает в пред-
дверии своего 60-летия, Николай Его-
рович ответил так:

– Несмотря на то, что 60 лет для 
меня – очередная проходная дата, 
все же это повод задуматься, огля-
нуться, проанализировать сделанное. 
И, подытожив, двигаться дальше. О 
чем мечтаю? Конечно, о том, чтобы 
были здоровы и счастливы близкие 
мне люди, чтобы здравоохранение 
в Курской области вышло на новый 
уровень развития, чтобы казна моего 
медучреждения стабильно пополня-
лась и мне было бы не стыдно смо-
треть в глаза коллегам и пациентам.

У Николая Толмачева подрастают 
две внучки, одна в третьем классе, 
другой пять лет. Одна хочет быть пе-
вицей, другая – гимнасткой. Взрос-
лые пророчить будущее девочкам 
не торопятся. Ведь неважно, какой 
дорогой они пойдут, главное, чтобы 
через много лет, оглядываясь назад, 
каждая из них, как и их дедушка, мог-
ла бы сказать: о своем выборе я не 
пожалела ни разу.

Коллектив Курской горбольницы 
№3 и редакция журнала «ВИП» от всей 
души поздравляют Николая Егорови-
ча Толмачева с 60-летним юбилеем и 
желают ему крепкого здоровья, неис-
сякаемой энергии, удовлетворения и 
радости от каждого прожитого дня!

Валентина ЮРЬЕВА

крупным планом

Дорогие сердцу люди

Фото из семейного архива. 
Супруга Елена и сын Михаил


