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сийским производителем препаратов 
для лечения обструктивных заболева-
ний дыхательных путей. 

– Это совершенно новая продук-
ция для нашей страны, – рассказыва-
ет Евгений Прохода. – И организация 
ее выпуска, не скрою, весьма доро-
гое удовольствие. В нынешнем году 
на этот масштабный проект будет 
потрачено более миллиарда рублей 
от общей суммы запланированных 
инвестиционных средств. Намечено, 
что новое производство заработает 
на полную мощность уже в 2018 году. 
Более 500 миллионов пойдут на со-
вершенствование технологического 
оборудования, увеличение мощно-
стей и другие направления. 

Специалисты ОАО «Фармстан-
дарт-Лексредства» ведут разработку 
и освоение новых лекарственных 
средств, в том числе импортозаме-
щающих. На сегодняшний день вы-
пускается пятьдесят наименований 
такой продукции. Освоенная номен-

клатура импортозамещающих ле-
карственных средств удовлетворяет 
потребности широкого круга населе-
ния и охватывает основные фармако-
терапевтические группы. В 2017 году 
объем производства импортозаме-
щающих препаратов составил более 
36,0 млн. упаковок на общую сумму 

2,4 млрд. рублей. Наиболее значи-
мыми из них являются: «Азитрокс®», 
«Рениприл®», «Флюкостат®», «Фосфо-
глив®», «Термикон®», «Гастрозол®», 
«Ревлимид®», «Тамифлю®» и т.д.

За прошедший год ассортимент 
выпускаемой продукции ОАО «Фарм-
стандарт-Лексредства» пополнили пят-
надцать препаратов, столько же будет 
разработано и в текущем году. А в 
целом предприятие производит около 
четырехсот наименований лекарствен-
ных средств с учетом разновидностей 
упаковки, дозировки и выпуска на 
экспорт, из которых более шестидеся-
ти препаратов включены в Перечень 
жизненно необходимых и важнейших 
лекарственных препаратов, утверж-
дённый Правительством РФ. 

Как отметил профсоюзный лидер 
Алексей Лазарев, с точки зрения соблю-
дения прав работающих, ОАО «Фарм-
стандарт-Лексредства» считается одним 
из лучших в регионе. Здесь на сегод-
няшний день трудятся около двух тысяч 
человек. Среднемесячная зарплата со-
ставляет 42 тысячи рублей, что в 1,6 
раза превышает целевой показатель 
для обрабатывающих производств. И 
это не предел – в нынешнем году запла-
нировано дальнейшее ее повышение. 

В коллективном договоре отраже-
ны пункты, касающиеся социальной 
поддержки заводчан: предоставляется 
дотация на питание всего персонала, 
выплачивается материальная помощь 
на лечение сотрудников и ветеранов 
предприятия, при рождении детей, 
осуществляется выплата родителям 
первоклассников, оплачивается оздо-
ровление работников в санаторно-ку-
рортных учреждениях и детей в летних 

В конце прошлого года на пло-
щадке московского фестиваля еды 
«ВКУСНО!» были названы имена 
победителей премии «Здоровое 
питание-2017». Награда вручается 
ежегодно компаниям, продукция и 
сфера деятельности которых сопря-
жены со здоровьем и рациональ-
ным питанием.

Продукция ОАО «Фармстан-
дарт-Лексредства» – «Феррогемато-
ген детский» – стал победителем в 
номинации «Функциональное пита-
ние» в категории «Дети школьного 
возраста» и в специальной номи-
нации «Выбор потребителей-2017» 
по результатам потребительских 
тестов «РОМИР».

ОАО «Фармстандарт-Лексред-
ства» специализируется на выпуске 
твёрдых и жидких лекарственных 
форм, биологически активных 
добавок к пище, медицинских 
изделий, а также субстанций – 
активных фармацевтических 
ингредиентов. В выпускаемой 
номенклатуре завода присутству-
ют такие признанные россиянами 
эффективные препараты, как 
«Арбидол®», «Пенталгин®», «Артро-
зан®», «Афобазол®», «Блоктран®», 
«Фосфоглив®», «Коделак® Бронхо» 
и другие.
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