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власти за год, на этой встрече при-
сутствовали руководители ведущих 
предприятий региона. Они говорили 
о том, насколько востребованы на се-
годняшний день такие специалисты, 
как сварщики, отделочники, камен-
щики. Популярны дизайнерские дис-
циплины, в том числе ландшафтное 
проектирование. 

На протяжении многих лет мы го-
товим специалистов для Курской АЭС. 
Надо сказать, что работа на станции 
не только ответственная, но и доста-
точно престижная. Многие родители 
наших ребят также работают на стан-
ции, формируются династии: зная 
изнутри предприятие и условия по 
обеспечению безопасности на нём, 
сотрудники уверены в хороших пер-
спективах для себя и своих детей. 

– Сейчас в России активно разви-
вается движение WorldSkills Russia, и 
Ваш колледж среди лидеров по коли-
честву завоеванных призов...

– На базе нашего колледжа созда-
ны специализированные центры ком-

петенций по направлениям «Парик-
махерское искусство», «Программные 
решения для бизнеса», «Выпечка хле-
бобулочных изделий» – для подготов-
ки и проведения региональных чем-
пионатов «Молодые профессионалы» 

WorldSkills Russia. В 2017 году наши 
студенты завоевали бронзовые меда-
ли по парикмахерскому искусству и 
золотые по программированию. Для 
них участие в чемпионате — это допол-
нительные возможности по совершен-
ствованию в профессии и перспекти-
ва карьерного роста в будущем. 

– Ольга Ивановна, три корпусных 
здания колледжа, филиал в Курчатове, 
коллектив педагогов и сотрудников, 
больше двух тысяч воспитанников. 
С недавнего времени еще и полторы ты-
сячи школьников, обучающихся в эко-
лого-биологическом центре. Как Вам 
удается держать все под контролем?

– Помните, как говорила геро-
иня из фильма «Москва слезам не 
верит»: «Трудно с тремя, а когда трёх 
научишься организовывать, даль-

ше число уже не имеет значения». 
Во-первых, помогает электронная 
образовательная среда, благодаря 
которой мы все связаны в единое 
целое. А во-вторых, нужно просто лю-
бить свою работу. Мне в этом смыс-
ле очень повезло. Когда нравится то, 
чем занимаешься, то и людей вокруг 
себя собираешь таких же увлечен-
ных. У нас очень сильная команда, 
компетентные заместители, прекрас-
ные руководители структурных под-
разделений, каждый из которых на-
ходится на своем месте и выполняет 
свое дело. Поэтому мы приветствуем 
все новое, шагаем в ногу со време-
нем, при этом сохраняем лучшие на-
работки прошлых лет. 

Однако все достижения и резуль-
таты вряд ли были бы возможны без 
поддержки и понимания со стороны 
главы региона Александра Михайло-
ва и администрации Курской области, 

без тесного взаимодействия с коми-
тетом образования и науки. 

Наше многоуровневое и много-
профильное образовательное уч-
реждение активно сотрудничает с 
предприятиями города и области, что 
позволяет студентам наряду с профес-
сиональной теорией получать хоро-
шую практику на своём будущем ра-
бочем месте. Главное, чтобы ребенок 
был изначально правильно ориенти-
рован, а потом успешно трудоустроен. 
А наша основная задача – сформиро-
вать в регионе обновленную структу-
ру образования, которая эффективно 
обеспечивала бы нашу экономику 
профессиональными кадрами.

Беседовала 
Валентина Юрьева

В Курском государственном 
политехническом колледже од-
ними из первых в стране заду-

мались над тем, как помочь людям 
с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидам, получающим 
профессиональное образование, 
психологически адаптироваться к 
условиям работы на предприятиях. 
Формирование навыков взаимо-
действия в команде, самооргани-
зация, развитие коммуникативных 
способностей – это и многое другое 
относится к компетенциям soft skills. 
В рамках поддержки региональной 

системы инклюзивного профессио
нального образования людей с 
ограниченными возможностями 
Курский политехнический колледж 
приступил к реализации проекта по 
созданию сетевого центра допол-
нительного образования. На его 
базе готовят преподавателей по 
повышению компетенций soft skills. 
К 2019 году планируется подгото-
вить триста специалистов, которые 
начнут осуществлять образователь-
ную деятельность в инклюзивных 
группах лиц с инвалидностью и ОВЗ 
в  Курской области.
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