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энергосберегающих оконных кон-
струкций способствует стабилизации 
микроклимата в квартирах. Наруж-
ные стеновые панели выполнены из 
трех слоев, соединенных гибкими 
связями из стеклопластиковой арма-
туры. 

Важный момент: в местах об-
щего пользования, в подъездах, на 
этажах устанавливаются датчики 
движения, что позволяет избегать по-
стоянной работы осветительных при-
боров. Применение в домах автома-
тического управления освещением и 
использование энергосберегающих 
источников света позволяют сэконо-
мить до 30% электричества.

Должен отметить, что Владимир 
Николаевич Поляков постоянно вне-
дряет новые технологии в строитель-
стве, отделке, остеклении. При этом 
все расходы берет на свою компа-
нию, стоимость жилья оставляя на 
том же уровне.

– Уделяется ли внимание качеству 
строительных материалов?

– При возведении домов мы ис-
пользуем только те современные 
материалы, которые отвечают всем 
санитарно-эпидемиологическим и 
экологическим требованиям. В квар-
тирах выполняется полная чистовая 
отделка, на первом этаже устанавли-
вается система теплых полов.

– На улице февраль, что происхо-
дит на стройке в зимний период?

 – В данный момент на объекте 
трудятся электрики, сантехники, мон-
тажники. С наступлением плюсовой 
температуры начнутся все последую-
щие работы. 

– Большой ли у Вас коллектив?
– В зависимости от сезона. Летом 

доходит до ста человек, зимой вдвое 

меньше. Однако без работы никто не 
сидит, дело находим для всех. Люди у 
нас хорошие, специалисты отменные.

– А какая у строителей зарплата?
– Вы знаете, есть такая посло-

вица: сколько потопаешь, столько и 
полопаешь. Могу сказать одно: зара-
ботная плата прямо пропорциональ-
на объему выполненных работ. Если 
человек добросовестно трудится, за-
нимается делом, а не бегает каждые 
пять минут на перекуры, то и еже-
месячный заработок у него выходит 
вполне достойный. Чем больше успел 
сделать – тем больше получил.

– Владимир Михайлович, наш но-
мер выйдет в преддверии женского 
праздника – 8 Марта. В компании «Ка-
скад» есть представительницы пре-
красного пола?

– Еще бы, наш суровый мужской 
коллектив украшают замечательные 
женщины! Что характерно, здесь тру-

дятся как работницы с большим опы-
том и стажем, так и совсем молодые 
девчонки. Это и главный бухгалтер 
Светлана Жидких, бухгалтер Ирина 
Бондарева, юрист Дина Паханова, 
кладовщик Валентина Позднякова. 
Замечательная бригада маляров-
штукатуров трудится на предприятии: 
Ирина Чаусова, Светлана Щербакова, 
Елена Сабельникова, Наталья Сапун, 
Анастасия Мезенцева, Елена Дружи-
нина, Нина Красникова, Валентина 
Токарева, Любовь Лаврова, Ангелина 
Прохорова, Татьяна Холодова. Хочет-
ся поздравить их с чудесным весен-
ним праздником и пожелать здоровья 
и радости, любви и тепла, красоты и 
вечной молодости!

– Поделитесь планами на будущее?
– На сегодняшний день наши пла-

ны напрямую зависят от основного 
заказчика – компании «Инженер». 
Главное – продолжать работать, дви-
гаться вперед и не поступаться прин-
ципами. Они очень просты: в погоне 
за прибылью теряется не только каче-
ство, можно утратить много больше – 
честь и совесть. За свои объекты мы 
отвечаем репутацией, потому стара-
емся все виды работ выполнять до-
бротно, надежно, профессионально. 
Хочется, чтобы люди, поселившиеся в 
новых квартирах, не испытывали ни-
чего, кроме удовлетворения от удач-
ного приобретения.

С удовольствием поздравляю 
компанию «Инженер» с юбилеем! 
Пусть наше сотрудничество крепнет и 
продолжается долгие годы!

 На стройке побывала 
Валентина Юрьева

профессионалы

Прекрасная половина коллектива ООО «Каскад».  
Главный бухгалтер Светлана Жидких, бухгалтер Ирина Бондарева,  
юрист Дина Паханова и кладовщик Валентина Позднякова

Дома и кварталы 
встают на пути,

По улицам новым 
приятно пройти.


