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и введены в эксплуатацию два совре-
менных ангара для хранения зерна. 
Начато строительство сушильного и 
зерноочистительного комплекса. В 
этом году также планируется возвести 
элеватор с пятью хранилищами. Решен 
вопрос с газификацией сельхозпред-
приятия, теперь отапливаются офис-
ное здание, мастерские и столовая, где 
работникам уже предоставляется горя-
чее питание. Начали оборудовать ком-
наты отдыха и душевую – руководство 
озабочено тем, чтобы люди трудились в 
нормальных условиях.

Словом, хозяйство переживает 
заметный подъем, и это, безусловно, 
радует. Положительную динамику мож-
но проследить даже по производствен-
ным показателям двух последних лет: 
если в 2014 году посевная площадь 
составляла 1,7 тысячи гектаров, то 
в 2015 она выросла в 2,3 раза – до 
4,1 тысячи га. Валовой сбор зерновых 
увеличился с 4,3 до 14,4 тысячи тонн, 
а урожайность – с 29,2 до 34,9 центне-
ра с гектара (при этом озимая пшени-
ца дала 45,1 центнера на круг).

Пока в Невари трудится 56 че-
ловек, но в планах предприятия до-
вести численность работающих до 
80. Средняя заработная плата тоже 
должна вырасти – с нынешних 22,8 
до 26,8 тысячи рублей.

 
Настрой – плодотворно 

работать

Третьей площадкой, где побы-
вали гости, стало ООО «Агрокультура 
Курск», принадлежащее компании 
Продимекс. Хозяйство, которым ру-
ководит Павел Хитров, работает на 
территории трех районов – Конышев-
ского, Хомутовского и Дмитриевско-
го, причем на территории последнего 
площадь обрабатываемых земель со-

ставляет 10,2 тысячи гектаров (всего 
– более 25 тысяч га).

Основные производственные 
мощности сосредоточены в селах 
Красная Дубрава и Береза. Введен 
в эксплуатацию зерносушильный 
очистительный комплекс. Имеется 
мощный парк сельхозтехники, со-
стоящий из 17 тракторов Джон Дир, 
пяти тракторов МТЗ, погрузчика JCB, 
58 единиц навесного и прицепного 
инвентаря. Поскольку специализа-
цией Продимекса является свекло-
сахарное производство, в планах 
хозяйства – приобрести уборочный 
комбайн, погрузчик, сеялку и много 
другого оборудования, предназначен-
ного для этой культуры.

Кроме этого, здесь занимают-
ся выращиванием яровой и озимой 
пшеницы, подсолнечника, сахарной 
свеклы, льна, кукурузы на зерно. Ва-
ловой сбор зерновых в прошлом году 
составил более 14 тысяч тонн, мас-
личных культур – 10,8 тысячи тонн. 
Удалось получить неплохую выручку 
от реализации продукции – более 540 
миллионов рублей, причем этот по-
казатель планируется довести до 740 
миллионов. Трудит-
ся здесь более 120 
человек, средняя 
зарплата составляет 
около 23 тысяч ру-
блей, и в текущем 
году она должна еще 
подрасти. 

Кстати, специ-
ально для участия в 
семинаре приехал 
член совета директо-
ров холдинга Проди-
мекс Виталий Цандо. 
По словам гостя, их 
компания считает 
Курскую область 

стратегическим регионом, где можно 
и нужно плодотворно работать. После 
приобретения активов ГК «Иволга» 
новый собственник развернул произ-
водственную деятельность в 12 рай-
онах. Буквально за несколько меся-
цев удалось сделать многое: поднять 
зябь, убрать и переработать свеклу, 
запустить сахарные заводы. Решены 
и организационные вопросы – завер-
шается формирование региональной 
управляющей компании, ее возглавил 
опытный менеджер Вячеслав Родин.

Есть чем гордиться

По завершении экскурсии участ-
ники семинара собрались на пле-
нарную часть, проходившую в Доме 
культуры города Дмитриева. С основ-
ным докладом выступил заместитель 
губернатора Алексей Золотарев. Он 
дал развернутую оценку работе кур-
ских земледельцев в прошлом году. 
Несмотря на непростые погодные ус-
ловия им удалось вырастить и убрать 
весомый урожай.

Так, в целом по области произве-
дено более 3,8 миллиона тонн зерна 

стратегия роста

Руководитель хозяйства «Неварь» Владимир Глотов
Александр Громов, собственник ООО «Неварь»,  
делится планами развития агропредприятия 

Участники семинара интересовались 
современной техникой


