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ВЗГЛЯД. ИНФОРМАЦИЯ. ПАРТНЕРСТВО

Стороны обсудили результаты 
совместной работы, проде-
ланной в 2015 году в рамках 
действующего трехстороннего 

соглашения о сотрудничестве, намети-
ли планы по развитию предприятия в 
ближайшем будущем.

Как расказал генеральный ди-
ректор ООО «Курскхимволокно» Иван 
Яковлев, в рамках первого этапа 
технического перевооружения пред-
приятия, рассчитанного до 2020 года, 
холдинг «Куйбышев Азот» в обновле-
ние курского производства с 2007 
года инвестировал 3,4 млрд. рублей, 
в том числе в 2015 году 70 млн. 

– Сейчас мы работаем в услови-
ях сложной экономической ситуации. 
Несмотря на это в 2015 году курское 
подразделение холдинга, на котором 
трудится почти тысяча человек, про-
извело 18,6 тысячи тонн продукции. 
Это в натуральном выражении на 
16,2% превышает показатели 2014 
года. В то же время среднемесячная 
зарплата увеличилась почти на 19% 
и составила 27780 рублей, – отметил 
генеральный директор. 

Руководство компании волнует 
не только развитие производства. 
Здесь, наряду с модернизацией, тех-
переоснащением, вкладывают сред-
ства в человеческий потенциал.

– Каждый третий работник пред-

приятия – в возрасте до 30 лет. Мы 
понимаем, что будущее предприятия 
зависит от молодых кадров, которые 
надо готовить. Поэтому заботимся 
о создании системы непрерывно-
го профобразования, – подчеркнул 
Иван Яковлев. 

В рамках сотрудничества с 
учебными учреждениями подписан 
трехсторонний договор между МБОУ 
«Средняя школа №33», Курским го-
сударственным университетом, ООО 
«Курскхимволокно». На базе школы 
создан   профильный класс, учащие
ся которого по окончании получат 
профессию «лаборант химического 
анализа»   с присвоением квалифика-
ции. Им также гарантируется право 
трудоустройства на предприятие.  Все 
затраты  по оснащению класса и обу-
чению профессии взял на себя завод.

Успехи предприятия дают воз-
можность своевременно платить 
налоги, поддерживать областные со-
циальные программы, на которые в 
2015 году направлено более 1,4 млн. 
рублей. 

– Мы с огромным уважением от-
носимся к тому, что сделано и дела-
ется нашими партнерами, – сказал 
Александр Михайлов. – За годы со-
трудничества проделана большая 
работа по восстановлению произ-
водства, которое оказалось в очень 
тяжелом положении. Но ответствен-

ные бизнесмены вывели Курскхим-
волокно на передовые позиции, а это 
дорогого стоит. 

Положительно оценивает раз-
витие производственных связей и  
председатель Совета директоров ОАО 
«КуйбышевАзот» Виктор Герасименко:

– Руководство холдинга благо-
дарно за реальную помощь, которая 
оказывается предприятию «Курск
химволокно» руководством области, 
губернатором Александром Михай-
ловым. Мы приступили к реализации 
очередного этапа модернизации, и 
без помощи исполнительной власти 
это будет трудно сделать. Договори-
лись, что вместе будем продвигать 
проект по импортозамещению, стро-
ительству трех машин формования 
технической нити. В этом нужна под-
держка федерального Фонда разви-
тия промышленности и, конечно, ад-
министрации области. 

Он также заверил, что в непро-
стое время руководство холдинга 
намерено сохранить коллективу все 
действующие социальные гарантии, 
обеспечить рост заработной платы в 
2016 году как минимум на 5%. 

Свои обязательства стороны 
скрепили подписанием протокола к 
Соглашению о взаимном сотрудниче-
стве в 2016 году. 

Николай ОСИН

на передовых рубежах

«�Курскхимволокно» 
продолжает развитие 

Состоялась рабочая встреча губернатора Александра Михайлова с председателем Совета 
директоров ОАО «КуйбышевАзот» Виктором Герасименко и генеральным директором  
ООО «Курскхимволокно» Иваном Яковлевым. 


