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поддержка и защита

Санкт-Петербургском гуманитарном 
университете профсоюзов. Возобнов-
ленный в 2014 году Учебно-методиче-
ский центр Федерации профсоюзов 
организует семинары для профакти-
ва по актуальным направлениям ра-
боты. В том числе и по проведению 
специальной оценки условий труда.

– Как Федерация работает с моло-
дыми кадрами?

– Судите сами. В прошедшем сен-
тябре в Крыму, участвуя во Всерос-
сийском молодежном профсоюзном 
конкурсе-форуме ФНПР «Профсо-
юзный мастер – 2015», член моло-
дежного Совета ФПОКО Александр 
Осипов занял первое место. Для сту-
дентов, отличившихся в учебе и обще-
ственной деятельности, учреждены 
именная стипендия Федерации проф
союзных организаций, стипендии 
отраслевых комитетов профсоюзов. 

Думаю, эти меры поддержки станут 
стимулом для личностного роста мо-
лодых членов профсоюзов. Им есть с 
кого брать пример! 

Председатель обкома профсою-
за работников торговли, обществен-
ного питания и предпринимательства 
«Торговое Единство» Ю.А. Преснякова 
в текущем году за многолетний до-
бросовестный труд удостоена памят-
ного знака администрации Курской 
области «За Труды и Отечество». Ла
уреатом премии «Курская антонов-
ка» («Человек года – 2014») в номи-
нации «Общественная деятельность» 
признана председатель областной 
организации профсоюза работников 
здравоохранения Г.А. Сорокина. Имя 
члена совета Федерации И.Ф. Осьми-
ниной занесено в книгу «Женщины – 
лидеры профсоюзного движения Рос-
сии». В профсоюзных рядах трудятся: 

почетный работник образования РФ 
И.В. Корякина, почетный работник 
АПК РФ И.М. Кушнерев и другие. Еже-
годно список обладателей высоких 
наград пополняется. 

На предстоящем заседании сове-
та Федерации профактивистам будут 
вручены нагрудные знаки «За заслуги 
перед профдвижением России», «За 
активную работу в профсоюзах», по-
четные грамоты ФНПР. Стало доброй 
традицией отмечать вклад руководи-
телей организаций и предприятий в 
развитие социального партнерства 
знаком ФНПР «За содружество». Феде-
рацией профсоюзов учрежден нагруд-
ный знак «За заслуги перед профсою-
зами Курской области».

– Алексей Иванович, какими зна-
менательными событиями для проф
союза отмечен юбилейный год? 

– Прошло много памятных меро-
приятий. К примеру, профсоюзный 
автопробег, посвященный 70-летию 
Победы в Великой Отечественной 
войне, 110-летию профсоюзного дви-
жения в России и 25-летию со дня об-
разования ФНПР. Состоялись встречи 
с ветеранами, которые участвовали 
в церемонии возложения цветов к 
памятникам и мемориалам Великой 
Победы. К 9 мая молодежный Со-
вет Федерации профсоюзов провел 
форум «Диалог поколений. 70 лет 
спустя», выпущен информационный 
сборник о деятельности профсоюзов 
в годы Великой Отечественной вой
ны, подведены итоги фотоконкурса 
«Дорогие мои ветераны». 

Николай Шаталов,
председатель Белгородского областного 
объединения профсоюзов:

 – Курские профсоюзы – это 
наши добрые соседи. Взаимо-
действие развито не только на 
уровне профобъединений, но 
и отраслевых комитетов. Пред-
седатель Белгородской организа-
ции профсоюза работников АПК 
Н.Н. Чуприна и председатель об-
ластной организации профсоюза 
работников культуры Т.Н. Шато-
лова в качестве почетных гостей 
в сентябре текущего года участво-
вали в работе отчетно-выборных конференций отрасле-
вых профсоюзов Курской области; они отмечают высокий 
уровень их работы.

Анатолий Сырокваша,
председатель Ассоциации ТООП ЦФО, 
секретарь ФНПР, представитель ФНПР в ЦФО:

 – Нужен постоянный 
диалог профсоюзов, рабо-
тодателей и государства. В 
сложных экономических 
условиях благосостояние 
наемного сотрудника за-
висит только от эффектив-
ности управления компаний. 
Руководители часто снижают 
издержки, используя и неза-
щищенные формы занятости. 
Эти проблемы необходимо 

обсуждать в рамках работы трехсторонних комис-
сий, представляющих профсоюзы, работодателей и 
государство. 

Диалог поколений. Встреча с ветеранами профсоюзного движения. 
Дом Профсоюзов 28 апреля 2015 года


