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где работодатель считается с проф
союзом, коллективный договор ста-
новится важнейшим инструментом 
социальной защиты работников. Это 
особенно важно в нынешних непро-
стых экономических условиях, когда 
велик соблазн экономить на сотруд-
никах, сокращать социальные рас-
ходы. Однако в ПСХК «Новая жизнь» 
забота о людях была и остается на 
первом месте. Подтверждение тому: 
принятый в 2013 году коллективный 
договор признан лучшим в России. 

– У нас реализуется серьезная 
социальная программа, – говорит 
Татьяна Ивановна. – Тем, кто имеет 
большой трудовой стаж или трудится 
во вредных условиях, предоставля-
ем дополнительный оплачиваемый 
отпуск. В 2014 году на эти цели было 
выделено 1,2 млн. рублей. Желаю-
щим поехать на море выплачиваем 
по 10 тысяч рублей на человека. На 
оздоровление работников затрачено 
свыше 220 тысяч рублей. 

Неукоснительно соблюдаются 
и пункты коллективного договора, 
касающиеся поддержки малозащи-
щенных категорий. Это перевод бе-
ременных женщин на легкий труд с 
сохранением прежней заработной 
платы, трудоустройство инвалидов 
(для них предусмотрено пять мест), 
оказание материальной помощи 
семьям, потерявшим кормильца, а 
также оказавшимся в трудной жиз-
ненной ситуации. Человеку, пере-
несшему операцию, выплачиваем 
пособие в размере месячного окла-
да. Многодетным семьям выделяем 
по тонне зерна. Кстати, наравне с 

пайщиками этой привилегией пользу-
ются и работники, достигшие 35 лет 
и имеющие трудовой стаж не менее 
одного года. Механизаторы получают 
бесплатные обеды: в прошлом году 
на эти цели ушло 600 тысяч рублей. 
Пайщики также пользуются бесплат-
ной юридической помощью, к приме-
ру, при оформлении наследства. 

Одна из проблем, которые испы-
тывает сегодня АПК, – нехватка ква-
лифицированных кадров. Молодежь 
уезжает в город на заработки или 
учебу, но по окончании учебного за-
ведения далеко не все возвращают-
ся в село. 

Во избежание кадрового голода 
руководство и профком ПСХК «Новая 
жизнь» отдают приоритет молодежной 
политике, направленной на то, чтобы 
молодые люди были заинтересованы 
продолжить работу на предприятии. 
Призывникам выделяют подъемные 
в сумме 10 тысяч рублей, дарят часы. 
Ценные подарки вручают и молодо-
женам. Недавно оборудовали пре-
красный тренажерный зал, оснастили 
современным спортивным инвен-
тарем. Для поездок в райцентр или 
соседние районы на соревнования 
выделяют транспорт. 

Профком поддерживает тесную 
связь с сельским Домом культуры, ор-
ганизует совместные мероприятия, 
оказывает спонсорскую помощь. В 
большой праздник выливается День 
села, который отмечают 19 августа. 
Селяне становятся участниками че-
ствования передовиков, выступления 
народного хора и народного инстру-
ментального ансамбля, созданных 

при поддержке ПСХК. Кстати, в сель-
ской местности подобные самодея-
тельные коллективы, имеющие статус 
народных, где молодежь может ре-
ализовать свои таланты, – большая 
редкость. 

Особая забота о том, какие кад
ры будут завтра работать на селе. 
Желающим получить образование 
кооператив оплачивает обучение и с 
готовностью трудоустраивает специ-
алистов. В местной школе по инициа-
тиве В.И. Афанасьева отличникам вы-
плачивают директорскую стипендию. 

Между Пенами и райцентром 
курсирует маршрутка, оплату проезда 
берет на себя кооператив. Местным 
жителям оказывают бесплатную по-
мощь при вспашке огородов, уборке 
урожая. 

 Если кто бывал в Пенах, не мог 
не обратить внимания на то, что ни 
мусора, ни сорняков на улицах здесь 
нет, всюду разбиты аккуратные цвет-
ники. Не всякая глубинка может по-
хвастать таким порядком и чистотой. 
А позаботился об этом опять же сель-
хозкооператив, создав специальную 
бригаду по благоустройству. 

…«Есть хлеб, будет и песня» – гла-
сит русская пословица. В этом году, 
далеко не самом благоприятном по 
погодным условиям, в ПСХК «Новая 
жизнь» получили отменный урожай. 
Поэтому и День работников сельско-
го хозяйства, на котором чествовали 
передовиков производства, отмечали 
с особым размахом. Из 200 человек, 
работающих в кооперативе, 74 полу-
чили награды. Как говорится, по труду 
и честь. 
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На праздновании 360-летия села Пены

В день села, который в Пенах отмечают 
19 августа, непременно проходит ярмарка


