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ВЗГЛЯД. ИНФОРМАЦИЯ. ПАРТНЕРСТВО

Сегодня коллектив курского 
предприятия подводит итоги 
исполнения обязательств, 
которые коллектив взял на 

себя в январе: существенно нарастить 
объемы производства, освоить новые 
рынки авиационной техники на базе 
собственных разработок.

В июне завод «Прибор» получил 
новое имя – ОАО «Авиаавтоматика» 
им. В.В. Тарасова». Главный конструк-
тор Владимир Владимирович Тарасов, 
лауреат Государственной премии СССР, 
более чем за 40 лет деятельности в 
приборостроении внес большой вклад 
в разработку новой авиационной тех-
ники. В день 55-летия образования 
предприятия (5 ноября) была открыта 
мемориальная доска в честь легендар-
ного конструктора.

Новое руководство предприятия 
продолжает созданные десятилетия-
ми традиции и развивает социальную 
деятельность. Особое внимание уде-
ляется сохранению единства коллек-
тива. В этой работе большую помощь 
оказывает первичная профсоюзная 
организация. Важнейшая часть про-
водимой корпоративной политики, 
коллективного договора – совмест-
ная деятельность по организации от-
дыха и досуга работников и членов их 
семей, формированию благоприятно-
го социально-психологического кли-
мата, привлечению и закреплению 

кадров на производстве. Центром 
этой деятельности является заводской 
Дом культуры, где работники «Авиа-
автоматики» и их дети занимаются 
в кружках художественной самодея-
тельности. Творческие коллективы ак-
ционерного общества неоднократно 
становились лауреатами городских и 
областных конкурсов, фестивалей, а в 
этом году Всероссийского фестиваля 
среди работников авиационной про-
мышленности.

Забота о здоровье персонала 
– одно из важнейших условий коллек-
тивного договора, которое неукосни-
тельно соблюдается. «Авиаавтомати-
ка» – одно из немногих предприятий, 
сумевших сохранить базу для меди-
цинского обслуживания работников.

Так, оздоровительная база «Дуб-
ки» организует летний отдых для детей 
работников предприятия и маленьких 
жителей Курской области. В лагере 
проходят туристические слеты молоде-
жи, работающей в ОАО «Авиаавтомати-
ка» им. В.В. Тарасова», соревнования 
по лыжным гонкам, ежегодный 30-ки-
лометровый пробег «Курск-Дичня», по-
священный Дню защитника Отечества.

В этом году руководством пред-
приятия совместно с профсоюзным 
комитетом выделено 47 путевок на 
санаторно-курортное лечение в Ре-
спублику Крым, оплачено 80 процен-
тов от их стоимости. Многие работни-
ки отдохнули в Абхазии.

По принципу консолидации рабо-
тодатель согласовывает с профкомом 
решения об оплате труда, продолжи-
тельности рабочего времени и отды-
ха, в части охраны и безопасности 
труда, социальных льгот и гарантий 
сотрудникам.

Заводская столовая в соответ-
ствии с коллективным договором 
обеспечивает горячим и спецпитани-
ем работников, занятых на работе с  
вредными условиями труда. 

Большое внимание уделяется 
охране труда. Спецодежда и обувь, 
средства индивидуальной защиты 

– обязательные компоненты произ-
водственного процесса, которыми 
обеспечиваются работники. Чтобы 
люди на работе чувствовали себя так 
же комфортно, как и дома, комнаты 
отдыха и приема пищи оборудованы 
холодильниками, СВЧ-печами, теле-
визорами.

Перед профсоюзом «Авиаавто-
матики» сегодня стоят задачи по со-
вершенствованию правовой защиты 
работников предприятия, усилению 
контроля условий труда, оказанию все-
возможной помощи в решении соци-
альных и бытовых проблем. Многолет-
ний опыт взаимодействия профкома 
и администрации показывает, что со-
обща можно решить любые сложные 
вопросы производственного и соци-
ального характера.

Екатерина АНДРЕЕВА

на высоте

По принципу 
консолидации 
Уходящий 2014 год – юбилейный для Курского ОАО «Прибор», 
отметившего 55-летие, и для профсоюза трудящихся 
авиационной промышленности с его 80-летней историей, а 
значит, для всех курян-членов «авиапрофсоюза». 

Ольга Мезенцева,
председатель профкома 

АО «Прибор»

Дети-участники творческого 
конкурса в оздоровительном 
заводском лагере «Дубки»

Первичный прием 
в здравпункте предприятия

Товарищеская встреча по футболу 
в рамках турслета работающей 
молодежи «Авиаавтоматики»


