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линия жизни

Пост достался непростой: 105 кило-
метров государственной границы с 
Украиной, около десятка шоссейных 
дорог и множество грунтовых. Пат
рулировать их приходилось после 
дежурства в пункте пропуска. Задер-
живал бензовозы с контрабандным 
горючим, нелегальные грузы: технику, 
автозапчасти и многого другое. 

Ситуация на посту изменилась на-
столько существенно, что начальник 
таможни Николай Васьков предложил 
Бардашу должность своего заместите-
ля по кадрам. И здесь очень пригодил-
ся армейский опыт, ведь в Афганиста-
не под его началом была не одна сотня 
человек. Умение Олега Владимирови-
ча организовать работу и добиться 
существенных результатов за короткий 
срок оценили: вскоре он был назначен 
первым заместителем начальника та-
можни по таможенному контролю. Ему 
удалось решить существовавшую на 
тот момент проблему недоставки това-
ра, а Курская таможня вошла в число 
лидеров Центрального таможенного 
управления. И снова высокая оценка 
труда: досрочное присвоение звания 
подполковника таможенной службы, 
почетный знак «Отличник таможенной 
службы»… А следом – необходимость 
начать все сначала на новом месте.

Уменье и труд

Организаторский опыт Бардаша 
оказался востребован в сфере крупно-
го бизнеса: ему предложили возглавить 
курский филиал ООО «Сибур-Русские 
шины». Спустя какое-то время он ре-
шил пуститься в самостоятельное ком-
мерческое плавание: создал свое дело, 
пять лет занимался грузоперевозками 
по России. Все было налажено, ста-
бильно, но... Опять таможня призвала. 
Вернее, ее дочернее предприятие ЗАО 
«РОСТЭК-Курск». Олегу Владимировичу 
предложили должность директора. «Дру-
гой кандидатуры, пожалуй, и не могло 
быть», – говорят те, кто знает Бардаша 
еще по работе в таможне. Но для него 
самого это был нелегкий выбор: пред-
приятие в основном существовало 
лишь на бумаге. Реальную его деятель-
ность еще предстояло наладить. Впро-
чем, дело знакомое, поэтому взялся.

И как всегда справился. Пред-
приятие не только встало на ноги, 
но и расширилось, превратилось в 
высокоорганизованное, технически 
оснащенное подразделение с раз-
витой инфраструктурой. Причем был 

реализован такой масштабный про-
ект, как строительство таможенно-ло-
гистического терминала «Крупецкий» 
со складами временного хранения и 
полной структурой по обслуживанию 
участников внешнеэкономической де-
ятельности. Он был построен и введен 
в эксплуатацию (первая очередь) в 
селе Козино Рыльского района в фев-
рале 2011 года. Терминал оснастили 
современным оборудованием, созда-
ли необходимые условия для приема 
большегрузных машин, а вдобавок – 
социальную инфраструктуру для участ-
ников внешнеэкономической деятель-
ности: построили гостиницу и кафе. 

Это был первый опыт такого стро-
ительства в истории Курской таможни. 
Но не последний: за ним последовал 
еще один – терминал «Суджанский». 
Когда за дело берется профессионал, 
успех становится закономерностью. 
Что и доказал в очередной раз Олег 
Бардаш. Не случайно по итогам 2010 
года предприятие, возглавляемое 
им, было признано в системе ФГУП 
«РОСТЭК» одним из лучших по ЦФО и 
награждено Почетной грамотой Феде-
ральной таможенной службы России. 

Но в 2013 году Олег Владими-
рович занялся новым проектом – 
ООО «Терминал-Курск». Дело в том, что 
в связи с изменившимся законодатель-
ством изменились и функции предпри-
ятий системы ФГУП «РОСТЭК». Часть их 
перестала быть сугубо государственны-
ми. Эту нишу и заняло созданное Бар-
дашем предприятие, предоставляю-
щее услуги таможенного оформления 
грузов, пересекающих российскую 
границу. И, как это свойственно ны-
нешнему директору ООО «Терминал-
Курск», дело организовано эффективно 
и качественно, со всеми его нюансами. 
Специалисты принимаются на работу 
не просто квалифицированные – они 
еще и каждые два года проходят пере-

аттестацию в Центральном таможен-
ном управлении. Технологии – самые 
современные: налажен электронный 
документооборот, рабочие помещения 
прекрасно оснащены, прошла аттеста-
ция рабочих мест.

При этом Олег Владимирович счи-
тает своим долгом поддерживать и со-
циальную сферу: оказывает матери-
альную помощь благотворительным 
детским фондам, Курскому дому-ин-
тернату для ветеранов, Дому малютки, 
участникам боевых действий в Афга-
нистане; жертвует на строительство 
храмов в Курской области. Неспроста 
стены приемной директора увеша-
ны грамотами и благодарственными 
письмами от руководства Курской та-
можни, городской организации вете-
ранов войны в Афганистане, комите-
та социальной защиты города Курска, 
благотворительного фонда «Здоровье 
и будущее детей» и так далее.

Все дело в том, что свою работу 
и свое положение руководителя Олег 
Бардаш воспринимает как ответ-
ственность за судьбы людей и необхо-
димость оправдать их доверие. И то, 
что ему это удается, доказано делом, 
а не просто словом. Поэтому многие 
из тех, кто с ним служил, работал и 
работает, считают это своей удачей. 
Да и сам Олег Владимирович, встре-
чая в нынешнем году свое 50-летие, 
может смело считать себя удачливым 
человеком. Причем его главная уда-
ча – прекрасная семья: жена Ирина, 
финансист по образованию; старшая 
дочь Дарья – студентка Курского мед
университета; средний сын Даниил 

– школьник и маленький Миша, кото-
рому пошел четвертый год. 

…В общем, из чего состоит удача, 
пусть гадают другие. Для Олега Барда-
ша здесь нет загадок. Есть огромный 
труд. И отдача от него.

Ольга ЯРОШЕНКО

Дружная семья в сборе


