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– Сегодня большинство сельских 
семей имеют автомобили, но тем не 
менее должно развиваться и автобус-
ное сообщение... 

– Эта проблема стояла очень 
остро в 2009-2010 гг, и администра-
ция района вплотную занялась ее 
решением. Приобрели микроавто-
бус «Газель», автобус ПАЗ, открыли 
четыре внутрирайонных маршрута. 
Сегодня автобусным сообщением с 
райцентром связано 69 населенных 
пунктов. Как нельзя кстати пришелся 
денежный грант, полученный адми-
нистрацией района по итогам работы 
2013 года. Представительное собра-
ние решило направить эти деньги 
на покупку еще одного автобуса. И 
теперь у жителей появился еще один 
маршрут – от местной ЦРБ до област-
ной больницы. 

– Горшеченцы весьма неплохо от-
зываются и о своей районной больнице. 

– Надеюсь, не только горше-
ченцы. Ведь наша ЦРБ обслуживает 
еще и жителей четырех прилегающих 
районов. На базе больницы открыт 
и успешно работает один из четы-
рех в области сердечно-сосудистых 
центров, оснащенный высокотех-
нологичным оборудованием, функ-
ционируют современнейшие кар-
диологическое и неврологическое 
отделения. Высококвалифицирован-
ные специалисты на основе полной 
и точной диагностики оказывают па-
циентам необходимую помощь, в том 
числе и экстренную. 

В прошлом году в больнице сде-
лали ремонт, затратив на это свыше 

90 миллионов рублей из федераль-
ного фонда. Закупили дорогостоя-
щее оборудование, инструменты, 
мебель, в наличии все необходимые 
лекарства.

Особое внимание уделяется ме-
дицинскому обслуживанию сельских 
жителей в ФАПах. Подавляющее боль-
шинство их отремонтировано, пере-
ведено на газовое отопление.

– Но ведь медучреждения на-
ходятся непосредственно в ведении 
областного ведомства. Какова здесь 
роль райадминистрации?

 – Да, работой больницы руко-
водят областные структуры, но ка-
чество медицинского обслуживания 
– забота медперсонала районного 
звена. Поэтому местная власть не 

может оставаться 
в стороне от про-
блем здравоохра-
нения. Одна из них 
– старение кадров. 
Сегодня средний 
возраст врачей у 
нас составляет 55 
лет. Конечно, все 
они опытные спе-
циалисты, но надо 
думать, кто придет 
им на смену. Поэто-
му в соответствии 
с программой при-
обретения жилья 
для молодых специ-
алистов мы купили в 
этом году квартиру 
для семьи врачей, 
которые прибыли в 
Горшечное из дру-

гого региона. Думаем, что в течение 
ближайших лет таким путем решим 
кадровую проблему. 

– Два года назад много сил и вре-
мени отняла работа по реорганизации 
малокомплектных школ. По-разному 
решалась эта проблема в районах. Как 
сегодня обстоят дела в селах?

– Нелегко было решиться на за-
крытие школ, но, согласитесь, нельзя 
обеспечить нормальное обучение на 
современном уровне в учебном за-
ведении, где всего 8-10 детей. И дело 
не только в материально-техническом 
обеспечении. Невозможно в такой 
школе, где круг общения ограничен, 
привить ребенку навыки нормаль-
ного сосуществования в социальной 
среде, подготовить его к реалиям со-
временной жизни. А как решать про-
блему с высокопрофессиональными 
педагогами для малокомплектных 
школ? Учитывая эти факторы, к их 
закрытию мы приступали очень осто-
рожно. В каждом населенном пункте 
предварительно проводили сходы 
граждан, чтобы заручиться согласием 
родителей и педагогов. Кстати, в од-
ном из сел именно мнение родителей 
оказалось решающим, и от этой идеи 
пришлось отказаться. В остальных 
случаях обеспечили подвоз учеников 
в базовые школы, которые отремон-
тировали (на это ушло свыше 40 мил-
лионов рублей), оснастили компью-
терными классами, интерактивными 
комплексами, учебно-лабораторным 
оборудованием. Все школьники (их 
у нас свыше 1500 человек) получа-
ют горячее питание за счет местного 
бюджета.

из первых уст
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