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ВЗГЛЯД. ИНФОРМАЦИЯ. ПАРТНЕРСТВО

– А кто ваши заказчики? 
– Нашими партнерами по бизнесу 

на протяжении ряда лет являются ООО 
«СМУ Стройинвест», ОАО «Курский за-
вод КПД им. А.Ф. Дериглазова», ЗАО 
«Корпорация «ГРИНН», ООО «ТСК Ве-
ста», ООО «Эльдекор XXI плюс», ООО 
«Стоун», ООО «Сезон» и многие другие 
строительные компании. Мы доро-
жим сложившимися партнерскими 
отношениями, всегда ориентируемся 
на запросы наших клиентов, прояв-
ляем к ним индивидуальный подход. 
И они отвечают нам взаимностью. 
Завод является дольщиком у основ-
ных застройщиков жилья г.Курска: на 
основе взаиморасчетов мы постав-
ляем им свою продукцию, а взамен 
получаем квартиры и реализуем их 
на рынке недвижимости. Этот вид 
деятельности не противоречит уставу 
акционерного общества и позволяет 
предприятию сохранять устойчивое 
финансовое положение на рынке ус-
луг, а значит – развиваться. 

– Даже открыли цех по выращива-
нию рыбы…

– Было несколько вариантов по ис-
пользованию выбывших из производ-
ственного процесса помещений, но 
акционеры остановили свой выбор 
на проекте по выращиванию рыбы – 
клариевого сома. За дело взялся Вла-
димир Григорьевич Рудько, имеющий 
многолетний опыт работы в курском 
филиале института РосРыбНИИпроект 
(Ростов-на-Дону), занимался также 
проектированием разведения радуж-
ной форели для рыбхоза «Спартак» в 
Курской области. Реконструировали 
заводскую площадку, соответствую-
щим образом оборудовали комплекс 

закрытых водоемов и, как говорится, 
процесс пошел. Сегодня этот дели-
катесный, экологически чистый про-
дукт (в живом и охлажденном виде) 
поставляем в общепит и продаем в 
нашем магазине, расположенном 
на улице Литовской. Клариевый сом 
пользуется спросом у курян за его 
вкусовые качества, рыба не имеет ни 
запаха, ни привкуса тины, в ней нет 
костей – только хребет, что особенно 
нравится детям. А хозяйки ценят еще 
и то, что у клариева сома нет чешуи. 
Они с удовольствием его запекают, 
жарят, делают из него котлеты и даже 
шашлык. 

– Любовь Алексеевна, на вас лежит 
ответственность не только за пред-
приятие, коллектив, но и за семейный 
очаг. Трудно, наверное, совмещать 
роль директора и матери?

– Любой женщине не так-то про-
сто быть руководителем и заботиться 

о семье. Но мои дети уже выросли, 
работают. Сын Олег – предпринима-
тель, дочь Елена – проектировщик. 
Поэтому домашними делами теперь 
не так обременена, как раньше, 
могу полностью посвятить себя лю-
бимому делу. Мой муж Владимир 
Егорович – настоящая опора как в 
жизни, так и на работе, он трудится 
главным энергетиком в ОАО «ЖБИ» 
более 15 лет.

– Если случаются неприятности 
или на душе тяжело, как себя утешае-
те?

– Вспоминаю слова одного муд
реца: «Живи, сохраняя покой. Придет 
весна, и цветы распустятся сами». На-
верное, поэтому весна, это чудо при-
роды, – мое любимое время года. 

– У вас как руководителя коллекти-
ва есть своя формула успеха?

– Думаю, она во многом типична 
для всех директоров: руководить так, 
чтобы их дело росло, развивалось 
и становилось лучшим в своем сег-
менте. А для этого нужно обладать 
сильным характером, деловым чу-
тьем, чувством личной ответствен-
ности за результат. И плюс высокая 
работоспособность, сочетающаяся 
с умением вести за собой коллектив. 
Я знаю многих женщин-курянок, за-
нимающих руководящие должности, 
и всем им присущи эти качества. 
Пользуясь возможностью, поздрав-
ляю их, а также коллег и всех земля-
чек с первым весенним праздником 

– Днем 8 марта. Желаю процветания, 
оптимизма, взаимопонимания на 
работе и дома, большого личного 
счастья!

Беседовала 
Валентина ЗАЙЦЕВА

формула успеха

Вот он какой клариевый сом!

В цехе по производству клариевого сома


