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ли на уровень продаж 600 - 700 тонн, 
а в 2011 году увеличили ежемесячный 
объем. Выросли и производственные 
мощности до 50 тонн готового продукта 
в сутки, а начинали с пяти. Купили суш-
ку, и теперь используем сухое молоко 
собственного производства, что эко-
номически выгодно для предприятия. 
Мы могли бы работать и на привозном, 
но зачем, если можно сушить здесь, и 
стоимость каждого килограмма будет 
заметно дешевле.

- «Маслодел» сегодня – это … 
- Это прежде всего люди, отличный 

коллектив – на предприятии работают 
70 человек. 

 Мы платим достойную заработ-
ную плату – порядка 18 тысяч рублей 
в месяц. Более того, сотрудникам,  ра-
ботающим на заводе более трех лет, 
оплачиваем все социальные програм-
мы, в том числе и санаторно-курорт-
ное лечение. Сегодня на заводе тру-
дятся замечательные люди, многие из 
Горшеченского района, два мастера 
из Старого Оскола, я и два моих зама 
- воронежцы. 

Завод выпускает обычную сгу-
щенку, молоко с какао и вареное 
сгущенное молоко. Пока это весь ас-
сортимент, поскольку сегодня нам не 
хватает инфраструктуры. Но планиру-
ем запустить в производство и цельно-
молочную продукцию. 

- Михаил Дмитриевич, вы – чело-
век старой закалки или предпочитаете 
все инновационное? 

- Здесь важно иметь голову на пле-
чах, внимательно изучать все предло-
жения и делать выводы исходя из того, 

насколько это выгодно и необходимо 
для дальнейшего развития производ-
ства. Мы, к примеру, предпочитаем 
отечественное оборудование, потому 
что с ним легче работать. Я ушел от 
немецких «Вигонтов», это энергоза-
тратная игрушка. Работаем на россий-
ских вакуумно-выпарных аппаратах, 
полностью модернизировали котель-
ную. Это обошлось нам в 2 миллиона 
рублей, купили дорогостоящую сушку, 
приобрели две 30-тонные цистерны-
молоковоза с импортными тягачами 
общей стоимостью 10 миллионов. В 
целом в предприятие вложено более 
30 млн. рублей, что позволило выйти 
на новый уровень развития, и сегодня 
мы можем говорить об успехах и зна-
чительных достижениях. Например, 
два года подряд нашу продукцию отме-
чали в Адлере на всероссийской вы-
ставке-конференции, организованной 
Министерством сельского хозяйства 
РФ. На этот раз в рамках конференции 
прошел всероссийский смотр-конкурс 
«Молочные продукты - 2011». Только 
пять российских предприятий из 215 
представленных были удостоены на-
град, и в их числе ОАО «Маслодел». Мы 
получили сразу две золотые медали – 
в номинациях «Лучшее предприятие» и 
«За лучшую молочную продукцию». 

- ОАО «Маслодел» - одно из стабиль-
но работающих предприятий района, 
честно выполняющее не только соци-
альные обязательства перед своими 
работниками, но и активно занимаю-
щееся благотворительностью. Говорят, 
меценатство – это ваша инициатива.

- Я не считаю благотворительность 

какой-то обязанностью. Помощь ближ-
нему – христианская заповедь и нор-
ма человеческих отношений. А в райо-
не, где люди хорошо знают друг друга, 
и беда слышнее, и нужда виднее. Как 
тут не помочь? 

Ежемесячно завод жертвует до 
100 тысяч рублей. Мы поддерживаем 
два женских монастыря - Большегнеу
шевский в Курской и Алексеево-Ака-
товский в Воронежской областях, хра-
мы в Горшечном и Льгове, помогаем 
обществу слепых, Курскому госпиталю, 
Горшеченской ЦРБ. Пусть приходят к 
нам бедные семьи, мы поможем мо-
локом или деньгами. 

- Михаил Дмитриевич, каково ваше 
жизненное кредо, и за что вы не устаете 
благодарить судьбу? 

- Знаете как в народе говорят: «В 
одну глотку все не влезет». Нас трое ак-
ционеров, но сегодня мы живем не за 
счет завода, а для завода.

А еще в Святом Писании сказано: 
«Стучи – и тебе откроют». Не стоит си-
деть и ждать, когда посыплется манна 
небесная, а надо честно работать и 

не относиться к подчиненным как к 
крепостным. Дверь моего ка-

бинета всегда открыта, нет 
определенных дней приема. 

Я никогда не пройду мимо ра-
бочего или дворника, поздоро-

ваюсь, пообщаюсь на равных: 
мы ведь все из одного теста. А 

Бога я не устаю благодарить за то, 
что рядом со мной по жизни идет 

прекрасная женщина - моя супруга 
Людмила. И самое главное: большое 
спасибо сыну Роману и невестке Ксе-
нии за бесценный дар - мою любимую 
внучку Валерию.
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