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Товарищи, 27 феврали Центральный 
Комитет заслушал наш доклад об ито­
гах проворки партийных документов по 
курской облпарторганнзации.

Что в своем решении отметил Цеи- 
асральяый Комитет партии?

Для того, чтобы но цитировать, я 
оглашу это решение. Оно будет поме­
щено в «Курской правде», можно будет 
опубликовать его и в районных газе­
тах.

В ходе проверки партийных докумен­
тов мы исключили 19,8 цроц. к общему 
числу партийной организация.

Недоодевдса и слабость 
партработы

Видите, товарищи, какое огромное 
количество классово-враждебных, чуж­
дых и недостойных ноеить высокое зна­
ние члена партии людей было в на­
шей партийной организации. Мы отв­
етила партийную организацию от клас­
сово-чуждых н негодных людей. Но 
ведь все эти люди долгое время оста­
вались в рядах нашей партийной орга­
низации и творили там не наше, не 
большевистское, не партийное дело, 
тем самым нанося ущерб, вред делу 
социалистического строительства.

Почему мы проглядели врагов партии 
щж первой проверке партийных доку­
ментов?

Нужно с особой силой еще ран и 
много раз в дальнейшем говорить об 
атом. Потому что слаба была баяыпе- 
ввстская бдительность у гсногях ком­
мунистов, партийное чутье не было 
острым, таким, как требует Централь­
ный Комитет партии, и, главное,—сла­
ба была партийная работа. Беля бы 
партийная работа находилась у нас на 
высоком уровне, то, несомненно, эти 
чуждые люди были бы вышвырнуты 
еще раньше из рядов нашей партийной 
организации—они в нее не были бы 
допущены.

У нас была большая запущенность
партийной работы. Почему получилась у работу в соответствии с требованиями 
большая запущенность партийной рабо- '(Центрального Комитета, перестроить ее
ты во многих райпарторганизацвях и franc, чтобы обеспечить своевременное 
особенно в орловской, оуджалской, бел ^выполнение каждой задачи, постаялеи-
городской, белен 
Чернявской1 

Потому, что мы больше
лнсь решением хозяйствекных задач, а 
усилению партийной работы не удели­
ли необходимого внимания. В силу это­
го и получилась та огромная запущеи- 
вость партийной работы, какую мы 
нмоли и имеем еще сейчас в ряде пар­
тийных организаций. Руководителя дан­
ных организаций думали, что раз они 
выполняют планы сева, заготовок—зна­
чит всо в порядке, забывая то бесспор­
ное положение, что чем лучше постав- 
дата партийная работа, тем успешней 
*шкмшяжтш| и хевяйсттенио-оолитиче- 
екве задачи.

' Вместе е том руководство Областного 
комитета партийной работой также, как 

;̂ Тк- в райкомах, оставалось неудавдетво- 
рктальным. Почему? Потому, что Обла­
стной комитет судил о работе райпарт- 
оргапизаций больше по выполнению 
хозяйственно-политических кампаний. 
Хорошо, например, идет сев, хороший 
получен уроакай—вяачит все хорошо. А 
если бы мы уделяли больше внимания 
партийной работе, то и в хозяйстве 
каждого района успехи были бы в 2— 
3 раза большими, ибо хорошо нала­
женная партийная работа здьдяется 
огромным двигателем в деле решения 
хозяйственно-политических задач.

Возьмем орловскую парторганиза­
цию. Если бы в ней партийная работа 
была на высоком уровне, то район шел 
бы далеко впереди Мох окского, Кром- 
ского и других районов и по урожай­
ности, н по животноводству, И НО всем 
другим отраслям колхозного производ­
ства.

Следовательно, недооценка партийной 
•работы вредно отражается нд, всей ра­
боте района. Чтобы успешно строить 
социализм, надо всемерно и повседнев­
но поднимать и улучшать партийную 
работу в каждой первичной партийной 
организации. Только тот райком до­
бьется высоких показателей социали­
стического производства, который во 
главу угла поставят партийную работу, 
марксистко-л енипоко-сталии око е воспи­
тание коммунистов.

Эту важнейшую партийную задачу 
недооценил Областной комитет, а вслед 
за ним и райкомы ВКП(б),

Центральный Комитет отметил это 
упущение в нашей работе и тем самым 
помогает нам наладить дело воспитания 
коммунистов, обеспечить требуемый 
под’ем партийной работы.

Д оклад секретаря Обкома ВНП(б) тов. ИВАНОВА И. У. на совещании 
секретарей райкомов ВНП(б) 5 марта 1938 года

заций порождало у работников хозяй­
ственных и советских учреждений бе­
зответственность, самоуспокоенность, 
надежду не на себя, а на других, на­
дежду, что за них сделают партийные 
организации, которые не допустят про­
вала дела Это совершенно неправиль­
ное, небольшое истоков суждение, не­
правильная постановка, дела. Этому на­
до положить конец раз и навсегда, 
эаставнть советские н хозяйственные 
органы по-большевистски работать и 
целиком отвечать за порученное им де­
ло и главным образом за его организа­
цию, которая решает успех дела.

Возьмем к примеру Сахаротреет, 
он самостоятельно справляется с но 
ставленными задачами. А вот Загот­
лей—т. Родионов—сам ничего не делает 
и всегда обвиняет в этом ничегонедела­
нии отнюдь не себя, а партийные ор­
ганизации, он не понимает, что партией 
на него возложена ответственность за 
пеныеозаготовки н думает, что этим 
делом в первую очередь должен зани­
маться Областной комитет партии. Мы 
занимаемся, организуем пвныюзаготов- 
ки, но одновременно требуем и от то­
варища Родионова большенастсжой ра­
боты.

Облисполкому надо проверить работу 
своих отделов, перестроить их руковод­
ство периферией в соответствии с ре­
шениями Центрального Комитета и 
правительства, 8-го и 9-го пленумов 
Обкома. Нужно подчеркнуть, что если 
решение 8-го пленума Обкома хота сла­
бо еще, но все же выполняется Обкомом 
и райкомами партии, то это важней­
шее решение для нашей партийной 
организации—советскими органами поч­
ти что не выполняется, если не сказать 
большего. А решение 8-го пленума 
Обкома обязывает все советские и хо­
зяйственные органы перестроить свою

некой, ливонской и -н°й партией перед Курской областью.
, Надо добиться такого положения, что- 

заинма/ бы каждый руководитель областного
учреждения знал, как подаедомствен- 
ные ему районные учреждения рабо­
тают и помогал- бы им в налаживании 
их работы. У нас ведь многие област­
ные учреждения совершению не знают 
того, каэс работают районные учрежде­
ния, что за работники там сидят. По­
этому на обязанности руководителей 
областных учреждений лежит налажи­
вание работы каждого подведомствен­
ного тому или другому областному уч­
реждению—районного учреждения, под­
бор, воспитание в выращивание район­
ных работников.

В руководстве Обкома и ряда рай­
комов, как это совершенно правильно 
отмечает в своем решении Централь­
ный Комитет, вмели место элементы ад­
министрирования. У нас много наказано 
районных работников, в том числе и 
секретарей райкомов. Надо усадить, 
прежде всего, воспитание низовых и 
районных работников и наказания при­
менить как крайнюю меру, только тог­
да, когда все средства воспитания и 
предупреждения исчерпаны. Следова­
тельно, во главу угла нужно ставить 
воспитание коммунистов, воспитание 
руководящих партийных, советских и 
хозяйственных работников. Ибо воспи­
тание является лучшей мерой воздей­
ствия.

Вместе с тем нам нужно добиться

самокритики, какая была развернута 
на 8-м пленуме Обкома, некоторые то­
варищи намеками пытались высказы­
вать, в частности мне, некоторое сожа­
ление. Я напоминал, и очень крепко, 
этим товарищам, что партия, ее Цент­
ральный Комитет, критикуя ошибки 
Обкома, его секретаря — Иванова, пред­
седателя Облисполкома — Царева, чле­
нов бюро Обкома, тем самым воспиты­
вает нас, помогает нам в нашей работе. 
Никто не должен бояться и стыдиться 
большевистской самокритики. Обком и 
райкомы обязаны возглавлять и всемер­
но организовывать и развивать боль­
шевистскую самокритику, самым реши­
тельным образом борясь с элементами 
зажима и ущемления большевистской 
самокритики.

Центральный Комитет в основном ут­
вердил итоги проверки партдекумеитов 
по курской областной партийной орга­
низации. Почему в основном? — Пото­
му что ряд райпарторганизаций — ор­
ловская, суджанская, коныпшвежая, 
стрелецкая, краснозоренская и ясенов- 
ская — плохо использовали проверку 
партийных документов для под’ема пар­
тийной работы, не привели в должный 
порядок партийное хозяйство (учет 
коммунистов, хранение партдотсумен- 
тов) и не подготовлены, это прямо нуж­
но здесь оказать, к обмену партийных 
документов.

Центральный Комитет обязал Курский 
обком представить к 20 апреля отчет 
о мерах, принятых по укреплению пар­
тийной работы в указанных парторга­
низациях, после чего Центральный Ко­
митет решит вопрос о сроках проведе­
ния обмена партийных документов в 
этих райпарторганизациях. Надо широ­
ко .раз’ясншъ коммунистам этих рай- 
парторганизаций, что задержка обмена 
партийных документов произошла, в 
первую очередь, по вине райкомов и их 
секретарей, а также и по вине Обкома, 
который своевременно не помог этим 
парторганизациям в перестройке и под’- 
еме партийной работы. Эту вину мы — 
Обком— с себя слагать не можем, мы 
отвечаем за состояние и партийную ра­
боту 'каждой райпарторганизацин.

Особенно позорным является то, что 
в число отстающих попала орловская 
парторганизация. Почему так получи­
лось? Потому, что в Орле партийная 
работа всегда и, особенно последнее 
время, находилась на заднем плане, бы­
ла почти что в забвении, И Центральный 
Комитет сугубо прав, задержав обмен 
партийных документов в этих партий­
ных организациях, которые, при актив­
ной помощи Областного комитета долж­
ны в самое ближайшее время обеспе­
чить большевистский под’ем партийной 
работы, привести в образцовое состоя­
ние партийное хозяйство и наладить 
учет коммунистов.

Но не думайте вы, секретари других 
райкомов, что у вас нет недостатков, 
что они имеются только в перечислен­
ных парторганизациях. Недостатков я 
постановке партийной работы у всех 
у вас много. Партработа остается еще у 
нас далеко и далеко не развернутой, 
а такого положения /мы терпеть не мо­
жем. Надо партийную работу поставить 
образцово, так, как этого требует от 
нас Центральный Комитет партии.

Центральный Комитет своим решени- 
| ем освободил от обязанностей первого 
| секретаря Суджадасдого райкома ВКП(б) 
от. Детину С. И. за небольшевнстекие

областные ответствен- , партиЙ1ШХ большевиков
-------------  людей, беззаветно предаш-

ства и особенно руководства партий­
ной работой.

Были ли у нас элементы админи­
стрирования? Были, но быть их не 
должно. Не администрирование, а вос­
питание людей — вот большевистский 
метод руководства. Большевистский 
стиль работы не терпит элементов ад­
министрирования. Наказание коммуни­
ста должно также носить характер вос­
питания. Не применять много наказа­
ний, а, наказав одного человека, на этом 
примере надо воспитывать и era н дру­
гих.

Центральный Комитет сот ерш вин о 
правильно отмечает, что у нас была 
•слабая связь с рядом районов, это и 
сейчас еще у нас есть. Обком часто не 
знал состояния и работы некоторых 
райпарторганазаций. Это очень плохо, 
но это бесспорный факт. Почему не 
знал? Ведь в этих районах неоднократ­
но бывали члены бюро и инструктора 
Обкома, а также
ные работники. Метод и порядок 
ездов и посещений райпарторгашгзацнй 
были неправильны—в этом корень не­
достатков: ездили, смотрели в райко­
мах на сводки, что с успехом молено 
было бы сделать в области, в крайнем 
случае заезжали в колхозы, поверхно­
стно знакомились с состоянием их хо­
зяйства и все. А посмотреть, как живут 
н работают первичные парторганизации, 
как у них поставлена партийная работа, в 
каком состоянии находится учет ком­
мунистов и хранение партдокументов, 
являются ли коммунисты организатора­
ми широчайших масс рабочих и кол­
хозников, выполняют ли они свою аван­
гардную роль в социалистическом про­
изводстве,—на эту важнейшую сторону 
партийного дела почти никто не обра­
щал внимания при выездах. В этом ко­
рень наших ошибок. Порядок выездов 
в районы надо коронным образом изме­
нить, Выезжающий в район член бюро 
Обкома, например, для усиления сева 
или хлебопоставок, прежде всего дол­
жен тщательно изучить как организо­
ваны на это дело коммунисты и глав­
ное — донимают ли они выполняемую 

j задачу и вместе с тем выяснить, про- 
| верить, как поставлена в первичной 
! парторганизации партийная работа,
I партийное просвещение, воеатитанне 

коммунистов. Обнаружив недостатки в 
работе райпарторгашЕзадии, иродстави- 

! телъ Обкома должен толково рассказать 
| секретарю райкома о замеченных недо- 
| станках и потребовать их устранения,
I одновременно сообщив об этом Обкому. 

А то у нас бывает так: поехал, налри- 
мер, т. Родионов в район и ничем боль­
ше не интересуется как заготовкой 
пеньки, забывая то бесспорное поло­
жение, что от правильной постановки 
партийной работы, от большевистского 
воспитания коммунистов зависит ус­
пех и в деле пенъкозаготовме и в. вы­
полнении всех хозяйственно-политиче­
ских задач.

Большевистское воспитание коммуни­
ста есть главнейшая задача в строи­
тельстве социализма в деде дальней­
шего, еще большего под’ема сельского 
хозяйства, организационно-хозяйствен-

отношеннн каждого коммуннста-оди- 
ночки и не только знать, а повседневно 
помогать каждой парторганизации в_ на­
лаживании н укреплении партийной 
работы.

Готовиться к приему
партию

В соответствии с решениями декабрь­
ского (1985 г.) пленума ЦК мы долж­
ны теперь же начать тщательную под­
готовку к приему в ряды партии новых 
членов. Прием в партию равр<яыен с 
1 июня 1936 г. Но нужно уже сейчас ве­
сти усиленную, настойчивую больше­
вистскую подготовку в каждом райкоме, 
в каждой первичной парторганизации, в 
каждом колхозе и совхозе, в каждом 
промышленном предприятии к приему 
новых членов партии.

Принимать в партию надо будет не
стахановцев,

ударников, 
ных нашей партии, предварительно тща­
тельно проверив каждого нз них не 
только в смысле его социального поло­
жения и происхождения, но н, особенно, 
каким он является работником, как 
он выполняет задачи, поставленные 
партией, является ли он действительно 
еще до вступления в ряды партии не­
партийным большевиком.

При приеме в партию мы должны 
учесть ошибки предшествующих лет и 
не допускать их в дальнейшем. При­
нимать в партию надо в строгом соот­
ветствии с уставом и только в инди­
видуальном порядке. Ни при каких ус­
ловиях не допускать нарушения уста­
ва партии.

Вместе с тем исключительное внима­
ние надо обратить и поднять ответ­
ственность товарищей, рекомендующих 
в партию новых членов. В прошлом у 
нас безответственно подходили к этому 
делу. Очень большие ответственные ра­
ботники давали свон рекомендательные 
подписи человеку, совершенно не вная 
его. Так преступно относиться к прие­
му в партию нельзя, это есть извраще­
ние линии партии, нарушение устава 

За дачу рекомендаций непро­
веренным людям надо привлекать ви­
новных к строжайшей ответственности. 
Не пропустить в ряды партии ни одно­
го чуждого и недостойного носить вы­
сокое звание члена партии человека — 
так мы должны поставить прием в 
партию.

Устав партии должен стать неруши­
мой основой внутренней жизни каждой 
первичной парторганизации. Каждый 
член партии должен знать н не только 
знать, но и по-большовистоки всегда 
выполнять устав партии. В таком духе 
надо воспитывать членов и особенно 
кандидатов в члены партии.

За овладение 
революционной теорией

Партийная работа у нас все еще 
остается неудовлетворительной. Почему

•ного укрепления колхозов, использова- получилось ослабление этой важнейшей

укрепления большевистской дисциплины, методы руководства парторганизацией, 
по-большевистски, не дожидаясь надо- , администрирование, зажим самокритики,

Партийное руководство— 
на уровень политических 

задач
Недостатком в работе Областного ко­

митета было неправильное разграниче­
ние функций между советсташн и пар­
тийными органами. Это отмечалось уже 
на 8-м пленуме Обкома. Была подмела 
сов от ежих органов партийными и в об­
ласти н в районах.

Надо заставить советские и хозяй­
ственные органы выполнять те задачи, 
которые поставлены перед ними пар­
тией, ибо они созданы для выполнения 
этт,х задач. Несомненно, как советски­
ми, так и хозяйственными органами ру­
ководил и будет руководить Обком, но 
мы должны заставить советские и хо­
зяйственные органы заниматься том 
делом, которое поручено нм партией. 
Понятно, в том случае, когда хозяй­
ственные органы проваливают работу, 
приходилось и, несомненно, иридотся 
вмешиваться партийным организациям. 
Мы не можем допустить такого поло­
жения, когда хотя бы одна задача 
партии, пусть по вине того или друго­
го хозяйственного органа, была бы 
провалена Провала ни в какой работе 
допускать нельзя. Каждая задача долж­
на быть выполнена своевременно, в 
ерок, который отведен для этого пар­
аной и правительством. Мы должны 
научить каждый советский н хозяй­
ственный орган хорошей, большевист­
ской работе, не давать им прятаться 
за спину партийных организаций, ибо 
прятание за спину партийных оргаии-

минаяий, выполнять поставленные пе­
ред нами задачи. Если Обком запраши­
вает райжом, надо в тот срок, который 
установлен для ответа, отвечать. А 
у нас имеется очень много случаев, 
когда многие секретари райкомов не 
отвечают на запросы, на требования 
Обкома и том самым нарушают боль­
шевистскую дисциплину, а они должны 
показывать пример всем другим, учить 
дисциплине каждого коммуниста, а для 
этого самому секретарю райкома в 
первую очередь нужно быть дисципли­
нированным.

Шаре развертывать 
большевистскую 

самокритику
Центральный Комитет в своем реше­

нии совершенно правильно отметал не­
достаточное развертывание большевист­
ской самокритики в курской областной 
партийной организации. Во многих рай- 
парторганизацжях на развертывание 
самокритики мало обращали внимания. 
Некоторые секретари райкомов ие по­
нимали значения самокритики, это 
нужно здесь с особой силой подчерк­
нуть. Были такие настроения: — ка­
кую же надо еще разводить самокри­
тику, рал все хозяйственные задачи 
выполнены, значит все хорошо, — за­
бывая о вопиющих недостатках в по­
становке партийной работы.

Самокритика есть основа основ в 
партработе, ее нужно развертывать 
каждой районной и первичной партий­
ной организации. Бичевать имеющиеся 
в нашей работе недостатки необходимо 
и обязательно. За самокритикой не­
медленно должно следовать больше­
вистское дело по устранению вскрытых 
недочетов и исправлению допущенных 
ошибок. Чем острее будет критика, тем 
лучше мы выполним задачи, поставлен­
ные перед нами (партией.

Наша большевистская критика обла­
дает величайшей творческой силой, в 
ней залог наших успэтоз, наших по­
бед при решении каждой задачи. 
Большевистской самокритики боится и 
стыдится трусливенький обыватель, гни­
лой мещанин, а не большевик. А у нас 
такие боящиеся и стыдящиеся само­
критики коммунисты есть, но таких 
быть не должно. Каждого коммуниста 
надо научить по-большевистски вос­
принимать большевистскую критику.

Не скрою, когда после решения 
Центрального Комитета об отмене пер­
вой проверки партийных документов по 
Курской области и после той острой

очковтирательство (ложный рапорт об 
окончании хлебопоставок). Централь­
ный Комитет одновременно отметил, 
что Курский обком не принял своевре­
менно необходимых мер по устранению 
извращений л руководстве Суджанско- 
го райкома партии. Тов. Детине нужно 
глубоко осознать и понять, что адми­
нистрировали©, зажим самокритики и 
очковтирательство преступны и вред­
ны для деда. партии. Подчеркиваю — 
глубоко осознать и понять. Заниматься 
бахвальством, очковтирательством, об­
манывать Обком и « целом партию — 
есть величайшее преступление. Зажи 
мая самокритику, тов. Детнна тем са­
мым гяушнд инициативу коммунистов, 
мешал нм в деде социалистического 
строительства, задерживал рост твор­
ческих сил партийных и непартийных 
большевиков. Администрирование в ру- 
ководотве тов. Детины не повышало, а 
снижало боеспособность суджанской 
райпарторганизадни. Если бы в Судже 
была правильно поставлена воспита­
тельная работа с коммунистами, то суд 
жанская райпарторганизадия добилась 
бы значительно больших успехов в 
укреплении колхозов, в росте колхозно­
го производства и могла бы занять пер­
вое xfecTO в области. Это решение 
Центрального Комитета является для 
той. Детины огромной помощью в деле 
его большевистского воспитания, а тов. 
Детина — бывший секретарь Суджан- 
стсого райкома — нуждается в больше­
вистском воспитании. Мы не сомневаем­
ся, что тов. Детина, глубоко осознав 
допущенные нм грубейшие политиче­
ские ошибки, по-большевистски испра­
вит их в своей дальнейшей работе.

ния техники до дна, в деле ликвидации 
пережитков капитализма в экономике и 
сознании шодей, в деле (построения 
бесклассового социалистического обще­
ства. Об этом никто, ни один член бю­
ро Обкома, ни один секретарь райкома, 
ни один коммунист, — никогда, ни на 
одну минуту не должен забывать.

Мы обязаны—этого совершенно пра­
вильно требует в своем решении Цент­
ральный Комитет — как можно быст­
рее устранить, ликвидировать вскры­
тые при проверке партдокум-антов не­
достатки в руководстве и работе Обко­
ма и райкомов, еще теснее сплотить 
весь курский областной партийный ак­
тив, всех партийных работников обла­
сти на успешное разрешение задач 
дальнейшего под’ема партийной работы.

В решении этой важнейшей задачи 
мы, во время вторичной проверки пар­
тийных документо1в, добились первых

работы?
Основными причинами ослабления 

партийной работы, ев неудовлетвори­
тельного состояния являются: 

во-первых, непонимание многими ру­
ководящими партработниками всей ост­
роты классовой борьбы на данном эта­
пе, требующей от нас особой осторож­
ности, особой революционной бдитель­
ности, а не ротозейства и оппортуни­
стического благодушия, что еще и до 
сих пор имеет место в ряде парторга­
низаций;

во-вторых, слабое воспитание, подбор 
и распределение кадров;

в-третьих, неудовлетворительная еще 
связь некоторых райкомов и горкомов с 
первичными парторганизациями, с мас­
сой коммунистов.

В процессе повчюрной проверки пар­
тийных документов райкомы очистили 
парторганизации от чуждых людей, луч-успехов. Однако эти успехи есть лиш ь  ше таутап , коммунистов, в ином

Устранить недостатки 
в руководстве Обкома
Центральный Комитет обязал Иванова 

и бюро Курского обкома принять серь­
езные меры к устранению вскрытых прп 
проверке партдокументов недостатков в 
руководстве Обкома партии (элементы 
администрирования, слабая связь с ря­
дом районов, незнание подлинного со­
стояния партийных организаций и др.) 
и к сплочению всего курского областно­
го актива, всех партийных работников 
области на успешное разрешение задач 
дальнейшего под’ема партийной работы 
и ликвидации отставания ее от уровня 
хозяйственно-политичеф.их задач, стоя­
щих перед организацией.

Товарищи, это решение Центрально­
го Комитета глубоко отражает нашу 
действительность, недостатки руковод-

вачало перестройки и оживления пар 
тийной работы.

Мы очистили партийную организацию 
от чуждых людей, теперь должны осво­
бодить ее от пассивных, от тех, кто 
не достоин носить высокое зван и е чле­
на ленинско-сталинской партии. Вместе 
с тем мы должны раз и навсегда по­
кончить с недооценкой партработы, где 
бы и у кого бы такая недооценка не 
проявлялась, ликвидировать отставание 
партийной работы от уровня хозяй­
ственно-политических задач. Партийная 
работа в каждой рай-парторганизации 
всегда должна стоять на первом пла­
не, занимать главнейшее место в рабо­
те райкома и всей райпарторгаинзации. 
Каждый коммунист со всей большевист­
ской настойчивостью должен повседнев­
но заниматься улучшенном партийной 
работы.

Недостатков в постановке партийной 
работы во всех райпарторганизациях, в 
том числе и в курской городской, у 
нас много. Принимая акты проверки 
партийных документов, вскрыв эти не­
достатки, мы вынесли по каждой рай- 
парторганизации развернутое решение, 
а райкомы вынесли точно такие же ре­
шения по каждой первичной парторга­
низации. Теперь перед обменом и в хо­
де обмена партийных документов нуж­
но проверить во всех первичных н рай­
онных парторганизациях выполнение 
решений Обкома и райкомов, грнняв 
большевистские меры, обеспечивающие 
дальнейший, еще более быстрый под’ем 
партийной работы.

Не надо допускать повторояня преж­
них ошибок, ’ когда выносили решение н 
успокаивались, думали, что решение 
само по себе все сделает. Решение ни­
чего не сделает, если мы не будем про­
верять его выполнение.

Мы должны добиться такого положе­
ния, чтобы Обком всегда знал состоя­
ние и работу, н особенно партработу и 
постановку воспитания коммунистов в 
калсдой райпарторганнзапии. Тб же са­
мое должен знать райком в отношении 
каждой первичной парторганизации, в

свете
увидели первичные парторганизации, 
работу промпредпрнятий, совхозов и 
колхозов, вскрыли в своей работе мно­
го недостатков, которых раньше не за­
мечали н выдвинули на руководящую 
партийную, советскую и хозяйственную 
сельскую и районную работу 2600 ком­
мунистов или Ю процентов к общему 
числу областной партийной организа­
ции. Это, товарищи, хорошо. Но этим 
дело оживления и под’ема партийной 
работы но кончается, а только начи­
нается.

Каждый райком должен научить каж­
дого коммуниста распознавать классо­
вого врага и предупреждать его контр­
революционные действия, и, я должен 
здесь подчеркнуть, что кое-каких руко­
водящих районных работников проверка 
партийных документов до конца еще 
этому бесспорному правилу не научи­
ла. Каждый коммунист должен знать 
то бесспорное положение, что чем бли­
же к своей смерти классовый враг, тем 
ожесточеннее он борется с победившим 
социалистическим строем. Кто этого по 
понимает, тот ничего не усвоил из
учения Маркса—Энгельса—Ленина-—Ста­
лина, тот не знает законов классовой 
борьбы.

Каждый коммунист должен знать, что 
с ростом наших достижений изменяется 
и форма классовой борьбы. Например, с 
развитием стахановского движения ’в 
промышленности и совхозно-колхозном 
сельском хозяйстве, враг перестраивает 
свои методы борьбы с нами, он теперь 
всячески пытается противодействовать 
этому движению. Классовый враг те­
перь выступает не открыто, а через 
других лиц, опираясь на отсталые эле­
менты в колхозах а совхозах Отсталые 
и астр сепия колхозников являются точ­
кой опоры для классового врага. Это 
должен понять каждый коммунист и. 
в первую очередь, каждый руководи­
тель партийной организации. К сожале­
нию, не все работники это понимают. 
Каждому коммунисту надо знать, что 
за спиной отдельных отсталых колхоз­
ников, противодействующих стаханов­

цам, стоит классовый враг д руками 
этих несознательных людей творит саде 
контрреволюционное доло. Такие при­
меры были в Белгородском. Льговском 
Мценсг.ом, -Орловском, Белепихинском' 
Глушшвскогм, Конышейском и других 
районах.

Что мы в таких случаях должны д$. 
лать? По-большевистски раз’яснять ма­
лосознательным колхозникам о вреде 
их действий и разоблачать классового 
врага, борясь о нтгм со всей беспищд. 
ш стыо. Предупреждать гнусные контр- 
революционные действия кл accop.ro 
врага, развивать у всех в каждого тру­
дящегося ненависть н непримиримость 
к классовому врагу, научить каждого 
рабочего и колхозника распознавать 
■классового врага, под какими бы одеж­
дами он не скрывался,—есть основная 
обязанность каждого коммуниста. Ком­
мунист, не знающий законов классовой 
борьбы, не умеющий распознавать 
классового врага и предупреждать его 
вредительские действия — политически 
слепой человек.

Вот почему необходимо, товарищи, 
каждому коммунисту вооружить себя 

_ I теорией Маркса — Энгельса—Ленина- 
Сталина. У нас много таяснх коммуни­
стов, которые на практике работают 
честно, настойчиво, энергично, но мар*, 
систско - лениноко - сталинскую теорию 
знают плохо. У нас есть и секретари 
райкомов, которые плохо знают эту ре­
волюционную теорию. И нужно прямо 
оказать, что такие коммунисты, такие 
руководящие работники работают 
ощупью, а работая ощупью, они иногда 
допускают грубейшие нарушения ли­
нии партии.

Возьмем, к примеру, ясеновское дело, 
здесь как раз сидит бывший секретарь 
Ясе.новского райкома тов. Воропаев, ко­
торый оказался слепым руководителем, 
человеком хотя и окончившим институт 
красной профессуры, но не овладевшим 
революционной теорией марксизма—ле­
нинизма. Там, в Ясеновском районе, в 
селе Ясеновке, проводя коллективиза­
цию, отдельные коммунисты из-за сво­
ей политической слепоты, наделали мно­
го перегибов. Если бы они хорошо бы­
ли вооружены марксистско-ленинско- 
сталинской теорией, онн, несомненно, 
этих перегибов не допустили бы.

Говоря о значении теории для- нашей 
партии, для каждого большевика, това­
рищ Сталин сказал следующее:

«Работа ощупью, работа впотем- 
' кал — таков удел практических ра­
ботников, если они не изучают ле­
нинизма, если они не стремятся овла­
деть ленинизмом, если о т  не жела­
ют сочетать свою практическую ра­
боту о необходимой теоретической 
подготовкой», («Вопросы ленинизма», 
изд. IX, стр- 190).

«Необходимо, чтобы теоретическая 
•работа не только поспевала за 
практической, но и опережала ее, во­
оружая наших практиков в их борь­
бе за победу социализма». («Вопргсы 
ленинизма», изд. IX, стр. 299).

«... Известно также, что многие 
нынешние практики-ленинцы, не 
очень милуют теорию, особенно вви­
ду той бездны практической рабо­
ты, которую вынуждены они нести 
по обстановке. Я должен заявить, что 
это бехяее чем странное мнение о Ле­
нине и ленинизме совершенно непра­
вильно и ни в какой мере не соответ­
ствует действительности, что стрем­
ление практиков отмахнуться от тео­
рии противоречит всему духу лени­
низма и чревато большими опасно­
стями для дела». («Вопросы лениниз­
ма», изд. X, стр. 13).

Ленин еще на заре большевизма, 
предусматривая неразрывную связь ре­
волюционной практики с революционной 
теорией и предугадывая особую ррль 
пашой партии как передового бори» 
международного пролетариата, подчер­
кивал, что «без революционной теория 
не может быть и революционного дви­
жения», и что «роль передового борд» 
может выполнить только партия, руко­
водимая передовой теорией».

Теория позволяла и позволяет партии, 
как говорил товарищ Сталин, придавать 
«движению уверенность, силу ориенти­
ровки и понимание внутренней связи 
окружающих событий», помогала и по­
могает веем практнкам «понять не толь­
ко то, как н куда двигаются классы з 
настоящем, но и то, как и куда должны 
двинуться они в ближайшем будущем».

Теория вооружает, обогащает практи­
ков историческими и политическими 
знаниями, она превращает их в людей 
с широким кругозором, с большой пер­
спективой, в людей смелых, чувствую­
щих под собой твердую почву, глубоко 
анализирующих всякое новое общест­
венное явление. Каждый коммунист дол­
жен знать, что революционная теория 
— душа большевизма.

Долг, назначение коммуниста — не­
сти семена коммунистического мировоз­
зрения в миллионные массы, заботливо 
выращивать их всходы, формировать 
сознание нового человека.

Умаление этой задачи расчищает по­
ле для буржуазной идеологии, ибо пе­
режитки капитализма в экономике я 
сознании людей у нас далеко още не 
ликвидированы, источники оппортуниз­
ма еще сохранились. Остатки враждеб­
ных сил, разгромленных в решительных 
боях, еще существуют и пытаются от­
равлять ядом своей идеологии наименее 
устойчивые элементы трудящихся.

Только хорошо овладев марксист-^ 
ленинско-сталинской теорией, комму­
нист, разбивая буржуазную идеологию, 
может с удесятеренным успехом воспи­
тывать массы в духе коммунизма 0 
выкорчевывать пережитки капитализм» 
из сознания людей.

Бот почему каждому райкому наде 
основой партийной работы сделать вы­
читание коммунистов, вооружая 
систско-летптско-сталннской теории* 
каждого члена и кандидата партии.

В ходе проверки партийных Д,10У' 
ментов мы вскрыли, что многие 
пропагандисты подготовлены слабо, * 
преподавании допускают нете-рзн«н 
ошибки, искажающие смысл учения 
Маркс, а—Л е и ин а—Ст алии а. По дготпвИ
пропагандистов, таким образом, явЛЯ8Г' 
ся одной из важнейших и серьезной- 
тих задач партийной работы.

Окончание доклада см. на 3-й сгр-
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