
яз n-.ra

Пролетарии всех стран, соединяйтесь'.

м  ы  в* с м  т я
ПРАВДА

Орган Курского POxonia ВКП(б), О блисш коиа, Облпрсфсовета и .С щ о и а  ВКП(б)
Вторник, 29 декабря 1936 г. Аа 297 <4124) Год изд. 19-й

ИСПРАВИТЬ ОШИБКИ
Центральный Комитет нашей партии в 

постановлении от 27 феврали 1936 года 
об итогах проверки партдовументов по 
курской областной парторганизации отме­
тил серьезные недостатки в методах руко­
водства Курского обкома и ряда райкомов. 
К числу этих недостатков прежде всего 
относятся наличие элементов администри­
рования и недостаточное развертывание 
большевистской самокритики.

ЦК ВЕЛ (б) 23 ноября 1936 года, за­
слушав сообщение т. Иванова, признал 
неудовлетворительной работу Курского об­
кома по выполнению постановления ЦК 
от 27 февраля.

Центральный Комитет партии отметил, 
что Обком не принял серьезных мер к 
устранению элементов администрирования 
в партийном руководстве.

В Обкоме еще не изжиты методы рабо­
ты, давно осужденные партиен. Админи­
стрирование, заседательская суетня, недо­
оценка внутрипартийной работы, слабая 
связь с районами, отсутствие заботы о 
воспитании кадров, формально-бюрократи­
ческое отношение к людям, благодушие—  
вот основные недостатки стиля руковод­
ства Обкома.

ЦК ВЕЩ6) особо подчеркивает, что уже 
после постановления от 27 февраля Кур­
ский обком допустил в своем руководстве 
■ряд новых грубых ошибок, потребовавших 
специального вмешательства Центрального 
Комитета (незаконное введение в ряде рай­
онов трудовой повинности, формально-бю­
рократический подход к кадрам, широко 
распространенная практика применения 
штрафа колхозников, массовая смена пред­
седателей колхозов).

ЦК ВЕЩб) считает совершенно нетер­
пимым, что Обком до сих пор не испра­
вил положения в Чернявском районе, не­
смотря на то, что ЦК ВЕЛ (б) в своих трех 
решениях (от 19 сентября и 19 октября 
1935 года, 27 февраля 1936 года), спе­
циально обращал внимание Обкома на 
Черяянскии район. Проверка показала, что 

_В jsmv районе до cm пор аппарат рай-' 
онного комитета партии крайне слаб и ме­
ры к его укреплению не приняты, пар­
тийная работа запущена, в работе среди 
колхозников допускаются грубые извра­
щения.

ЦК указал Обкому, что, несмотря на на­
личие многих недостатков, в работе об­
ластной парторганизации крайне слабо 
развита большевистская самокритика.

«ЦК ВКЦ(б) требует от Курского обко­
ма и его первого секретаря т. Иванова 
большевистского исправления ошибок в 
работе курской областной парторганиза­
ции и устранения на деле недостатков, 
указанных как в решении ЦК ВЕЛ (б) от 
27-П— '36 г., так и в настоящем поста­
новлении.

ЦК ВЕЛ (б) обязывает Курский обком 
в трехмесячный срок представить в ЦК 
ВЕЩб) свои предложения о конкретных 
мерах по укреплению партийной работы 
в каждом из районов Курской области».

С 24 по 27 декабря заседал 14 пленум 
Областного комитета партии, который об­
суждал постановление ЦК ВЕЩб) от 
23 ноября.

Ллеяум Обкома признал постановление 
ЦК целиком и полностью правильным и 
подверг большевистской критике стиль 
работы Обкома, райкомов, советских, хо­
зяйственных и общественных организаций.

Пленум отметил’ что в. основе ошибок 
Областного комитета и многих файкомов 
лежит забвение указаний товарищей 
Ленина и Сталина о- недопустимости и 
вредности подмены политическо-массовой 
работы, методов убеждения —  методами 
администрирования в руководстве.

Обком вместо того, чтобы разоблачить 
в Шебекинском, Чернянском и других рай­
онах грубейшие нарушения революцион­
ной законности, подмену массовой работы 
администрированием, наоборот, своими 
неправильными" директивами толкал рай­
оны на путь администрирования.

Например, в постановлении от 19 мая, 
а потом в телеграммах Обком и Облиспол­
ком предлагали об’явить трудовую повин­
ность для обработки сахарной свеклы и 
борьбы с мотыльком. Потребовалось спе­
циальное вмешательство ЦК, чтобы устра­
нить эти грубейшие ошибки Обкома и 
Облисполкома.

Аппарат Обкома работает неудовлетвори­
тельно, ае знает положения дел в област­
ных и районных партийных, советских и 
общественных организациях, несвоевремен­
но реагирует на сигналы с мест, не орга­
низует проверки исполнения принятых 
Обкомом решений. Инструктора Обкома 
гастролируют по районам, составляют 
длинные докладные записки, готовят по­
верхностные проекты резолюций, но не 
замечают серьезных недостатков в работе 
райпарторганизаций.

Обком не принял своевременных мер к 
ликвидации извращений в финансовой ра­
боте и с большим запозданием разоблачил 
контрреволюционера Кочкарияа, вредив­
шего в финансовых органах.

г Облзу работает неудовлетворительно. 
Этс не штаб сельского хозяйства области, 
а захудалая канцелярия, бюрократическая 
машина. Враги, пользуясь, -притуплением 
бдительности руководитедйЖблзу, твори­
ли в этом ответственном, учреждении гнус- 
ян* дела, срывали выполнение директив 
партии и правительства, в частности гру­
бейшим образом извратили постановление 
ЦК и СВД о северных районах.

Ело же как не Обком должен был на­
вести большевистский порядок в облзу? 
Но этого до сего времени еще не сделано.

Органы суда и прокуратуры извращают 
революционную законность, бездушно от­
носятся к жалобам трудящихся, часто 
незаслуженно привлекают людей в уголов­
ной ответственности.

Кто же как ле Обком должен был разо­
блачить извращения линии партии в прак­
тике суда и прокуратуры нашей области?

Следовательно, перестройка методов ра­
боты, стиля руководства должна начаться 
с Обкома, с его аппарата. Аппарат Обко­
ма обязан показать пример овладения ста­
линским стилем руководства, чутко отно­
ситься к людям, повседневно заботиться о 
кадрах, учить и требовать большевистской 
перестройки от всех партийных, советских, 
.хозяйственных н общественных организа­
ций.

В центре внимания партийных органи­
заций должно стоять марксистско-ленин­
ское вооружение членов партии, выполне­
ние коммунистами авангардной роли, со­
блюдение членами партии устава партии 
—  незыблемого закона партийной жизни-.

Только подняв политйчесжо-воспита- 
тельную и организационно-партийную ра­
боту на уровень задач сталинской Консти­
туции, подняв революционную бдитель­
ность, повысив ответственность каждого 
коммуниста за порученное ему партией 
дело, опираясь на лучших людей области 
— стахановцев, лятиеотнйц,— парторгани­
зация сумеет по-большевистски исправить 
ошибки, выполнить в кратчайший срок 
чертановлецня ЦК от 27 февраля и 2 »  но­
ября 1936 года.

I Пленум отметил, что Обком й райкомы 
нй выполнили решения 8 пленума Обкома 
о коренной перестройке и улучшении ра­
боты всех «приводных ремней» —  сове­
тов; комсомола и профсоюзов. Постановле­
нием ВЦЖ и ОНК РСФСР отмечены круп­
ные недостатки в работе Курского горсо­
вета и президиума Облисполкома в обла­
сти руководства финансами. Ошибки пре­
зидиума Облисполкома, Курского горсовета 
и ряда райисполкомов являются результа­
том отсутствия необходимой массовой ра­
боты советов и идут по линии нарушения 
государственной дисциплины ^Примене­
ния методов администрирования^

Пленум особо отмечает отсутствие борь­
бы со стороны Обкома, и ряда райкомов л 
настроениями благодушия и зазнайства, 
проявляемыми рядом руководящих област­
ных и районных работников, исходящими 
из переоценки положения и хозяйствен­
ных успехов, что демобилизует партийные 
организация и в результате привело к то­
му, что огромная помощь, оказанная ЦК 
Курской области —  людьми, машинами, 
семенами, кредитом, снижением зернопо­
ставок —  использована неудовлетвори­
тельно.

Ванриадер, на 12 пленум» Обкома при 
Обсуждения итогов обмена партийных до­
кументов не было большевистской тревога 
за недопустимое отставание в партработе, 
за. подмену маосово'-гогаштатеаъи'ой работы 
голым адошЕиотрправашиш-. На этом пж - 
нуме мало было самокртк®, сквозили 
настроения благодушия, ушедмевмосои и 
зазнайства.

XIV пленум Обкома обязал бюро Обкома, 
райкомы, руководителей областных и рая- 
«шшх организаций обеспечить действи­
тельно большевистское выполнение поста-

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  Ц К  ВКП(б)
О выполнении Курским обкомом решения Ц К  ВКП(б) от 27  февраля 1936 года

Заслушав сообщение секретаря Курского обкома т. Иванова, ЦК 
ВКЩб) признает неудовлетворительной работу Курского обкома по выполне­
нию решения ЦК от 27 февраля 1936 года.

Курский обком не принял серьезных мер в устранению вскрытых при 
проверке партд оку ментов недостатков в руководстве Обкома партии (элемен­
ты администрирования, слабая связь с рядом районов, незнание подлинного 
состояния пх парторганизаций и др.).

В Курской областной парторганизации, несмотря на наличие многих недо­
статков в ее работе, крайне слабо развита большевистская самокритика.

ЦК ВЕП(б) особо подчеркивает, что уже после постановления от 27 
II— 1936 г., Курский обком допустил в своем руководстве ряд новых грубых 
ошибок, потребовавших специального вмешательства Центрального Комитета 
(незаконное введение в ряде районов трудовой повинности, формально-бюро­
кратический подход к кадрам, широко распространенная практика примене­
ния штрафа колхозников, массовая смена председателей колхозов).

ЦК ВКП(б) считает совершенно нетерпимым, что Курский обком до 
сих нор не исправил положения в Чернянском районе, несмотря на то, что 
ПК ВКЩб) в своих 3-х решения (от  1 9 — IX н 19— X— 1935 г., 27— П —  
1936 г.), специально обращал внимание Обкома на Чернявский район, прей 
верка показала, что в этом районе до сих пор аппарат районного комитета 
партии крайне слаб и меры к его укреплению не приняты, партийная ра­
бота запущена, в работе среди колхозников допускаются грубые извращения.

ЦК ВКП(б) требует от Курского обкома и его первого секретаря т. Ива­
нова большевистского исправления ошибок в работе Курской областной парт­
организации и устранения на деле недостатков, указанных как в реше­
нии ЦК ВКП(б) от 27. II. 1936 г., так и в настоящем постановлении.

ЦК ВКП(б) обязывает Курский обком в трехмесячный срок оредста» 
вить в ЦК ВКП(б) свои предложения о конкретных мерах по; укреплению 
партийной работы в каждом из районов Курской области.

23— XI— 1936 г.
вящ****"**** uX>kt**

решении ЦК ВШб) по докладу Областного Комитета— о выполнении решения
ЦК ВКП(О) от 27 февраля 1936 г.

Постановление X I V  пленума Обкома от 2 4 — 27-X II 1936 года

вовлений ЦК от 27 февраля и 23 ноября

1 • Пленум Обкома; признает ооверщеяЯо 
правильным росгажишние ЦК В Щ б ), 
указывающее на неудовдетвораггельную 
работу Курского обкома Ж Щ б) по вы­
полнению решения ЦК от 27 февраля 
1936 года.

Пленум Обкома считает совершенно 
правильными указания Центрального (Ко­
митета на то, что Областной комитет пар­
тии и многие ралжомы не привяли серь­
езных мер /к устранению элементов адми­
нистрирования 1в (партийном руководстве. 
Областной комитет партии до ши иор 
еще слабо знает подлинное состояние ря­
да районных организаций.

Пленум особо отмечает правильность 
указания ЦК на то, что несмотря на на­
итие многих недостатков ® работе,— в 
Курской областной партийной организации 
крайне слабо расшита большевистская са­
мокритика.

2. Эти грубые политические «шибки 
стали возможными потому, что Обком не 
намет необходимых 'уроков из неоднократ­
ных постановлений ЦК ВКЩб) по Курской 
области, недооценил роль (партийной рабо­
ты я необходимости изменения методов 
руководства .в деле иод’ема всей работы 
области, крайне слабо раавил большевист­
скую самокритику, в .результате ‘чего рег- 
шения ЦК ВКЩб) выполняются неудовле­
творительно,

3. В основе ошибок Областного комите­
та и 'многих райкомов лежат забвение 
указаний тг. Ленина и Огадниз о недопу­
стимости я вредности {подмены даштнче- 
оки-масссвой работы, методов убеждения—  
методами администрирования в руковод­
стве.

Многие областные и районные руководи­
тели не понимают, что добиться организа­
ционно-хозяйственного уврешяеягя колхо­
зов возможно «только при условии, если 
сталинский колхозный устав, не формаль­
но, а на деле получит силу основного 
государственного закона, в каждом колхозе, 
и виновные в нарушениях устава буцут 
строго наказываться». (Решение ЦК и 
ОНК от 19 декабря 1935 г.).

В результате этого отсутствует (повсе­
дневное внимание к нуждам трудящихся, 
организация и воспитание (колхозных масс 
не стоят еще серьезно ® центре внимавши 
'руководства Обкома и (многих районных 
партийных организаций.

Пленум особо отмечает, что решение 
ЦК ВКП(б) и СНК СССР «'Об организаци­
онно-хозяйственном укреплении колхозов 
н нод’еме 'сельского хозяйства © областях, 
■краях и республиках нечерноземной поло­
сы», имеющее огромное органжзационно- 
хозяйетвенное и политическое значение 
для области, до сих нор выполняется 
нвио неудовлетворительно.

Бюро Обкома допустило грубые ошибки 
в своем руководстве (введение трудоовин- 
пости, формально-бюрократический подход 
к кадрам), не вело необходимой борьбы с 
массовым применением штрафов колхозни­
ков и массовой сменой председателей кол­
хозов и сельсоветов.

4. Бюро Обкома своим решением от 19 
мая 1936 года о ©ведении, в 'Случае не­
обходимости, труддовинноети на .борьбу с 
долгоносиком и последующими телеграм­
мами Обкома и Облисполкома неправильно 
ориентировали областные и районные ор- 
танйзацни, но существу —  таджал® 'их 
на путь нарушения 'Советских законов и 
устава с.-х. артели, в результате чего 
имели место перегибы, подмена дартийно- 
маесовой работы административными ме­
тодами руководства, которые были устра­
нены спит. после вмешательства ЦК

и предостерегает всех рушвоэаггелей от 
формального отношения ® ©ьшолнеетю 
этих решений.

Пленум постановил в течение двух ме­
сяце© провести проверку 'выполнения усти- 
ва с. х. артели в (каждом колхозе с ши­
роким участием колхозников.

Пленум обязал бюро Обкома в райкомы 
решительно бороться с  недооценкой пар­
тийной работы, изменить методы руковод-' 
ства ® на основе развертывания больше-, 
вистской самокритики, гашлшешя револю­
ционной бдительности, организовать всех 
коммунистов' области на шод’ем ©сея отра­
слей работы, да устранение недостатков, 
отмеченных в двух постановлениях ЦК 
ВКЩб) по работе курской Областной парт­
организации.

Обком и райкомы обязаны довести до 
сознания всех вомаушгго® достадавдение 
ДЕ от 23 ноябри.

Вооружившись ренмнажмш ЦК, указа­
ниями 'великого Сталина, перестроив ко­
ренным 'Образом методы работы, областная 
партчртакизация выведет Курскую область 
в число передовых областей и крае® се- 

юскбй родины!цгаащеуйче

5. Пленум особо подчеркивает имеющее 
■место ф|»р>галъно4ю1]юкратичеекое отноше­
ние в (кадрам, на что было указано1 ЦК 
ВКЩб) (дело Шумейко) и не всегда пра­
вильный подбор и расстановка их (Чернян- 
«кий район, Курский горсовет, иазэаче- 
вие Филишшова).

6. Отсутствие должного внимания и ва- 
боты к повседневным нуждам трудящихся, 
отсутствие болыпеш®стекой борьбы за вы­
полнение устава с.-х. артели и полноцен­
ный трудодень колхозника, подмена в ря­
де случаев партийно-массовой работы ме­
тодами администрирования!— 'является ос­
новным недостатком в руководстве Обкома 
и райкомов. Многие рудоводители районов 
сами толкают (правления колхозов на 
грубее нарушение устава с.-х. артели, 
предлагая производить незаконное расходо­
вание средств, вопреки. желанию колхоз­
ников, на (постройку клубов, школ, ш№г~ 
тростанций ® т. и., не 'сообразуясь с  до­
ходами и возможностями колхозов'; сменя­
ют необоснованна (председателей колхозов, 
бригадиров, председателей сельсоветов.

7. Многие ружоводитезш областных, рай­
онных организаций не понимают, что

имея многочисленный (колхозный ажткв 
стахановцев, ударников на предприятиях, 
в колхозах и совхозах, огятиоогниц сах- 
свеыы, тошш'КАв конопли и мастеров вы­
соких урожаев, дающих высокие образцы 
работы в области повышения урожайности, 
рекордную выработку на тракторах 
(Огегаловская МТС— 1163 га на один 
15-сяльиый трактор), поишческнй рост 
всех дашознкшш и « е г о  колхозного акти­
ва,— нельзя работать методами приказов, 
опоздав, резолюций, заменяющим® дей­
ствительную организацию люден, цела. 
Нельзя работать успешно, не опираясь на 
этот 'решающий ажпяв. Не нанимают, что 
без заботы о людях, подготовая кадров, 
своевременной выплаты зарплаты, органи­
зации будок, волевых станов, заправоч­
ных пунктов, своевременного текущего 
ремонта машин,— нельзя правильно оргаг 
низовать крудаое колхозное хозяйство, 
нельзя добиться ушеагаего эдояы мтния 
машин, селъхдаидвентаря, добиться высо­
ких урожаев, поднять животноводство.

8. Показателем плохого вошитзютя и 
сплочения колхозного актива является 
также пренебрежение к (выдвижению жен­
щин на- руководящую работу -в колхозах 
и обучение их работе на сложных сель- 
хоз. (машинах, несоблюдение ® раде кол­
хозе© устава сельхозартел® об отпусках 
но беременности.

9. Вопросы «рганизационно-шартийной, 
цодитйчеош-вошитательиой работы, уста­
ва нартии, организационного ® идейного 
у крепления рядов (партийной организации, 
бодашевистокая бдительность © (практике 
работы ряда райкомов а ® самом Обкоме, 
все еще недостаточны.

Член (партии в (повседневной работе пар- 
тншных организаций -часто еще не стоит © 
центре внимания всей (партийной и (воспи­
тательной работы. Многим® партийными 
организациями не понято, что (сталинская 
Конституция требует решительного измене­
ния методов работы и (политической "аги­
тации (в деле ■ организации трудящихся 
масс, чтобы еще выше поднять руководство 
нартаи и уцепить диктатуру (Пролетари­
ата— работу .советов.

10. Работа (бюро и отделов Обкома ор­
ганизована неудовлетворительно— в * руко­
водстве допускается .поверхностный подход 
к решению вопросов, в ряде случаев,—  
без достаточного звания действительного 
положения дела на местах— Обком и его 
отделы несвоевременно реагируют на зап­
росы мест. Много допускается излишних 
заседаний ж принятия общих (решений 
при слабой проверке их выполнения.

Решения T ill и последующих 'пленумов 
Обкома выполняются неудовлетворительно.

Пленум Обкома отмечает, ка® недоста­
ток в 'работе Обкома-, тот факт, что на 
статьи «Правды», критику тощие (работу 
сбдасти, Обком не всегда реагировал.

11. Пленум особо подчеркивает, как 
грубейшую ошибку бюро Обкома то, что 
бюро Обкома не исправило положения в 
Червйневодг районе, несмотря на то, что 
ЦК ВЕЩб) в твоих трех решениях спе­
циально обращал на это внимание Обко­
ма.

Только методами общего руководства и 
недооценжой всей (Важности (решений ЦК, 
■плохим знанием <и несерьезным подбором 
кадров можно об’яевнть эти ошибки.

12. Пленум отмечает, что в решениях 
ХГ1 ншенума Обкома была дана неправиль­
ная оценка выиолнешия решения ЦК от 
27 февраля, -выразившаяся в том, что 
серьезная ошибка в методах работы Обко­
ма а явудоваегворятеяыное выполнение ре­
шения ЦК ВЕН(б) от 27 февраля не были 
вскрыты до конца в этом поставовленин.

13. Обком я .райкомы партии не (вьетыо- 
нйлн решения VIII нлешума Обкома о 
коренной .перестройке и тлучшеаии рабо­
ты всех «приводных рехйвей»-— кюветов, 
•домсомола и арофсоюзйв.

Постановлением ВЦИК и ОБЕ РСФСР 
отмечены крупные недостатки в работе 
Курского горсовета и президиума Обаис­
полкома гз области рушводстта финансам®:.

Ошнйта презшдиума Облисполкома, Ку|)- 
ского горсовета и ряда райисполкоме® 
являются результатом отсутствия необходи­
мой массовой работы советов и идут жо 
•танин нарушения госущарст,венной дао-, 
цнплшы я применения методов админи­
стрирования. Только в результате этого и 
стали возможным^ искривления лишни 
оартни ® проведении налоговой тоаштвш 
в щ>и выполнении 'бюджета допущены 
грубые долатшчеокие ошибки, выразив­
шиеся в недофинан-сиревашя во многих 
случаях содержания социально-иультутрных 
■учреждений— шкод, 'бо-даштц, детскжх уч­
реждений— и эта средства ш ш ьзовааы 
на арупие адмянастрзтожЕые н хозяйствен­
ные цели.

Б щрак'шке работы нартийных органо»

иродо-дасает1 иметь место подмена ща)ртии- 
йьиш органами советских и хозяйственных 
органов.

14. Пленум особо отмечает отсутствие 
достаточной борьбы со стороны Обкома и 
рада райкомов с 'настроениями благодушия 
и зазнайства, проявляемыми рядам руко­
водящих областных и районных работни­
ков, исходящими го (переоценки положения 
н хозяйственных успехов, что демобили­
зует шртяйные организации и, в (резуль­
тате, ершено к. тому, что огромная по­
мощь, оказанная ЦК Курской области̂ —  
людьми, машинами, семенами, кредитом, 
снижением зернопоставок —  ишюльзова- 
на яеудошдетшорительно. Благодаря эти* 
настроениям и яодготовка к весеннему 'се­
ву, особенно подготовка кадров и ремонт 
тракторов, (вдут крайне плохо.

В соответствии « решением Центрально­
го Комитета 'партии, (который требует от 
Курского обкома я его первого еенретаря 
тов. Иванова большевиотежого 'исправле­
ния ошибок в работе Курской областной 
партийной организации а  устрашения не­
достатков, указаннных как в решении ЦК 
ВКЩб) от 27 февраля, та® и в настоя­
щем решения ЦК ВКЩб),— шевум поста- 
иовляегг:

1. Обязать бюро Обкома-, райкомы, ру­
ководителей областных и райояных орга­
низаций обеспечить действительно больше­
вистское выполнение настоящего решения 
ЦК ВКЩб), а. также решения от 27 фев­
раля, и предостерегает всех руководителей 
от формального отношения к выполнению 
этих решений.

Пленум особо подчеркивает, что именно

осуществление задач, стоящих перед ними, 
опираясь, прежде всего, на актив— стаха­
новцев, пятисотнжц сахсвеклы, донников 
конопли, мастеров высоких урожаев зер­
новых и технических культур, передови­
ков трактористов, комбайнеров, животно­
водов, проявляя повседневную заботу о 
них, областная парторганизация должаа 
обеспечить высокую подготовку к весен­
нему севу и осуществление лозунга това­
рища Сталина— о получении в ближай­
шие 3— 4 год* 7— (8 миллиардов пудаш 
хлеба.

6. Пленум обязывает бюро Обкома я 
райкомы решительно бороться с недооцен­
кой партийной работы, указывает аа не-* 
обходимоеть изменения методов руковод­
ства и, на основе развертывания больше­
вистской самокритики, многочисленных 
яедостатков в руководстве областных и 
районных организаций, дальнейшего пед’-  
ема бдительности— организовать всех ком­
мунистов партийной организации на 
под’ем всей работы области, на устране­
ние недостатков, отмеченных в двух ре­
шениях ЦК по работе Бурского обкома от 
27 февраля 1936 г. и в настоящем ре­
шении ЦК ВЕЩб) о работе Курского 
обкома.

7. Пленум требует от всех парторгани­
заций, руководителей советских, хозяй­
ственных, кооперативных, профсоюзных * 
комсомольских организаций перестройки 
методов работы, в соответствии со сталин­
ской Конституцией, организуя депутатов 
советов, членов секций, ревизионных ко­
миссий, пайщиков, весь широкий актив

формальное отношение в решениям ЦК на борьбу с бюрократизмом, на сгрожай- 
ВКЩб) и привело к неудовлетворитель- шее соблюдение законов, государственной 
ному их выполнению. " ) дисциплины, советской демократии, чут-

2. В соответствии с решением Централь- кое отношение и быстрый разбор жалоб 
ного Комитета партии, пленум обязывает трудящихся, обеспечив в ближайшее * 
бюро Обкома в 3-месячный срок разрабо- время ликвидацию отставания и ошибок в  . 
тать конкретные мероприятия по каждому руководстве этих организаций.
району по выполнению всех задач, постав- j 8. Обязать бюро Обкома и р ту ти т  
ленных партией и правительством, и обес- обеспечить в ближайшие декады лучшую 
почить настойчивое, большевистское про- организацию подготовки «  весеняеагу севу, 
ведение их в жизнь. | в первую очередь— подготовку кадров я

3. Пленум обязывает бюро Обкома в те- ремонт тракторов.
чение 2-декадного срока укрепить Чериян- 1 Пленум поручает Обкому . укрепить ру- 
скую парторганизацию проверенными ра- ковадство облзу. 
ботинками, в первую очередь— адаарат .
районного 'комитета пхаргян и обеспечить ” • Отмечая неудовлетворительное руко- 
в ближайшее время под’ем .работы партий- 100 стороны Обкома и райкомо®
ной организации и устранение грубейших В®Щб) работой комсомольских opearaga-, 
извращений и иарушений устава сель- ®ий, в результате чего в ряде РЕ ВЛЖШ 
хозартели 1 '(БелгоР°Д> Касторное, Льгов) имеют месте

4. Пленум обязывает бюро Обкома и совершенно неправильные методы работы 
райкомы в течение 2 месяцев провести ао воспитанию молодежи ахикнвстрчро- 
проверку выполнения устава сельхозарте- вание> отрыв от первичных организаций, 
лп в каждом колхозе, с широким участием ° /  комсомольцев и молодежи, отсутствие 
колхозников, обеспечив правильное рас- большевистской самокритики и политиче-
вределение н а т у р а м  я  денежных до- S /tf TP° T  ® Р360™
ходов, сократив до минимума непроизводи- ВЫ1(б) требует от областного, комитета,
тельные расходы, фонды, излишнее строи- P ^ 0M0B и первичных парторганизации 
тедьство, обеспечив правильную запись не формального отношения, а  ввивания 
трудодней колхозников. Эта проверка дол- комсомольским организациям повседневной ; 
;кна быть проведена, как широкая обще- П0М0П11И по существу. ,
ственная работа по воспитанию колхоз- ( 10. Пленум особо подчеркивает, что.|
ных масс, /превращению устава сельхоз- только большевистское выполнение реше- . 
артели в основной закон жизни каждого ний ЦК от 27 февраля и настоящего ре- 
колхоза, организации широких масс кол- тения, решительное улучшение партий- 
хозников на подготовку к весеннему севу аой работы, развернутая большевистская 
к • борьбу, за осуществление указаний самокритика многочисленных недостатков 
товарища Сталина о под’еме урожайно- в работе областного и районных коииге- 
сти зерновых, сахсвеклы и др. культур. тов, .решительная борьба с элементами

5. Решительная перестройка методов администрирования в руководстве, дей- 
руководства Обкома и райкомов требует, ствительный поворот в работе к воехш-' 
чтобы работа с людьми, забота о новее- тавию людей и выращиванию кадров, 
дневных нуждах трудящихся— стояин б ы  строжайшее соблюдение советского \демо-
в центре внимания каждой партийной ор- кратизыа, устава сельхозартели, партий- g  
ганизации. Организуя на каждом пред- ной и государственной дисциплины— мо- ■■ 
приятии, железнодорожном транспорте, в жет поднять всю работу области и лнкви- 
колхозе, совхозе, сельсовете— массы на дировать ее отставание.

О JOB. Ф И Л И П П О В Е
П о с т а н о в л е н и е  Обкома ВКП(б)

На основе решения XIV пленума Обла- областным’ отделом народного образования,
с,ного комитета партии, освободить тов. j Секретарь Обкома ВКП(б)
Филиппова от обязанностей зам. зав. В. ПУТНИН.
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УМЕР тов. ЛАКОБА
ТБИЛИСИ, 28. Сегодня, 2S декабря, в неутомимый руководитель социалисти- 

4 часа утра, в Тбилиси скоропостижно ческого строительства Абхазии НЕОТОР, 
скончался от приступа грудной жабы АППОЛОНОВИЧ ЛАКОБА, 
председатель ЦИК Абхазской АССР,

Д О С Р О Ч Н О
Трехгорная маауфактур» .имени Дзер­

жинского (отделочная фабрика) досрочно,
20 декабря, выполнила годовой план. Вы­
пущено свыше 147,5 миллиона метров

полнил: годовую нротра-чму.
В рапорте на имя т. т. Сталина, Мод 

лотова, и Одаонашдае начальник глав­
ного управления но обработке цветных:

тканей. До (конца года будет выработано металл® то®. Акивис и главный (инженер 
сверх илана около 2,5 миллиона ме'гров тов. Перлин сообщают, что выполняя обс-
ткаяей.

Трест калиншяефгь (Средняя Азия) ва­
ш и м  доорочно годовую программу добы­
чи нефти.

Рудашк им. Чубаря (Кршой. Рот), вы­
дав 1350 -шс. тонн жененной руды, вы-

щаняе, данное- товарищу Сталину аа 'при­
еме в Кремле 4 января 1936 года., про­
мышленность по обработке цветных метал­
лов 22 декабря досрочно - закончила годо­
вой ш  по вынусжу товарной продукдаи 
в сумме 472 миллиона рублей.
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