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Районная 
сельскохозяйственная 

выставка
Состоялась районная сель- 

стзедная выставка. На эту ны- 
свердловские колхозники предстази- 
шое количество экспонатов, отра- 

% упорную, большевистскую борьбу 
рв за культурную зажиточную 
; за счастливое и радостное буду- 
}ы ставка была разбита на несколько

базарной площади выставлено луч 
1гло колхозов— более 100 лошадей 
денных производителей. Тут и гор- 
айона «Музыка» (КТФ колхоза 
*к а » ) ,  которая совсем не!давно вы- 

■ с успехом на ипподроме Москвы. 
i  г Индус» я  «Играл», выступившие 
-се на районных бегах.

:аду райисполкома были собраны эк- 
ы но пчеловодству и кроликовод- 
(ающие колхозу большие доходы, 
ошо оборудован выставочный па- 
,при Доме соцкультуры. Здесь диаг- 

,Т и экспонаты наступающей зажи- 
ти, плакаты, рассказывающие о до- 
ударников, 

яв (колхоз «6-й  с'езд советов»), pa­
ra не имевший, тепер приобрел 
телкуу поросенка, 45 гусей. Удар- 

долхоза имени Крупской тов. Можин 
зт .корову нетеля, двух телок, двух по- 
гг, 10 овец и большое количество до- 

птиц. На заработанные трудодни 
угоду семья тов. Можина получит 
- \  зерновых культур, 11200 е г .

-Я.

БОР. ХАРИН.

КОНОПЛЯ 
ПОД УГРОЗОЙ

■'датель колхоза «Новый свет» 
л  озабочен тяжелой думой:

Как быть с коноплей? Надо мо 
а где я  бревен возьму на груз в 

jjra?
ак ни смешно, а дело в колхозе ос­
талось именно за этим. Есть п мо- 
лы е ямы и естественные водоемы, 
не мочат: нет бревен. А от колхоза 
ближнего леса— не больше километра, 
онспля с 5 гектаров в этом колхозе 
s "не обмолочена.
акне же горе-руководители сидят и в 

ю им. Ворошилова, того же Пого- 
иского сельсовета. Здесь тоже -коноп- 

;мочат не всю обмолотили, 
олхозе «Будь готов» стоят в ожи- 

а замочки 280 копен конопли. На- 
Ц  21 октября начали мочить. Но 
лишь после того, как председателя 

-5.%“'"вызвали с отчетом в президиум 
сполкома.

колхозе «Коммунар», Разверинского
совета, убрали всю коноплю со 100 
дров, но с 40 гектаров ее еще не 
ирдовали. Замочена конопля только * 
гектаров.

редком колхозе района увидишь за- 
сохранении конопли, своевремен­

ен правильной ее замочке. С мочкой 
здывают повсюду, хотя наступают 
и, близки осенние заморозки.

качестве руководства районных ор- 
заций обработкой конопли ярко го- 
Т тот факт, что в ряде колхозов да­
не знают льгот, установленных пра- 
ньетвом за(1 коноплю, и новых цен на
ку.
есмотря на сигналы «Курской пряв- 

в Михайловском районе не иепра- 
г ошибок и продолжают терять уро-

КОНОПЛИ.

в. МАРК0ВЕЦ.
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Накануне распределения доходов
Заканчивается сельскохозяйственный 

год. Многие колхозы, рассчитавшись с го 
сударством, закончив озимый сев, создав 
необходимые фонды, приступают к рас­
пределению доходов. Впервые в нынеш­
нем году доходы будут распределяться на 
тснозе сталинского устава сельхозартели.

В уставе сказано: «Распределение до­
ходов артели между членами производит­
ся исключительно по количеству выра­
ботанных каждым членом артели трудо­
дней».

Этот незыблемый принцип распределения 
доходов должен быть целиком соблюден.

Кому, как не ударникам по праву при­
надлежит львиная доля колхозных дохо­
дов. При распределении по трудодням’ 
именно так и получается: ударник, вы­
работавший больше трудодней, давший 
высший урожай, получит больше. При 
распределении доходов по трудодням будет 
соблюден основной принцип социалисти­
ческого общества: от каждого по способ­
ности, каждому— по затраченному труду.

Однако сейчас, накануне распределения 
доходов, ■'есть сигналы, заставляющие опа­
саться, что далеко не всюду будет соб­
люден этот принцип. Сейчас уж.е трудно 
допустить, что кто-либо осмелится откры­
то выступить против трудодней. Трудо­
день авторитетен. Каждый колхозник- по­
нял его силу. Всякое открытое выступ­
ление против распределения доходов по 
трудодням встретит самый решительный 
отпор широчайших масс колхозников. Но 
скрытыми путями классовые враги и их 
агенты пытаются и будут пытаться обой­
ти сталинский устав, урвать кое-что из 
дохода ударников в пользу лодырей, в 
пользу плохо работающих.

Разве не обход сталинского устава— не­
соблюдение его 15-го параграфа. В этом 
параграфе сказано:

«Если полеводческая бригада в резуль­
тате хорошей работы собирает с закреп­
ленных за- ней участков урожай выше 
среднего колхозного, или животноводчес-

й [кая бригада в результате лучшей рабо- [делали в колхозе «Первая пятилетка», Со­
ты обеспечивает больший удой коров, датского района. Здесь трудодни членов
оолыпую упитанность скота, полное сох­
ранение молодняка, то всем членам такой 
бригады правление артели производит 
начисление дохода в размерах до 10 про­
центов всего числа выработанных ими 
трудодней, выдающимся ударникам в 
бригаде— в размере до 15 процентов, а 
бригадиру и заведующему фермой— до 20 
процентов.

Если полеводческая бригада в результа­
те плохой работы собирает с закрепленных 
за. ней участков урожай ниже среднего 
колхозного, или животноводческая брига­
да в результате плохой работы дает мень­
ше среднего удоя молока, упитанности 
скота и сохранения молодняка,— то всем 
членам такой бригады правление артели 
производит вычет из дохода в размере до 
10 процентов всего числа выработанных 
ими трудодней».

■ Это прямое уставное требование в ряде 
колхозов не соблюдается. Игнорирование 
пятнадцатого параграфа —  наиболее рас­
пространенная форма скрытого сопротивле­
ния агентов классового врага такому рас­
пределению доходов, при котором трудодни 
ударников весят больше, чем трудодни не­
радивых, плохо работающих колхозников.,

Не менее характерен н факт, имевший 
место в колхозе «Красный Октябрь», Че- 
ремисиновского района. Здесь работающим 
на конопляниках колхозницам записыва­
ют независимо от выработки по 1,75 
трудодня. Иная выберет 40— 50 снопов, 
иная 20 снОдав. А получают по­
ровну. Кулацкая уравниловка в оплате 
тРУда царит в колхозе, а районные руко­
водители ее не замечают и не борются с 
ней. Разве это не политическая слепота?

А ведь ею страдают не только в 4®рэ* 
мисишве. Уравниловка процветает во мно­
гих колхозах Стрелецкого, Глушковского и
других районов.

Явный кулацко-рваческий маневр лро-

: правления оценили в два раза дороже 
трудодней рядовых колхозников. Именно 
по такому принципу уже выдали авансы: 
члены правления получили по 400 грам­
мов ржи, а рядовые колхозники (в. том 
числе и ударники) по 100 граммов проса 
и по 100 граммов пшеничных отходов. 
Более грубое нарушение сталинского уста­
ва в оплате труда трудно отыскать. Од­
нако организаторы кулацко-рваческого 
авансирования пока не наказаны.

Есть прямое указание Наркомзема об 
оплате председателям колхозов по 1,75 
трудодня за день фактической работы в 
крупном колхозе и  да 1,5 трудодня —  в 
небольшом колхозе.

В мелких колхозах (25— 30 хозяйстз) 
пред, колхоза выполняет обязанности бри­
гадира и оплачивается, как бригадир. За 
выполнение обязанностей председателя ому 
дополнительно начисляют 10— 12 трудо­
дней в месяц. (Постановления Наркомзема 
СССР от 28 февраля 1933 года я  от 28 
января 1934 года).

Эти указания грубо игнорируются. В 
колхозах Курской области широко практи­
куется оплата председателей колхозов 
деньгами (зарплата). Это ведет в разбаза­
риванию колхозных средств, к совершенно 
неправильному распределению денежных 
доходов, Ударники, при таких порядках, 
либо совсем но получают денег на трудо­
день, либо получают незначительные 
суммы, гораздо меньшие, чем получает ад­
министративно-хозяйственный персонал 
колхоза.

Денежный доход колхоза «Мирный 
труд», Стрелецкого района, например, 
составляет в нынешнем году 5 6 9 6 5  руб­
лей. Почти все средства идут на про­
изводственные расходы (что, конечно, яв­
но неверно). Колхозники на трудодни де-. 
нег совершенно не получают4. А пред, кол­
хоза, почему-то состоящий на зарплате, 
получает 2804 рубля в год.

В колхозе «Ленинский путь», того же 
райоиа, из 13000  руб. общего денежно­
го дохода 2 6 0 0  руб. получает пред, кол­
хоза.

Такие нарушения предусмотренного ста­
линским уставом порядка распределения 
денежных доходов имеют место и в Боль- 
шеп&пянском, и в Щигровском, и во мно­
гих других районах.

Все приведенные факты показывают, 
что земельные органы и районные партий­
ные и советские организации еще далеко 
пе энергично борются за незыблемость 
артельного устава, за распределение до­
ходов только по трудодням. В облЗУ, 
например, серьезно уверяют, что «пока 
никаких данных об извращениях при 
распределении доходов нет». В то же 
время большинство из приведенных нами 
фактов отлично известно работникам 
облЗУ. Просто никто из этих работников 
не догадался серьезно проанализировать 
положение с оплатой труда колхозников.

Большую тревогу вызывает и состояние 
учета труда.

В колхозе «Вторая пятилетка», Глуш- 
ковсколо района, учет груда так запущен, 
что авансы, например, выдавали... по 
спискам, куда трудодни занесены «на- 
глазок». Ясно, что при этом пострадали 
именно ударники. Ясно, что за их счет по­
живились плохо работавшие члены колхоза.

Столь же запутан учет труда и во 
многих колхозах Верховского, Шебекин- 
сного, Грайворонсного районов.

Распределение доходов начинается. Не­
обходимо немедленно навести порядок з 
учете труда. Нужно решительно повысить 
классовую бдительность, не оставив ни 
малейшей лазейки для обхода сталинского 
устава. Требования устава сельхозартели—  
распределение доходов (в том числе и 
денежных) только по трудодням, обеспе­
чение поощрения лучших ударников—  
должны быть строго соблюдены.

В. ВОЛГИН.
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ЕткегоднЬай праздник
УРА30ВО. Колхоз «Путь к социализ­

му», Герасииоаского сельсовета, 20 ок­
тября получил акт на вечное пользование 
землей. Вручение акта было превращено в 
большой праздник колхоза.

По предложению лучшего ударника Чу- 
маченно решено об’явять день 20 октября 
днем ежегодного колхозного праздника, 
историческим днем жизни колхоза. («Путь 
Ленина»),

ЗнатнЫ е семЪи

Обещания и дела
Весной верховские руководители обеща­

ли многое. В частности обещали добиться 
отличного урожая конопли.

И вот теперь, осенью, когда пришла по­
ра выполнять обещания, оказалось, что 
они были неприкрытой аллилуйщиной. 
Урожай конопли собирают низкий, хотя 
конопляники нынче густы и урожайны 
по-небывалому. Куда же девается уро­
жай?

Вот колхоз «Красная межа»— из 18 
гектаров вытереблено 5.

Работать некому, —  уверяет пред­
седатель колхоза Моисеев, —  людей ма­
ло.л

Проверяем. Оказывается, 19 октября, 
например, из 118 трудоспособных работа­
ло всего 28 человек. Что делали осталь­
ные?

—  Не идут, —  мрачно говорит пред­
седатель, —  такой народ несознательный...

Впрочем, выясняется одна подробность. 
Авансы, выданные на коноплю, розданы 
кому попало. После этого сразу упала 
труддисциплина.

В «Красном пахаре» колхозники охотно 
шли на конопляники. Но после того как 
правление истратило на хозяйственные 
нужды аванс, предназначенный к  выдаче 
коноплеводческим звеньям, выходы резко 
сократились. То же произошло и в колхозе 
«Путь Ильича».

Можно сколько угодно кричать о тру­
довой дисциплине, но если не стимулиро­
вать ее, своевременно выдавая авансы, 
выходы на работу будут низкими. Этого

В облгорте ничего 
ужасного нет“

>мнотим более года назад на гортов- 
небоеклоне вспыхнула новая звез- 

1. Из астрономии известно, что звез- 
io своим особенностям бывают 'различ­
ие личин. Торговские «астрономы» ни 
сумняшеся отнесли новую звездочку 

ездам первой величины.
;а сияла ослепительно.

це ослепительнее зияют бреши в хо-

Р горта, нанесенные этой самой 
кой —  уполномоченным областной 
>ры горча по Ленинграду —  гражда-

м Бемом.
дней уполномоченный Бем, обле- 

чейсобым доверием управляющего 
обла^нторой тов. Беляева, сидел в 

■ Лени получая зарплату, суточные и

ш —“  в... «командировке», за кото- 
рууполучил, как одну копейку, 
26 рдей.

тысяч исчисляются убытки, 
кые горчу Бемом.

закупив для начальства крова- 
1тие необходимые предметы домаш- 

,на:ода, Бем перешел к  более круп- 
1ЛИДНЫМ операциям.

ажовф, рублей загнал он в нехо- 
трыДот которых и на сегодняш- 
roynj никак не может избатать-
тоЦко клопоморов Бем закупил 
сяч рублей.

ямался форменным вреди- 
чйко ротозеи из торга не замеча­
т ь  а наоборот, на каждом шагу
Кол(

JBK

подчеркивали свое расположение в  явному 
проходимцу и аферисту.

По распоряжению Беляева и директора 
базы Фестенио Бем был премирован пятью 
стами рублей, а  вскоре на лечение он по­
лучает еще 800 рублей.

В начале года коммерческий директор 
горта Шубкин поручил Бему реализовать 
на 1 200 тысяч рублей винных изделий 
курских заводов. Бем в качестве посред­
ника пригласил ленинградскую артель 
«Универсальный труд», под вывеской ко­
торой скрывались матерые частники. Ви­
но было реализовано дагестанской коо­
перативной организации. За эту сделку 
Бем получил 1500 рублей комиссионных. 
За что же он, спрашивается, получал зар­
плату?

Но торг не принял мер %. своевременной 
отгрузке запроданного вина, а в резуль­
тате дагестанская кооперация пред’явила 
неустойку в 20 тысяч рублей, в счет ко­
торой уже взыскано с горта 9 тысяч.

Бем фабриковал в Ленинграде липовые 
отчеты, а здесь их, не проверяя, штампо­
вал и проводил да книгам бухгалтер —  
белогвардеец Перекотин.

В первых числах августа Бем распро­
щался с тортом ж при прощании по рас­
поряжению Терентьева —  заместителя 
Беляева —  получил в счет зарплаты 300 
рублей, хотя за ним числились и числятся 
крупные подотчетные суммы.

В Ростове-на-Дону орудовал другой 
уполномоченный —  некий Мазия. Этого 
проходимца в облгорте даже и в глаза не

не хотят понять в Верховье. Вот почему 
из 1730  гектаров до сих пор убрано 
только 1314  гектаров. Остальные 417  га 
обречены на гибель. Наполовину они уже 
осыпались.

Но даже и вытеребленная конопля в 
опасности. Никакого контроля за замочкой 
нет. В колхозах грубо нарушают агропра­
вила.

В «Первом центральном» замочили 100 
центнеров соломки и загрузили ее землей 
вместо камней. Ясно, что качественного 
волокна не будет. Во многих колхозах мо­
чат тресту в ручьях, в грязных копа- 
няД. Легко понять,’ сколько будет отходов 
при такой мочке!

Так раскрываете Л «секрет» низкого 
урожая. Таковы дела много наобещавших 
верховских руководителей. Как сильно рас­
ходятся эти дела с их словами!

ХАРИТОНОВ.
БАЛАЛАЕВ.

Комбайнеры в качестве 
чернорабочих

TPQCHA. Знатнейшими колхозными 
семьями района являются семьи Харито­
новых и Серегиных из колхоза « 13 -й  Ок­
тябрь». Члены этих семей, как правило, 
перевыполняют нормы выработки. Мария 
Харитонова, например, работая на коноп­
ляниках, перевыполняет норму вдвое, за­
рабатывая больше трех трудодней в день. 
Качество работы при этом остается безу­
пречным.

На заработанные трудодни Серегины и 
Харитоновы получают несколько сотен 
центнеров разных культур. Значительную 
часть хлеба они продают государству.
(«За урожай»).

Планы выполнены. Комбайн Харина уб­
рал урожай с 185 гектаров, комбайн Иш- 
коза с 194 и т. д. Аварий не было.

Гордые сознанием исполненного долга, 
комбайнеры Ишков, Выростное. Грызлов и 
Пахомов явились в Мармыжанекую МТС. 
Хорошо поработали —  хорошо заработали!

Пришли в контору за заработком. И 
тут их ждало первое разочарование.

—  Денег нет,— заявил директор МТС 
Чуманоз. А потом добавил:

— Когда будут —- неизвестно.
После работы надо осмотреть комбайны. 

Тщательно- осмотрели, вычистили все ча­
сти.

Осмотр закончен. Пошли за нарядом на 
новую работу. И здесь ждало новое разо­
чарование.

—  Вам работу? Пожалуйста, работы

сколько угодно. Нужно земли навозить, 
кузницы подправить, крыши па построй­
ках дранью покрыть.

Комбайнеры пробовали возразить. Они же 
— квалифицированная сила и  вдруг— чер­
норабочими! По у старшего Механика Дуд­
кина разговор вороток.

—  Вы —  наши штатные работники. 
Значит, куда пошлют вас, там и должны 
работать. Можете итти.

Скрепя сердце, пошли. Возили землю, 
работали в кузницах, обивали дранью кры­
ши и г, д. Работают чернорабочими И сей­
час. .

Заработок за уборку хлебов комбайна­
ми так еще и не получили. Обратились в 
дирекцию за заработком хоть за те работы, 
что исполняют сейчас. И тут— еще разоча­
рование.

В МТС, оказывается, даже не знают — 
сколько должны получать комбайнеры пос­
ле уборочной.

На этом мытарства комбайнеров еще 
не окончились. В МТС негде жить. Сколь­
ко раз обращались к директору Чумако 
ну,— он все кормит «завтраками».

За время, когда Ишков, Выростков и 
другие учились работать на комбайнах, 
МТС не заплатила и платить отказывает­
ся.

Так относятся к  комбайнерам в Мар 
мыжанской МТС, Советского района.

ХАРИН.

Хата-лаборатория колхоза«12-я годовщина Октября» в этом году оказала боль­
шую помощь колхозникам в получении высокого урожая зерновых и саховек- 
лы. Работники хаты-лаборатории ежедневно следили за развитием растений, 
сообщали правлению колхоза о появлении вредителей и т. д.
Н а  с н и м к е :  зав. хаты-лаборатории тов. Кравцов (справа) взвешивает ко­
рень сахсвеклы.__________________ ________________________ Фото ЕВДОКИМЕНКО.

видели, тем не менее он пользовался 
исключительным доверием. Никто не об­
ращал -внимания на то, что Мазия при­
сылал липовые отчеты, недадкрепленные 
никакими оправдаЬшьными документами. 
Ему переводили наличными по несколь­
ку тысяч рублей. Кратковременное пре­
бывание Мазия на посту уполномоченно­
го по Ростову закончилось тем, что он, 
присвоив 9 тысяч рублей, скрылся, как 
пишут в судебных протоколах, «в неиз­
вестном направлении».

В областной конторе широко практи­
ковалось самопремирование. .Н а 800 руб. 
премировал себя сам Беляев, несколько 
раз премировался председатель месткома 
Новиков, не отказывался от премий н 
бывший парторг горта Лунез, исключен­
ный из партии как кулак.

Здесь не терпели самокритики, а все 
лучшее и честное под всяким предлогом 
изгонялось из аппарата.

Незаслуженно был уволен бухгалтер- 
инструктор тов. Иванов п другие.

В Льгове директор объединения горта 
Жаров принимал на работу заведомых 
растратчиков. В частности, он приютил 
у себя растратчиков Скибу, Теплостан- 
ского и Некрасова. Против этих безобра­
зий резко _ протестовала завмаг нов. Го­

ловина— она же председатель группкома. 
Распоряжением Беляева Головина была 
снята с работы «за неуживчивость» (?!). 
Таков мотав. С кем же не могла ужить­
ся Головина? Кто такой Жаров? Кого 
взял Беляев под защиту? Ответ на это 
мы можем найти в решении бюро льгов­
ского райкома ВКП(б), исключившего на- 
днях Жарова из партии как проходимца, 
пролезшего в партию [обманным путем.

В бухгалтерии областной конторы горта 
почти нет такого командировочного удо­
стоверения, по которому бы не было вы­
плачено излишних денег. Даже, каза­
лось бы, в такой мелочи, как оформле­
ние командировочного удостоверения1, до­
пускались грубейшие отступления от эле­
ментарных требований финансовой дисци­
плины. И эту дисциплину грубо попи­
рали п Беляев, и его заместитель— Те­
рентьев, и другие ответственные работни­
ки. У большинства командировочных удо­
стоверений, представленных Беляевым и 
Тцоентьевым, нет оправдательных доку­
ментов, на многих удостоверениях нет от­
меток о приезде, выезде, а бухгалтерия 
пе замечала этих «мелочей».

Многих «мелочей» не видели и не хо­
тели видеть в облгорте.

Управляющий облгортом Беляев прекрас­

но знал, что Григорьев— заведующий город­
ским торгом— на каждом шагу дискреди­
тировал себя как руководитель. Было 
известно, что Григорьев в поеудохозяйст- 
венном магазине брал «взаймы» патефон, 
пластинки, велосипед. Было известно, что 
Григорьев уволил яо собственному же­
ланию завмагазидам Ms 12 Бирюзова, 
растратившего окбй> 10 тысяч рублей. 
И только недавно, под нажимом цент­
ральной конторы, Беляев снял Григорьева.

В первых числах октября обком союза 
госторговли постановил освободить Нови­
кова от работы председателя месткома 
горта. Впротивовес решению обкома со­
юза, общее собрание работников торга 
постановило оставить Новикова на рабо­
те председателя месткома. Собрание уст­
роило Новикову «бурную овацию», щедро 
награждало его аплодисментами, а пред­
ставителя обкома союза «проводили» 
собрания чуть ли не со свистом.

Мы недавно сообщали, что облвнуторг 
приступил к детальной проверке ,'работы 
областной конторы горта. Но о многих 
приведенных нами фактах в облвнуторге 
знали еще полтора— два месяца тому на­
зад, но, видимо, не хотели выносить сор 
из избы.

Заведующий облвнуторгом тов. В иг дер- 
мая все время пытался доказать, что
«в облгорте ничего ужасного нет». (?!)

Сколько же нужно приютить Бемов, 
сколько сотен тысяч рублей нужно за­
губить на неходовые товары, на сколько 
миллионов рублей нужно закупить кло­
поморов, сколько честных людей нужно 
выгяать «за неуживчивость», чтобы в 
итоге получить «нечто ужасное», достой­
ное внимания об.тепуторга? А нужно при­
знать, что он до самых последних дней 
на все( персчис-бьиные безобразия взирал 
с далеко непонятным спокойствием.

ГЕН.

Д оярка Б удеки на
ДМИТРИЕВ. На ферме колхоза «Ле­

нинский путь» третий год работает дояр­
ка Анна Ивановна Будекина. За ней за­
креплено 8 коров. Анна Будекина отлич­
но разрешает основные задачи животно­
водства —  борьбу с яловостью и повыше­
ние удойности. Все закрепленные за ней 
коровы телятся три года подряд. В период 
отелов Анна Ивановна, да трое суток не 
смыкая глаз, не выходит из короввика. 
Весь приплод от закрепленных за ней ко­
ров бодр я  крепок. Ни один теленок даже 
не болел. •

Анна Ивановна очень зорко следит за 
тем, чтобы чисто выдаивать молоко. Это 
ведет к повышению удойности. Ее восемь 
(торов —  самые высокоудойные в колхозе, 
хотя порода их ничем не отличается от 
породы остального колхозного скота.

За отличную работу тов. Будекина на­
граждена грамотой Наркомзема СССР и де­
нежной премией. («Коллективист»).

Ш кола в п е с т о  церкви
ГЛУШКОВ0. В Сухянинсном -сельсовете^ 

но решению граждан закрыта церковь. 
Вместо нее построена отличная школа. С 
14 октября в ней началась регулярная, 
учеба. Школа хорошо оборудована. В 
классах чистота. На окнах цветы. Однако 
в пйбл» . .только' 4 -класса. Этого мало. 
Сейчас сельсовет заканчивает оборудова­
ние бывшей церковной сторожки под пя­
тый класс. К октябрьской годовщине и в 
этом -классе начнутся занятия. («Больше­
вик»).

ТРАКТОРИСТЫ-
ОТЛИЧНИКИ

Анна Харитоновна Коньшина, член 
Курского облисполкома, трактористка Вол­
ховской МТС, дает образцы отличной ра­
боты на тракторе. ‘

За 1934 год Коньшина совместно со 
своим сменным трактористом Иваном Ива­
новичем Арнаутовым обработала тракто­
ром 705  гектаров и сэкономила 1591 
килограмм горючего. В нынешнем году 
Коньшина и Арнаутов выработку на сво­
ем тракторе довели к 1 октября до 722 
гектаров.

Задание йылолйено на 144 [процента. 
Горючего сэкономили 1921 килограмм.

Одна Коньшина при задании 250 гек­
таров, обработала до 1 октября 340  гек­
таров.

«Секрет» Конь глиной и Арнаутовой— в 
отличном уходе за трактором. Состояние 
их трактора лучшее во всем тракторном 
парне Волховской МТС. Не допущено ни 
одной поломки.

Коньшина выполнила поставленную пе­
ред собой задачу— работать на одном 
тракторе. На тракторе №  16 она рабо­
тает бессменно 4  года.

Г. НИКУЛИН.

БЕЗ ГАРАЖА
На усадьбе Щигровской МТС можно на-, 

блюдать такую картину: в дверях ремонт­
ной мастерской застряла автомашина. 
Вся оиа в двери ие входит. Около маши­
ны шофер пытается пролезть в дверь, то 
бочком, то чуть ли не ползком под маши­
ной.

Свободно проходит в дверь только по­
луторатонка. Как только появятся трех­
тонный «ЗЕГС» —  мучения бедняг-пюфе- 
ров начинаются снова.

Остальные машины стоят под открытым 
небом. Здесь они и ремонтируются.

Под открытым небом застал риег маши­
ны в прошлом году. Это же грозит повто­
риться и нынче. Но директор МТС Подков 
зин не беспокоится.

Когда нужно ехать —  начинаются пе­
режоги горючего и масла, чтобы разогреть’ 
в машине картер и всасывающую трубу. 
Мало того, —  создается .угроза пожара.

Уже два месяца ожидает МТС, пока ос­
вободит ей помещение под гараж Загот- 
зердо. А свой гараж; стоит' недостроенный, 
раскрытый, в нем уже начинают подопре­
вать столбы. С. А.
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