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Дать сахар сверх программы
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им. С т алина  ( О рловский район)
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Поднять зябь— 

обеспечить высокий 
урожай

ЧЕГО НЕ“ ВИДИТ 
ДИРЕКЦИЯ 

Кривцовской МТС
Только что вернувшийся из поезд­

ки по колхозам агроработник инфор­
мировал дирекцию Кривцовской МТС 
о „положении".

— Ну-с, так вот.
В общем не плохо. Свеклу, можно 

сказать, убирают... Медленно, правда, 
но убирают. :-

— Вы нам о зяби что-нибудь ска­
жите. С зябью как там. Пашут?

Легкая тень досады легла на лицо 
агроработника.

— Что за вопрос! Конечно, пашут...
— Да вы поконкретней...
— Что может быть конкретней.—-го­

ворю: пашут.
Так, примерно, информируют дирек­

цию о положении с зяблевой пахотой 
в колхозах и другие работники МТС. 
Один из них, правда, чистосердечно 
признался однажды:

— Зябью не Интересуюсь.
Собственно, это овсе признание он 

сделал от имени всех работников 
Кривцовской МТС. Дирекция, однако, 
ничуть не обиделась и не возмути­
лась. Что-ж, не интересуетесь, и не 
надо. Ктати сказать, дирекция МТС 
не особенно расположена к тому, что­
бы держать под неослабным контро­
лем зяблевую, пахоту. Ее нисколько 
не тревожит, что по массиву поднято 
зяби 1775 га, или 12,4 проц. плана. В 
отдельных колхозах — „Красный Ок­
тябрь" им. Буденного и „Вторая пя­
тилетка" и не думают начинать вспаш­
ку.

Если бы дирекция Кривцовской 
МТС поинтересовалась, почему в этих 
колхозах зябь не пашут, то увидела 
бы—лошади заняты потому, что кол­
хозники убирают огороды и раз'езжа- 
ют по базарам. Где уж тут до зяби!

Столкнулись бы руководителя Крив­
цовской МТС и с такими фактами. В 
колхозе „Путь к социализму" из 46 
лошадей, а в колхозе им. Ленина из 
из 38 „нашли возможным" выделить 
на зябь всего лишь по одной паре. 
Немногим больше высылают на пахо­
ту и в других колхозах.

Надо в порядке самокритики вскрыть 
причину, почему из 28 тракторов на 
зяблевуй) послано только 10. Да и те 
больше стоят, чем работают. В са­
мом деле, нельзя же назвать работой 
те 69 гектаров, которые были вспаха' 
ны десятью тракторами в последнюю 
пятидневку!

Если бы эта самокритика, самоконт­
роль, проверка исполнения имели ме­
сто в стенах дирекции, руководители 
Кривцовской МТС знали бы, что про­
стой тракторов происходит вследст­
вие плохого ремонта, изношенности 
колец, поршней и прочих ’деталей, 
которые надо заменять.

Трактористы указали б дирекции, 
что нет передвижных -  будок, что в 
колхозахим.Дзержинскогои17-го парт- 
с'езда им, кроме хлеба, ничего не да­
ют. Приходится ходить домой на 
обед и на завтрак.

Отряд легкой кавалерии: КОРШУ­
НОВ, НИКУЛИН, ПЕТРОВ.

- О
„Нам некогда"

В колхозах Краснозоривской МТС, 
Измалковского района, фактиче­
ски только начинают зяблевую 
вспашку. На 1 октября по массиву 
было вспахано всего 725 га или 
8,5 процента площадей, заплани­
рованных под яровые.

Дирекция МТС до 1 октября не 
дала на зябь ни одного трактора.

— Мы заняты севом, /Нам не­
когда...

А с 1 октября тракторный парк 
вообще остановился: нет горючего 
и смазочных.

________ Д. ДЕНИСОВ.

Большинство сахарных заводов об­
ласти с гораздо большей эффективно­
стью, чем в прошлом году, использо­
вали подготовительный период. Один 
тот факт, что из 17 заводов Курской 
области 16 было пущено досрочно, 
говорит о большой и напряженной 
подготовительной работе.

Акты приемочной комиссии, подт­
верждаемый .работой заводов, удостой 
веряют более высокое качество ремон­
та, чем в предыдущие годы. На сегод­
ня не пущен лишь один завод „Спар­
так", который отстраивается и рекон­
струируется.

Досрочному пуску заводов способ­
ствовала и ранняя заготовка свеклы, 
но все же положение с сырьем еще 
далеко неблагополучно. К большин­
ству заводов свекла подвозится по 
железной дороге. Вагонов под погруз­
ку свеклы подается недостаточно: На 
отдельных станциях Юго-Восточной, 
Западной и Южной дорог скопилось 
много свеклы. Сухая я теплая погода 
способствует порче уже слегка пора­
женной свеклы, лежащей на станциях. 
Необходимо ускорить ее переброску й 
переработку.

Еще в 1931 году Центральный коки' 
тет партии вынес решение, что ответ' 
ственными за сырье являются дирек 
торы сахарных заводов.

П. Снытнин,

фло каждого ди- 
ютиться о свек-

Это решение обязы; 
ректора не только'за 
ле, лежащей на заводских кагатных 
полях, но и следить за ростом свек­
лы'на полях, за уборкой и возкой ее.

Далеко не все директоры понимают 
эту обязанность. Директор завода 
„Профинтерн" ни разу не был на от­
даленных приемочных пунктах. Ди­
ректор завода „Коллективист" Мона'

нкте 
лым-

хов допустил на приемочном пуО:
ский завод обеспечен сырьем всего 
лишь на несколько дней, но директор 
завода ничего не предпринимает, что­
бы уничтожить разрыв между копкой 
и возкой свеклы.

Сейчас перед директорами постав­
лена большая и серьезнейшая задача 

получить полное количество, ваго­
нов под перевозку свеклы, в срок от­
грузить и выгрузить ее, добиваясь,

директор Курского сахаротреста

□ п
чтобы на пунктах не погиб ни один 
килограмм свеклы ранней копки.

С первых же дней работы большин­
ство заводов взяло полную норму. 
Отдельные предприятия, как напри­
мер, Дерюгинский, Буденновский, Ка­
лининский, „Коллективист" и др., пе­
ревыполняют задание на 10—20 проц.
И наряду с этим заводы—Льговский, 
Олымский, Ракитянский, работая в 
таких же условиях, не выполняют и 
90 проц. плана. Отсутствие дисципли­
ны, плохая организация производства, 
неумение правильно расставить лю­
дей — вот в чем причины прорывов. 
Разве не подтверждает это „дневник j 
простоев" на льговском заводе, опуб­
ликованный на-днях в „Курской прав- 
де“?

На Льговском, Благодатенском и 
др. заводах выпускается некондицион­
ный сахар. Это значит, что, борясь за 
количество, люди забыли о качестве. 
Точно придерживаться стандарта, не 
снижая его ни на одну сотую про­
цента — обязанность каждого завода.

Еще на многих заводах считают, 
что борьба с потерями может вес­
тись только на производстве. Это не­
правильное, вредное мнение. Надо бо­
роться с потерями на производстве,' 
но с не меньшей настойчивостью и 
вниманием надо бороться и с потеря­
ми свеклы в кагатах, во время перевоз­
ки. Нельзя спокойно наблюдать, как 
гибнут десятки, сотни центнеров 
свеклы в буртах и на кагатных по­
лях. На приемочных пунктах нет ма­
тов, зараженная свекла кладется вме­
сте со здоровой, бурты складываются 
неправильно, вагоны со свеклой от­
правляются без щитов и т . д.

Не меньшее значение приобретает 
сейчас и борьба за экономию топлива. 
Сахзаводы имеют только 35 проц. необ­
ходимого количества топлива. Подвоз- j 
ка угля идет чрезвычайно медленно.

А О

В еЬъ  урож ай  
убр ать

п о сл ед н его  ге к т а р а

На сахарных заводах очень много 
сделано для улучшения материально- 
бытовых условий кадровых и сезон­
ных рабочих. Правда, на таких заво­
дах, как Калининский, Буденновский, 
„Коллективист", сумели действитель­
но создать все условия для произво­
дительной работы. Чистые квартиры 
и общежития, хорошее питание — все 
это, несомненно, сыграет положитель­
ную роль на производстве.

Но есть предприятия, на которых 
этой взаимодействующей связи быта 
и производства не поняли или, вер­
нее, не хотели понять. На Льговском 
и Олымском заводах в общежитиях 
грязь, постельных принадлежностей 
нехватает, столовая работает плохо. 
Все это несомненно повлияло на не­
выполнение заводами своей програм­
мы.

Директоры обязаны проявить заботу 
о сдатчиках свеклы, приезжающих на 
приемочные пункты. Там необходимо

Картофель 
остается 
в земле
Весы 

„колымажками
заменены

«

организовать общежития, чайные, от- ( Нормы 
крыть ларьки.

Октябрь и ноябрь—решающиз месяцы 
в сахарном производстве. Здоровая 
свекла, теплая погода, отсутствие пе­
ребоев с водоснабжением создают все 
условия для ускоренных темпов про­
изводства. В зимние месяцы работать 
значительно труднее, гораздо больше 
требуется топлива, часто бывают про­
стои—замерзает вода и, самое глайное, 
ухудшается качество свеклы (пони­
жается сахаристость). ,

Вот почему перед каждым сахарным 
заводом- стоит задача — в течение 
октября и ноября максимально исполь­
зовать производственные возможно­
сти предприятия, чтобы к зиме прит- 
ти с известным запасом продукции..

Все заводы цашей области в ответ 
на обращения калининцев и буденнов- 
цев дали обязательство перевыполнить 
программу 34-35 года.

Возможности для этого есть. Нужно 
только правильно организовать рабо­
ту приемочного пункта завода, транс­
портировку сырья и готовой продук­
ции, зорко следить за каждым, даже 
маленьким, участком производства.

Это обязывает особенно экономно рас-; Только при этом условии болыпевист 
ходо-вать -топливо, производительно.1 ские обязательства будут претворены, 
используя каждый килограмм угля. ! в большевистское дело. .\.

Плоды негодного руководства
Почему отстает совхоз „Проблема*4

Нет ни одной работы, какую бы 
удовлетворительно проделали в сов­
хозе „Проблема", Свврдлоаского рай­
она. Совхоз еще далеко не закончил 
уборку зерновых. До сих пор не за­
скирдовано 15 гектаров овса, 42 гек­
тара проса и 56 га гречихи. Не убра­
на площади 20 гектаров подсолнух, 
посеянный на силос. Потери огромны. 
Не меньше 30 проц. урожая зерновых 
осталось' в поле.

Сев еще не закончен, пахать зябь 
почти не начинали: не закончен ре­
монт инвентаря, необходимого для 
вспашки зяби.

О о

Тракторы совхоза работают исклю­
чительно плохо.

Причина оставания совхоза в том 
что его руководители Демиденко и 
Рустанович разложились, системати-

>енным
4ЕЦОВ

чески ныот, не руководят дове] 
им хозяйством, В. КУ31

От редакции: Тов. Кузнецов ставит 
чрезвычайно важный вопрос—о не­
годном руководстве в/совхозе „Про­
блема". Ждем от свйноводтреста, в 
систему которого входит этот сов­
хоз, сообщения о принятых мерах.

о
ПОСТРОИМ ЗВЕНО САМОЛЕТОВ 

„УДАРНИК СВЕКЛОСОВХОЗА"
Политотделам и парторганизациям 
свеклосовхозов Курской области

Приветствуя инициативу политотде­
ла, рабочих и ИТР Томского свекло­
совхоза, политчасть свеклотреста пред­
лагает политотделам и парторганиза­
циям свеклосовхозов проработать об­
ращение на рабочих собраниях, орга­
низовать производственный поход 
им. VII с'езда советов за образцовое 
ведение животноводства, за своевре­
менный и доброкачественный ремонт 
инвентаря, за овладение техникой и 
подготовку квалифицированных кад­
ров, за обеспечение высокого урожая 

1935 г., за разветывание культурно- 
бытового строительства и превраще-

Забытые гектары
Колхозы Дьяконовской МТС закон 

Нили взмет зябя. Несколько иначе 
обстоит дело у  единоличников, живу­
щих в массиве МТС. О них просто., 
забыли и сельсоветы, и работники 
МТС.

86 единоличных хозяйств 2-гоДьяко- 
новского сельсовета должны вспахать 
под зябь 150 гектаров, но до сих пор 
не вспахали ни гектара. А. ЛОВОВ

ние совхозов в крепости обороны стра­
ны. /

Отвечайте на обращение рабочих 
Томского совхоза ударными образца­
ми работы, досрочным выполнением 
планов, проводите сбор денежных 
средств на создание звена самолетов 
„Ударник свеклосовхоза". Собранные 
деньги переводите на текущий счет 
курской конторы госбанка.

К УН с'езду советов мы должны 
иметь свой первый авиоотряд и в 1935 
г. дать первых пилотов из среды 
ударников рабочих совхозов.

Зам. директора Свеклотреста по 
политчасти КОНЫШЕВ. .о

ПО СИГНАЛАМ 
„НУРСНОИ ПРАВДЫI

о о
ПРЕВРАТИТЬ КАЖДЫЙ СОВХОЗ 

В КРЕПОСТЬ ОБОРОНЫ
Томский свеклосовхоз добился в ныиешнеи году 

таких успехов: весенний '  сев занял у вас всего 
ляшь 1 2  рабочих дней. К 1 сентября были убра­
ны и обмолочены зерновые культуры, 1 4  августа 
совхоз сдал государству весь хлеб, полагающийся 
ему по нлану зернопоставок. К  1 9  сентября 
погасил продовольственную и семенную ссуду. 
Совхоз выполнил план сдачи, молока. Задание 
3-го квартала по мясопоставкам выполнено на 
1 1 5  прод. В  срок посеяны озимые. Глубокая зяб­
левая вспашка закончена 9 октября. Не позднее 
2 0  октября сдадим сахзаводу весь урожай свек­
лы. Фабричной свеклы сдаем 1 6 5  центнеров с 
гектара. Свеклосемян собрано 2 0  центнеров с гек­
тара.

Этих успехов Томской свеклосовхоз добился под 
руководством ленинской партии и созданного ею 
политотдела.

_ Собравшись и обсудив, что нам предстоит еще
сделать, мы, рабочие, инженерно-технические ра­
ботники и служащие Томского свеклосовхоза, 
включаемся в производственный поход имени 7-го 
с'езда- советов, берем на себя следующие обяза­
тельства.

1. Выполнить к 1 ноября годовой план мясо- 
сдачи.

2. Не позднее 2 5  октября-закончить зяблевую
вспашку под зерновые. i

3 . Ремонт тракторов закончить к 1  января. 
Автомашины и сельскохозяйственный инвентарь 
отремонтировать к 1 марта.

4 . К началу стбйлового периода довести скот 
до вышесредяей упитанности и создать ему хо­
рошие условия зпмовки.

5 . К 1 ноября закончить постройку школы.
6 . Охватить всеми видами учебы 4 1 0  рабочих, 

ИТР я служащих. Всего в совхозе постоянных 
рабочих 6 1 4  человек.

Считая одной из важнейших задач .в подготов­
ке к 7-му съезду советов усиление оборонной ра­
боты, будем добиваться превращения нашего сов­
хоза в крепость обороны. Для 9того мы решили 
развернуть в совхозе планерное дело, авто-спорт, 
фивподготовку и массовую оеоавиахимовскую ра­
боту. Кроме того, мы считаем необходимым соз­
дать при курском свеклотресте авио-ввено. Сред­
ства ва приобретение самолетов ны должны соб­
рать на добровольных началах среди рабочих 32  
свеклосовхозов области. Звено наших самолетов 
поможет нам в борьбе с вредителями полей, в 
дальнейшем культурном под'еме совхозов.

Мы первые вносим на текущий счет свекло- 
трчста для приобретения самолетов 5642 рубля 
и вызываем всех рабочих свеклосовхозов, исследо­
вать нашему примеру. Создадим авио-звено само- 
летов\„Ударник свеклосовхоза®.

По поручению рабочих, ИТР и слу­
жащих срвхозов: ТАРАСЕНКО, ВОЛО 
ТОВ, ВЛАСЕЯКО, ГОНЧАРОВ, АБРО­
СИМОВ, ГОРЯНСКИИ, ЛЮБЧЕНКО, 
БЕЛОУСОВ, ПАРХОМЕНКО и др. (37 
подписей).

„Огромные потери при
уборке махорки"

ОблЗУ проведена специальная про­
верка фактов по корреспонденции т. 
Петрова („Курская правда" от 4 сен­
тября) о больших потерях, при уборке 
махорки в Долгоруковском районе. 
Факты подтвердились. Материал о 
виновниках наибольших потерь--руко- 
водителях колхозов „6 с‘езд- 'советов" 
и „За власть советов" передан обла­
стному прокурору.

Зав. райЗО Пральникову к дирек­
тору Долгоруковской МТС об'явлен 
строгий выговор.

□
Рожь спасена от гибели^
За прием хлеба с влажностью сверх 

установленного процента, зав. ссып­
ным пунктом на станции Малоархан- 
гельек Гревцов приговорен к году 
принудительных работ, лаборант Сош­
ников >к 3 годам лишения свободы и 
счетовод Злобин к 2 годам лишения 
свободы. *

В данное время рожь спасена от 
гибели.

Вряд, прокурора Мало­
архангельского района 

ВАЛЕНКОВ.

□
Облвпуторгом предложено за срыв 

снабжения медработников сапогов- 
ской психолечебяиды наложить взы­
скание на заведующего торгово-опе­
ративной группой Шубина, райпотреб­
союзу—немедленно выдать сахар за 
3-й квартал, курскому райвнуторгу 
тов. Озерову проконтролировать де­
ятельность райпотребсоюза.

Я Р  Начальник свеклоуправления Ла- 
пицкий предложил заведующему райЗО 
и директору Прохоровской МТО сроч­
но дать об'яснение о нарушении дан­
ных указаний по свеклоуборке.

я р  Свердловскому р ай п о тр еб со ю зу  
предложено немедленно проверить 
факты, указанные в „Курской правде" 
№ 80 о задержке оплаты молокосдат- 
чикам, произвести расчет и привлечь 
виновных к ответственности.

яяг По заметке „Теряют половину 
урожая* предложено расследовать 
причины недоброкачественной уборки 
и очистки свеклы в колхозе „12 ок­
тябрь", Виногробльского сельсовета.

Зам. райпрокурора 
НЕСМАЧНЫЙ.

□
я г  Чернявский райЗО сообщает, что 

за умышленное снижение оценки уро­
жая, сняты с работы и отданы под 
суд счетовод Потапов и председатель 
правления колхоза „2-я пятилетка", 
Чернянского района, Широких.

я р  Вопрос о наделении коровами 
членов коммуны „Красная звезда", 
Сухо-Солотенского сельсовета, Ивнян- 
екого района, будет разрешен к окон­
чанию уборки и возки свеклы.

Секретарь РК ВКП(б) 
БЕЛЕНКО.

По мнению заведующего Верховским 
райЗО тов. Соколова: „Уборке карто­
феля помешало проведение сева“(!?)

Такое заявление в устах Соколова 
более, чем странно.

Ведь подавляющее большинство 
колхозов Верховского района закон­
чило сев еще к 20 сентября. И все же 
картофель убирают в этих колхозах 
недопустимо медленно.

Район должен выкопать 4593 га кар­
тофеля. Выкопано только 2096 г а . .

Картофелеводческие звенья рассы­
лались. Работают на уборке скопом.

выработки не выполняются. 
Копают картофель случайные люди, 

Борьба с потерями не организована. 
В земле остается много невыбранного 
картофеля.

„Рекорд" побил колхоз „13 лет Ок­
тября", Никитского сельсовета, в ко­
тором из-за невнимательности пред- 
правления Потриханичеза в земле 
осталось более 25 проц. картофеля.

Агроном райЗО Кудреватое и Бурав- 
кеев слабо следят за применением 
правил агротехники на уборке карто­
феля.

Учет выбранного картофеля в кол­
хозах отсутствует. Как правило, кар­
тофель возится с поля в „колымаж­
ках". Количество его определяется по 
числу „колымажек".

Без веса картофель и ссыпается в 
колхозные подвалы. Такая постановка 
„учета" открывает богатейшие воз­
можности для расхищения и растас­
кивания картофеля.

На заготпункть^картошка поступает 
медленно... .

На базарах ее больше.
Районные руководители видят все 

это и помалкивают. „
В- ЛЕСНОВСКИИ.

Секрет
восьми процентов
В Долгом п о т в о р ст в у ю т  

са б о т а ж у  к а р т о ф е л е п о ст а в о к
Сентябрьский план картофелепоста­

вок в Должанском районе сорван. За­
готовлено всего 54 проц. Не дала 
никакого перелома и первая декада 
октября.

Директива райкома и райисполкома 
о прикреплении тягла для перевозки 
картофеля ни одним сельсоветом на 
выполнена. Ни один виновник ее сры­
ва к ответственности не привлечен. 
Этим пользуется кулачество, агити­
рующее против.картофелепоставок.

В Рогатинеком сельсовете Дорофеев 
В. И. закрыл картофель в яму. Яма 
сельсоветом раскрыта,картофель взят. 
Но Дфофеев к, ответственности не 
привлечен.
'Председатель Студеновского сель­

совета Дорофеева отказалась штрафо­
вать срывщиков сентябрьского плана.
План по сельсовету выполнен ва восемь 
процентов.

План картоФелепост.авок незыблем. 
Его незыблемость нарушили в Дол­
гом. 3—И

Половина урожая 
брошена в поле

Что-то много картофеля на поле.. 
Не успели подобрать, что ли?—удив­
ляются колхозники, проходя мимо 
плантации, гдо был посажен карто­
фель Нетрубежского совхоза (Колп- 
иянский район).

Что же это на самом деле за кар­
тофель? Не успели подобрать? Нет. 
Участок уже несколько дней назад 
записан в совхозе в графу „убрано". 
П л а .н та ц  и я порепахцваотця после 
копки.

Дело в  том, что качество ковка не 
ирз верено. В земле осталась црловина 

урожая. Непроверенные поля начали 
перепахивать-

К сведению проку
фамилия директора I 
хоза Кузваенко.

эатуры сообщаем:
[етрубежского сов-

ИВ. БА РК О В.

С лесарь-бригадир орловск ого  машино­
ст роит ельного з а в о д а ,  комсомолка тов\ 

М оисеенко з а  сборкой дет ал ей .
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