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I Решения пленума ЦК ВКП(б)—в массы

ДОСРОЧНО выполним
ПРОМФИНПЛАН

Вот ответ рабочих Орла
В районе ш и р о к о  разверну­

лась проработка решений ноябрьского 
пленума ЦК ВКП(б). С большой актив­
ностью проходят партийные, рабочие 
и колхозные собрания.

За в о д  JVs В

ние уделил окраинам, где нужно ор­
ганизовать новые хлебные магазины.

К ВЕСНЕ—ЗДОРОВЫЙ ТРАКТОР

ИЗ РЕМОНТА В РЕМОНТ
ТРАКТОР ВОЗВРАЩАЕТСЯ ОБРАТНО В МАСТЕРСКУЮ

1.1а-' заводе ,N5 5 еще далеко не уплот­
нен рабочий день. Парторганизация 
постановила приложить все усилия 
для-лучшей организации -..труда в. це­
хахи бригадах.

Отмена карточной системы,—гово­
рят рабочие завода JN&5,—дает возмож­
ность каждому рабочему заняться 
развитием индивидуального хозяйст­
ва (разведение свиней, кур, гусей), 
■rat-, как на их прокорм он сумеет при­
обрести зернофураж.

Рабочие сборочного цеха обязались 
досрочно, к 25 декабря, выполнять годо­
вую производственную программу. В 
заготовительном цехе решили к 1 ян­
варя перевыполнить программу на 
15 проц.

Тжмографжж

Рабочие отметили, что качество 
хлеба в Орле еще низко, весьма огра­
ничен ассортимент .хлебных изделий.

— К 1 января,—заявили рабочие ти- 
пографии, -- выполним промфинплан 
на 126 процентов.

З а в о д  шш. jP зьжхсова

— Улучшается материальное положе­
ние рабочих в  колхозников. Мы, ра­
бочие завода им. Рыкова, это чувет- 
вуем по своему производству. Раньше 
мы имели маленькую, плохую етоло,- 
вую, а теперь — две больших, строим 
фабрику-кухню, заводской коопхоз дал 
сотни килограммов овощей.

н

Руководители треста 
не изволили̂  прибыть

Рабочие типографии „Труд” требу­
ют, чтобы горсовет особенное внима-

Приветствуя решения ЦК, мы обе- 
0бещаем к 15 декабря закончить прог­
рамму.

Выпуская американские машины, 
мы обязуемся полностью овладеть их 
техникой.

Залог дальнейших побед
ЛЬГОВ

На 7-м с'езде с о в е т о в  Льгов­
ского района с сообщением о резолю­
циях ноябрьского пленума ЦК ВКП(б) 
пыступвл секретарь райкома партии 
тов. Казанов.

С‘езд послал приветствие ленинскому 
ЦК и любимому вождю тов. Сталину 
и вынес решеаие, в котором отмечает, 
что ликвидация карточкой системы 
по хлебу есть свидетельство огромных 
достижений нашей страны. Это реше­
ние одновременно является и залогом 
дальнейших побед социалистической 
промышленности и колхозного земле­
делия, залогом дальнейшего еще бо­
лее быстрого роста материального 
благосостояния трудящихся.

С‘езд поручил райисполкому и рай­
онным организациям немедленно при­
ступить к организации сети хлебопе­
карен и хлебных магазинов с расчетом 
полного удовлетворения нужд трудя­
щихся.

Делегаты о‘е8да в ответ на решения

пленума ЦК взяли на себя обязатель 
ство еще шире развернуть работу по 
продаже излишков хлеба государству.

0‘езд отметил, что политотделы 
МТС, созданные по мудрому указанию 
тов. Сталина, сыграла крупнейшую 
роль в устранении недочетов в рабо­
те в деревне и полностью оправдали 
доверие партии. Они завоевали огром­
ную любовь и авторитет среди широ­
чайших масе колхозников, помогли 
парторганизациям улучшить свою ра­
боту на селе. Постановление пленума 
ЦК о преобразовании политотделов 
МТС, о дальнейшем укреплении роли 
партийных комитетов является реше­
нием, обеспечивающим - дальнейшее 
улучшение работы колхозов.

С‘езд призвал сбльсхие советы е 
еще большей энергией вести практи 
ческую работу по дальнейшему орга 
низационно-хозяйственному - укрепле 
вию колхозов, поставить эту работу в 
центре своих задач. Д.

Три дня—с 20 по 23 ноября—сове­
щались механики совхозов Курского 
свеклотреста. Обсуждался ход ремон­
та тракторов. Совещание выявило ряд 
недостатков в работе Свеклотреста и 
Свеклоснаба.

Запасные части нередко отпуска­
ются ио частным запискам директо­
ров совхозов, что, беа сомнения, вли­
яло на плановое снабжение осталь­
ных совхозов.

Бесхозяйственно тратились сред­
ства, отпущенные на закупку обору­
дования.

В 1934 г. Свеклоеиабом приобретено 
оборудование для мастерских на 
60000 руб. Разместить по совхозам 
удалось только на 12000 руб.

Часть станков и агрегатов (на 26000 
руб.) оказалась непригодной для ис­
пользования.

На 17000 руб. оборудование уда­
лось сбыть Реммашсбыту. Остальное 
лежит мертвым грузом на складе.

Свеклоснаб часто засылает совхо­
зам принудительный ассортимент. 
Например, в совхоз „Профиятерн“ без 
его заявки был послан станок „Ше 
пинг*. Станок этот совхозу не нужен. 
Виновник засылки станка до сих нор 
не выявлен.

Установлена засылка недоброкачеет 
венных запасных частей. Крутецкий 
свеклосовхоз вынужден был вернуть 
обратно, как негодные, средние вали 
ки, поршни, кольца, гильзы и прочие 
части.

Совхозам' нужны средние и колен­
чатые валы, а „Ватозапчасть* их на 
складе не имеет. Не лучше положение 
и с шарикоподшипниками. Трест ни­
чего не предпринимает, чтобы найти 
эти части.

Совещание, обсуждавшее такой 
важный вопрос, вправе было требовать 
к себе самого серьезного внимания. 
Но зав. директора т. Солямуха и глав­
ный агроном т. Земляасяяй не присут­
ствовали на совещании. Даже многие 
докладчики на него не явились. Не 
пришли, например, руководители фи­
нансовой группы Т. Быстров и Зай­
ченко, парторг группы механизации т.
Дунаев и другие.

л С. КОЛБАСО.

Отчетность должна быть оперативной
"ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОБКОМА ВКП(б)~

1. Признать совершенно недопуети-1 
мым наблюдающуюся недисциплини­
рованность значительного количества 
директоров МТС и МТМ в представ­
лении пятидневной оперативной отчет­
ности по.ремонту тракторов.

2. Предупредить всех директоров 
МТС и МТМ и директоров совхозов и 
трестов всех систем, что не представле­
ние или запоздалое представление в 
установленные сроки: 5, 10, 15, 20, 25 
и 30 каждого месяца оперативной 
отчетности облВУ Обком будет рас­
сматривать, как попустительство к 
нарушению государственной дисцип­
лины, расхлябанности и непонимание 
руководителем важности организации 
учета.

3. Обязать тов. Бортко не пропускать 
ни одного случая непредставления 
отчетности директорами трестов, сов­
хозов, МТС и МТМ не отмеченным, 
налагая на виновников соответствую­
щие дисциплинарные взыскания, а

лиц, злостно игнорирующих предстаа. 
ленне отчетности, привлекать \ Я су­
дебной ответственности.

4. Объявить выговор директорам 
МТС и МТМ; Тельченекой, Столбецкой, 
Конышевской, Борисовской, Лукашев- 
ской МТС, Уразовской. Тербунской, 
Ливенской, Покровской. Дмитриевской, 
Льговской, Псельской МТМ, ве . пред­
ставившим сводки о ремонте тракто­
ров с 20 октября.

5. Поставить на вид директораи 
МТС: Псельской, Глушковской, В.-пен- 
ской, Полевской, Мар.мыжанской, Чер­
новецкой, Старооскольской, Знамек- 
ской, не представивших оперативной 
отчетности.

6. Поставить на вид директору ура/ 
зовекого зерносовхоза зернотрестак 
уполномоченному сортсемтреста ток 
Глияцеву за непредставление отчетно­
сти ва 20 ноября.

Секретарь Обкома ВКП(б)
И. ИВАНОВ.

Ставят негодные части
кь льговской мастерской простои и прогулы

Стены Льговской МТМ украшают ло­
зунги «Большевистские теины ремонту», 
но осуществления этого лозунга нет. В 
октябре МТМ должна была отремонтиро­
вать 6 тракторов и 7 моторов. Отремон­
тировали только 2  трактора и 1 мотор. 
Ноябрьский план также не выполнен.

Вместе со старшим механиком Потап- 
киным директор МТМ тов. Воротилин 
об’ясняет срыв программы ремонта тем, 
что МТС своевременно не присылает 
тракторы и моторы н отсутствием запас­
ных частей. Дело не этом. А в том, что 
в МТМ не организован труд. Продолжи­
тельные простои и массовые прогулы—  
повседневное явление. Силовая установ­

ка стоит, непомерно велик брак, 26 но­
ября не вышли на работу бригады Коны- 
гина, Воротынцева, Подхолюзина, а бри­
гада Сорокина 8 часов простояла без ро­
боты.

Несколько отремонтированных тра» 
ров пришлось снова поставить в повтор­
ный ремонт. Эти случаи будут повторять­
ся и в будущем, так как мастер Поган- 
кин давал распоряжение ставить неги 
ные части. Так по его указанию в моя 

4 6 0 4 0  был поставлен лопнузш 
поршень.

ПАШКОВ.

Лучше руководить колхозами
БЕЛГОРОД

1 ашения пленума ЦК об отмене кар­
точной системы и о политотделах в 
зельском хозяйстве имеют историче­
ское значение. С величайшим востор- 
"ом встретили рабочие и колхозники 
-.есть партии об отмене карточной 
шстемы.

Рост сельского хозяйства колхозов, 
совхозов позволили нам улучшить 
снабжение трудящихся. Решение ЦК 
об отмене карточной системы обязы­
вает нас уделить еще большее внима­
ние вопросам организационно-хозяй­
ственного укрепления колхозов, повы­
шения урожайности, развития живот­
новодства для того, чтобы дать еще 
больше продуктов стране.

Решения пленума о политотделах в 
сельском хозяйстве обязывают нас 
еще более повысить ответственность 
за колхозы, улучшить руководство, 
поднять классовую бдительность.

Белгородский райком партии для 
улучшения инструкторского состава 
подобрал самых лучших коммунистов 
п дослал их на утверждение Обкома 
В К Щ б ) . _________

Повышается ответственность за кол­
хоз и самого райкома. Секретарь рай­
кома, его заместитель и члены бюро 
должны еще лучше знать колхоз, его 
хозяйство, и людей, ибо только глубо­
кое знание колхозов, и . конкретное 
руководство ими позволят нам выпол­
нить лозунг вождя тов. Сталваа—.Сде­
лать колхозы большевистскими, а 
колхозников зажиточными*.

К Л Я Т В Ы  Т О В А Р И Щ А  Ю Р Ь Е В А —
И П ЕЧ А Л ЬН АЯ  ДЕЙ СТВИ ТЕЛ ЬН О СТЬ

Решения пленума ЦК должны стать 
достоянием широких масс трудящих­
ся. Мы послали весь партактив на 
предприятия, в совхозы, колхозы для 
проработки этих решений я организации 
масс на вх выполнение.

’Мы расширяем сеть кооперативных 
лавок, закладываем новый механнзвро- 
ваиный завод на 20 —- 30 тонн хлеба в 
сутки, приводим в культурный вид 
магазины и укрепляем работниками 
организации, торгующие хлебом.

Секретарь белгородского райкома 
_ _ _ _ _  _______ ВКП(б) Г. ПРОШИН.

После сигналов „Курской правды* 
о срыве октябрьской ремонтной про­
граммы положение в сажеовскоЯ ма­
стерской (Белгородский район) ни­
сколько не^иаменилось.

Ноябрь также прошел впустую и 
к 1 декабря иа мастерской ве вышло 
ни одного трактора. В плане же было 
намечено: 4 трактора выпустить из 
капитального и 5 тракторов из сред­
него ремонта.

Где причина? Чем занимаются ра­
бочие, мастера, старший механик 
Павлов, директор мастеоской Оста- 
вденко и директор МТС Юрьев?

На одном из производственных со­
вещаний Юрьев клялся:

— Ноябрьский план безусловно вы­
полним...

Это клятвенное заверениег не осу­
ществлено. Многие причины чюрмозят 
ремонт.

Мастерская не оборудована, бригады 
не укомплектованы. На ремонте трак­
торов должны быть 6 бригад по 5 
человек каждая. Сейчас бригады со­
стоят из 2—3 человек, но я те рабо-

тают с неполной нагрузкой.
Мелкие части расхищаются. Брига­

дир Гулевекий, приняв 6 разобранных 
тракторов, сделал неожиданное от­
крытие: к каждому трактору недостает 
70—80 болтов. С некоторых машин 
исчезли регуляторные подшипники и 
колпака от масленок.

Новых запасных частей нет.
Рабочие мастерской не знают еже­

дневных заданий и расценок. В оплате 
труда царит уравниловка.

Заведующий мастерской тов. Оста- 
щенко не раз обращался к директору 
Юрьеву:

— Обеспечьте нас хотя бы бабитом, 
соляной кислотой и карбитом.

— Денег нет,—отвечал Юрьев.—Ни­
чего не могу сделать...

29 ноября шестая бригада стояла 
весь день—не было шатунных болтов 
и Забита. Простои других бригад 
тоже не редкость.

Зайдите в инструментальную. На 
всю мастерскую один драчевый на­
пильник! Нет ни одних плоскогубцев, 
ни одного разводного ключа. Имею­

щийся инструмент свален в куч 
Чтобы найти, скажем, сверло, и! 
потратить 15—20 минут.

Окна в кузнице побиты, ирьи 
в дырках. Осенью рабочим лил 
воротник дождь.

Рабкорами мастерской было в® 
время внесено предложение, 4W 
кузницу переоборудовать.

Директор Юрьев, просмотрев ® 
составленный рабкорами, изрек:

— Дело вы хорошее затеяли, 
планом это у  нас не предусмотри 
И денег у  нас на это дело нет.

Колхозы  должны Сажновскои J 
124143 рубля. Однако дирекция » 
попыталась даже получить хот» 
часть этой суммы. ' j

Общежития нет. Рабочим приход* 
ходить за 6—7 километров Д® 
Если же кто остается ночевать,® 
аа столах и грязном полу в кор 
Кузнецы 4 месяца не получают t 
туков и мыла. В столовой на «  
ловек 15 мисок. Ложек н тех и»»

Н. ВОЛОВУ^,

Е порядке предложения

ДАТЬ БОЛЬШЕ 
ФОСФОРИТНЫХ 

УДОБРЕНИИ!
Ф. САФРОНОВ.

гл. инженер треста „Союзфосфорнт*

По данным научного института по 
удобрениям, в Курской области имеет­
ся запасов фосфоритных руд с содер­
жанием от 12 до 18 процентов фосфо 
рнтной кислоты—58.000 тыс. тонн по 
группе А (промышленные запасы) я 
19000 тонн по группе В.

По хорошему качеству руды выде­
ляются месторождения трухачевской 
группы и щигровской.

Помимо качественной стороны, эти 
месторождения имеют и благоприят­
ные факторы горнотехнического по­
рядка, позволяющие с наименьшими 
затратами производить их эксплуата­
цию. В'кровле фосфоритного пласта 
залегает прочный песчанистый мел 
(„сурка*), воды в фосфоритной зале­
жи нет. Залегает пласт неглубоко. 
Твердость пород такая, что при про­

ходке их нет надобности в примене­
нии взрывных работ.

На этих месторождениях имеются и 
хорошие площадки для строительства, 
расположенные около ж.-д. линии. Все 
это дает право утверждать, что тру- 
хачевское и щигровское месторожде­
ния фосфоритных руд стоят наравне 
с подмосковным’ и вятским место­
рождениями и являются первоклассной 
базой для производства фосфатных 
удобрений.

Использование этих природных бо­
гатств в Курской области пока нахо­
дится в зачаточном состоянии- Работают 
всего лишь два фосфоритных завода—
Дмитриевский и Щнгровский.

Дмитриевский завод, начавший ра­
боту с 1929 г., заложен на самом пло­
хом—в отношении качества пласта— 
месторождении Курской области.

Букреевский завод был заложен так* 
же на бедном месторождении, и поэто- 
му строительство этого завода закон­
сервировано с 1932 года.

Из более благонадежных месторож­
дений трухачевского и щигровСкого 
эксплуатируется только последнее, 
где в 1931 г. начал работать фосфорит­
ный завод с проектной производитель­
ностью 125 тысяч тонн муки в год. Но 
Щнгровский завод, вследствие допу­
щенных при строительстве дефектов, 
не может освоить проектную мощность 
и дает при самых, благоприятных 
условиях 70^80 тысяч тонн муки в 
гбд.

Основной недостаток фосфоритных 
заводов заключался в том, что для 
размола руды была выбрана кольце­
вая мельница типа^Кент. Этот тип 
мельниц работает хорошо только на 
мягкой руде и из-за небольшой про­
изводительности может быть установ­
лен лишь на незначительных по мощ­
ности предприятиях.

Фосфоритная же руда (.плита* и 
.желвак*) имеет большое содержание 
кварцевого песка. Все части „кентов" 
и другой аппаратуры срабатываются 
чрезвычайно быстро, так что, их при­
ходится заменять через каждые 10— 
12 дней.

Большие заводы треста „Союзфос- 
форит* — Щнгрсвский и Полпинский— 
имеют по 8 „кентов*. По числу этих 
мельниц пришлось установить и ос­
тальную аппаратуру завода. Размоль­
ные цехи загромоздили большим ко­
личеством различной аппаратуры, что 
затруднило нормальную эксплуатацию 
ваводов.

О
Последние исследовательские рабо­

ты научного института по удобрениям 
и по технологий руд щигровекого и 
полпинского месторождений доказали 
полную возможность применения фло­
тационного *) метода обогащения этих

руд. Следует указать, что простой 
размол фосфорита, применяемый на 
заводах, не дает увеличения фосфо­
ритной кислоты в муке по сравнению 
с рудою, поступающей в размол после 
первичного обогащения. При флота­
ционном же обогащении содержание 
фосфорной кислоты в концентрате 
может быть доведено до 26—28 проц. 
против обычных 16—18.

Флотационный процесс в основном 
состоит И8 тонкого мокрого измель­
чения руды с последующей флота­
цией ее, что позволяет после сушки 
флотационного концентрата получать 
готовую муку. Флотационная фабри­
ка будет сочетать в себе и обогатн- 
тительные и размольные установки.

Высококачественная флотированная 
мука может служить не только пер­
воклассным фосфатным удобрением, но 
и употребляться в качестве сырья для 
производства растворимых фосфатов 
(суперфосфата, преципитата и т. д.)

*) Ф ю тации— один из способов обогащения 
руд, основанный на принципе вспаивания похез- 
ного ископаемого на поверхность жнд&остн, в то 
■время как пустая порода остается на дне обога- 
тигкгьяого црибора,

Егорьевские (подмосковные) в вят­
ские фосфориты также предполагает­
ся флотировать, так как для получе­
ния стандартного суперфосфата и для 
производства преципитата нужна ру­
да с содержанием фосфоритной кис­
лоты не ниже 28 проц. в с минималь­
ным содержанием окислов. Если 
учесть, что фосфатное вещество егорь­
евских, вятских и курских фосфори­
тов состоит из одних и тех же мине-

раллов, то результат флотации i 
честву концентрата будет почте Ч 
наков для всех этих фосфорите* 1

Это положение подтверждает ‘ 
мысль, что такие месторождение] 
трухачевское, могут давать ^  
для производства растворимы* 
фатов. Следовательно, на ба»« 
месторождений могут быть п°* 
ны предприятия-комбинаты 
изводства растворимых фосфат®] 
перфоефата и преципитата).

В Курской области и смежно* *1 
Воронежской, а также на се»г 
паде Украины сосредоточено,**: 
ном сахарное производство Щ 
Союза. Повышение урожайности 
ной свеклы неразрывно сйЯЗ* 
применением фосфатных УД°°Р 
Поэтому максимальное прова*®| 
фосфатных удобрений в Кур®8" 
ласти настоятельно диктуется»' 
но-хозяйственными интересам*

В связи с этим управлению 
ной промышленности необхоД

Щнгровский завод первв* 
флотационное обогащение РУД'Ч

Закончить в кратчайший ср®1 
актирование в строительство «I 
невского завода с применечЯе,|  
тационного метода обогащен*»'

Поставить в центральных:» 
вопрос о постройке в Куре» 
сти комбината для производя 
зоримых фосфатных удобрен*
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